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UKREPI VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU (V SKALDU Z OCENO TVEGANJA
St. 554-3/2013 z dne 2.12.2013)

ST. UKREP ROK ZA | OPRAVLJEN | ODGOVORNA
IZVEDBO O DNE OSEBA

Izvajanje periodiéni pregledov

1. |delovne opreme s  strani 2014 in
pooblas€en institucije Ministrstva | nadalje v
za delo druZino in socialne zadeve- | skladu s
Glej evidence periodi¢nih | periodiko
pregledov delovne opreme po
posameznih OE (evidenca
hranjena na lokaciji v mapi VZD)

2. |lIzvajanje periodi¢nih preiskav —
Glej periodiko na Evidenéni list o 2014 in
opravljanju periodi¢nih preiskav nadalje v
Glej evidence periodi¢nih preiskav | skladu s
po posameznih OE (evidenca | periodiko
hranjena na lokaciji v mapi VZD
in PV)

3.
Vodenje in raziskava nezgode v 2014 in
skladu z internim navodilom - | mnadaljev
izpolnjevanje Internega zapisa| skladus
obravnave poskodbe periodiko
Glej evidence poskodb po
posameznih OE (evidenca
hranjena na lokaciji v mapi VZD)

4. |Izdelati seznam Cistil, ki se
uporabljajo za ¢iSCenje objekta. 2014 in
Pridobiti varnostne liste in izdelati | nadalje v
navodila za varno delo. skladu s

periodiko

5. | Pri nabavi novih kemikalij je
potrebno izdelati navodila za| 2014 in
varno delo z nevarnimi snovmi. | nadalje ob
Navodila je potrebno uskladiti z nabavi
Uredbo 0 razvricanju,
oznaCevanju in pakiranju snovi
(31.12.2008). Potrebno je pridobiti
varnostne liste za nevarne snovi v
slovenskem jeziku ter za nove
kemikalije izdelati navodila za
varno delo.
Navodila za varno delo se hranijo
v Tehni¢nih mapah na delovnih
mestih

6. | Izvajanje periodi¢nih zdravstvenih
pregledov delavcev — periodika 2014 in
glej Zdravstveno oceno delovnih | nadalje v
mest ter roke preventivnih | skladus
zdravstvenih pregledov v OZG periodiko

Glej evidence preventivnih zdr.
pregledov po posameznih OE
(evidenca hranjena na lokaciji v




mapi VZD)

UKREP

ROK ZA
IZVEDBO

OPRAVLJEN
O DNE

ODGOVORNA
OSEBA

Izvajanje cepljenja v skladu s
Programom  prepreCevanja in
obvladovanja bolni$ni¢nih okuZb
za OZG

Glej evidenco
posameznih OE.

cepljenje  po

2014 in
nadalje v
skladu s
periodiko

Meritve osvetljenosti, toplotnega
okolja, hrupa se bodo izvajale v
primeru adaptacija, spremembe
delovnega procesa oziroma V
primeru pritozb zaposlenih.

2014 in
nadalje v
skladu s
periodiko

Teoreti¢no usposabljanje ]
podroéja varnosti in zdravja pri
delu se izvaja za novo zaposlene
delavce. Medtem, ko se za ostale
zaposlene izvaja prakti¢no
preverjanje, periodi¢no na 2 leti s
strani neposredno nadrejenega.
Glej evidence  periodi¢nega
usposabljanja po posameznih OE
(evidenca hranjena na lokaciji v
mapi VZD)

2014 in
nadalje v
skladu s
periodiko

10.

V poslovnih objektih, kjer obstaja
velika ali zelo velika poZarna
ogroZenost, je treba zaposlene
periodiéno usposabljati za varstvo
pred poZarom vsaki dve leti po
opravljenem osnovnem
usposabljanju; v objektih, Kkjer
obstaja srednja ali srednja do
poveCana poZarna ogrozenost pa
vsake tri leta. Na tri leta se izvaja
tudi periodi¢no usposabljanje in
preizkus  usposobljenosti za
gaSenje usposobljenih oseb, ki
lahko opravljajo poZarno straZo ter
periodi€no usposabljanje  oseb,
odgovornih za gaSenje zaletnih
poZarov in izvajanje evakuacije.
Glej evidence  periodi¢nega
usposabljanja po posameznih OE
(evidenca hranjena na lokaciji v
mapi PV)

2014 in
nadalje v

skladu s
periodiko

11.

Izdelava  programa  promocije
zdravija na delovnem mestu
(program, izvajanje, vrednotenje
izvedenega programa)

2014

12.

Spostovanje navodil o ukrepih za
za$Cito delavcev pred spolnim in
drugim nadlegovanjem na
delovnem mestu

stalno




ST. UKREP ROK ZA | OPRAVLJEN | ODGOVORNA
IZVEDBO O DNE OSEBA
13. | Spostovanje ukrepov za stalno
prepreevanje, odpravljanje in
obvladovanje psihosocialnih
tveganj na delovnih mestih v
OZG, ki lahko ogrozajo zdravje
delavcev
14. | Izdelan mora biti plan vzdrZevanja stalno
objekta, naprav itd. Pri izdelavi
plana vzdrZevanja se je potrebno
drzati petih osnovnih pravil za
varnost pri vzdrZevalnih delih
¢ Nacrtovanje
e Zagotovitev varnega
delovnega obmocja
e Uporaba ustrezne opreme
¢ Izvajanje del po naértu
e Konc¢ni pregled, zapis in
porocilo
15. | Potrebno je izvajati in voditi 2014 in
zapise o izvedenih notranjih | nadaljev
usposabljanjih z vidika bioloskih | skladus
dejavnikov tveganja. periodiko
16. | Na delovi§¢ih, na katerih hkrati 2014 in
opravlja dela dvoje ali ved nadalje

izvajalcev  in  samozaposlenih
delavcev, morajo ti s pisnim
sporazumom  dolo¢iti  skupne
ukrepe za zagotavljanje varnosti in
zdravja pri delu. Vsak delodajalec
mora v sporazumu dolo¢iti delavca
za zagotovitev varnosti svojih
delavcev. Delodajalci  morajo
sporazumno dolo€iti delavca, ki
zagotavlja  izvajanje  ukrepov,
dolocCenih s pisnim sporazumom.
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