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1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

1. OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA
IME ZAVODA ~ OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Sedez Gosposvetska ulica 9, 4000 Kranj
Maticha 5165792
Stevilka
Davcna 5190714237
Stevilka
Sifra
proratunskega 92118
uporabnika
g 86.210
dejavnosti
Stevilka TRR 0125 2603 0921 122
e 04 281 0800
telefona
Stevilka faksa 04 202 6718
Spletna stran www.ozg-kranj.si
E- naslov tajnistvoozg@ozg-kranj.si
Datum 1. april 1991, nov Odlok 1. 10. 2004
ustanovitve
Ustanovitelji Gorenjske obcine
Direktor Matjai Zura, dipl. ekon., spec.
zavoda manag.
Strokovni prim. dr. Aleksander Stepanovic, dr.
vodja med. spec. (do 31.5.2022)
Lidija Pretnar Pristov, dr. med. spec.
pediatrije
(od 1.6.2022)
1.2, DEJAVNOSTI ZAVODA

Dejavnost Osnovnega zdravstva Gorenjske (v nadaljevanju 0ZG) je izvajanje
zdravstvene dejavnosti na primarni ravni, ki na temelju Zakona o zdravstveni dejavnosti
(UL RS, 3t. 23/05 in kasnejSe spremembe)}, zajema izvajanje osnovne zdravstvene
dejavnosti na obmodju obdin ustanoviteljic. V zavodu se izvajajo naslednje dejavnosti:

zdravstveno varstvo odraslih {splosna druzinska medicina),

-~ zdravstveno varstvo Zensk, otrok in mladine,

— preventivno zdravstveno varstvo vseh skupin prebivalcev,

— patronaino varstvo in nega,

— fizioterapija in rehabilitacija,

— preventivno in kurativno zobozdravstvo vseh skupin prebivalcev,
— laboratorijske storitve,



— nujna medicinska pomo¢ in deZurna sluzba,

— nujni in nenujni reSevalni prevozi, prevozi na dializo, prevozi onkoloskih bolnikov na
obsevanje in kemoterapijo,

— helikopterska nujna medicinska pomog,

— gorska resevalna sluzba v poletnem €asu (zagotavljanje zdravnika),

— maedicina dela, prometa in $porta.

V OZG se poleg dejavnosti, ki sodijo v primarni nivo, izvajajo tudi naslednje specialisti¢ne
dejavnosti:

— puimologija z RTG (ZD Jesenice, ZD Skofja Loka),

— antikoagulantna dejavnost (v vseh ZD),

— okulistika (ZD Bled, ZD Radovljica, ZD Trzi¢, ZD Kranj, ZD Skofja Loka),

— otorinolaringologija (ZD Radovljica),

— dermatologija (ZD Kranj, ZD Skofja Loka),

— ortopedija (ZD Bled, ZD Trzi¢, ZD Kranj),

— RTG slikanje in UZ preiskave (ZD Jesenice, ZD Bled, ZD Trzi¢, ZD Kranj, ZD Skofja Loka),
— diabetologija (ZD Trzi¢, ZD Skofja Loka, ZD Radovljica),

~ pedopsihiatrija (ZD Kranj),

— center za duevno zdravje otrok in mladine (ZD Jesenice, ZD $k. Loka)

— razvojna ambulanta (ZD Kranj, ZD Jesenice, ZD Skofja Loka in ZD Radovljica),

— <Celjustna ortopedija (ZD Kranj},

— pedontologija (ZD Kranj, ZD Jesenice),

— endodontija (ZD Kranj — do marca 2022} in

— paradontologija (ZD Jesenice).

Ministrstvo za zdravje je OZG pooblastilo za izvajanje strokovnih izpitov za zdravstvene
delavce in zdravstvene sodelavce s srednjo strokovno izobrazbo. Z odlocbo Ministrstva
za zdravje je OZG podeljen naziv uénega zavoda za izvajanje prakti¢nega pouka dijakov
in 3Studentov zdravstvene nege, psihologije, medicine, radiologije, fizioterapije,
logopedije in programa laboratorijskega tehnika. OZG je pooblas¢en tudi za opravljanje
zdravstvenih pregledov kandidatov za voznike motornih vozil, za kontrolne zdravstvene
preglede voznikov motornih vozil in za zdravstvene preglede voznikov motornih vozil,
ki jim je bilo izreCeno prenehanje veljavnosti vozniskega dovoljenja. OZG po pooblastilu
izvaja tudi zdravniske preglede za ugotavljanje zdravstvene zmoZnosti oseb za posest ali
noienje oroZja, ki se izvajajo v ZD Trii¢, ZD Bled, ZD Kranj, ZD Radovljica in ZD Skofja
Loka. V ZD Trzi¢ se izvajajo tudi zdravniski pregledi letalcev na podlagi posebnega
pooblastila MZ. Prav tako v zavodu poteka tudi znanstveno — raziskovalno delo s
podrocja primarnega zdravstva in kakovosti v zdravstvu. V OE Uprava se po pogodbah
o sodelovanju izvajajo tudi finan¢no radunovodska dela za koncesionarje.

1.3. ORGANI ZAVODA

Temeljni organ zavoda je svet OZG, ki ga vodi predstavnik ob¢ine Senéur gospod Marjan
Kristanc, dr. med., spec. int. medicine.

Operativni in posvetovalni strokovni organ direktorja zavoda je strokovni svet, ki ga vodi
direktor zavoda.



V zavodu delujejo Stevilni strokovni kolegiji in sicer kolegij drufinske medicine,
pediatrije, ginekologije, kolegij za RTG dejavnost, za zobozdravstvo, kolegij zobne
preventive, fizioterapije, urgentne medicine in reSevalnih prevozov, nege in patronaie,
kolegij za preventivno zdravstveno in zobozdravstveno varstvo, kolegij za ginekologijo,
kolegij laboratorijske dejavnosti, kolegij medicine dela, prometa in $porta, kolegij za
referencne ambulante in koordinacija glavnih medicinskih sester.

1.4. USTANOVITEUI

OZG je javni zdravstveni zavod, ki na osnovi Zakona o zdravstveni dejavnosti (Ur. list RS,
§t. 23/05 - uradno precii¢eno besedilo s spremembami in dopolnitvami), izvaja
primarno zdravstveno varstvo na obmodju obcin soustanoviteljic zavoda. Zavod deluje
na osnovi Odloka o preoblikovanju OZG {Ur. list RS, $t. 101/04), ki je nadomestil
Statutarni sklep iz leta 1992. Odlok velja od 1. oktobra 2004 dalje. Sprejele so ga vse
gorenjske obcline. Podlaga za sprejetje Odloka je bil sprejeti Sporazum o
premozZenjskopravnih razmerjih, ki dolo€a nacin in kriterije za delitev premoZenja 0ZG
na sedemnajst soustanoviteljic. Sporazum je bil objavljen v UL RS, §t. 106/03, z dne 30.
10. 2003. Spremembe in dopolnitve Odloka o preoblikovanju OZG so bile objavljene v
UL RS, 3t. 69/05 in 72/13. Dne 2. 9. 2013 je bila v UL RS 5t. 72/13 objavljena Sprememba
in dopolnitev Odloka o preoblikovanju 0ZG, ki vkljuéuje Obéino Gorje med
soustanovitelje OZG in dolo¢a zdruZitev OE Zobna poliklinika z ZD Kranj, ki je bila
izvedena 1. januarja 2014. Na podlagi Odloka o precblikovanju OZG je bil s soglasjem
vseh soustanoviteljic sprejet Statut OZG (UL RS, 5t. 107/05), ki velja od 29. novembra
2005 dalje. Spremembe in dopolnitve Statuta OZG so bile objavljene v UL RS, §t. 50/06
in 35/14, uradno precis¢eno besedilo Statuta pa je bilo objavijeno v UL RS, 5t. 63/16.

1.5, VODSTVO

Za mandatno obdobje petih let, tj. od 1. 7. 2021 do 30. 6. 2026 je bil za direktorja zavoda
imenovan MatjaZ Zura, spec. managementa. Za vrilca dolinosti strokovnega vodje
zavoda je bil do 31. 5. 2022 imenovan prim. dr. Aleksander Stepanovi¢, dr. med. spec.
spl. medicine, od 1. 6. 2022 dalje pa je za mandatno obdobje 5 let imenovana Lidija
Pretnar Pristov, dr. med. spec. pediatrije.

Direktorje organizacijskih enot imenuje direktor zavoda na podlagi Statuta OZG in ob
soglasju obdine, kjer je sedei organizacijske enote. Direktorji organizacijskih enot so:

~ ZD JESENICE: Maja Robi¢, dr. med., spec. druz. medicine

~ ZD BLED - ZD BOHINJ: mag. Leopold Zonik, dr. med., spec. spl. medicine

» ZD RADOVUICA: Maja Petrovi¢ Steblaj, dr. med., spec. med. dela, prom. in $porta (do
31. 5. 2022), od 01.06.2022 dalje pa Rok Miiller, dr.med.spec.ped.

» ZD TRZIC: prim. dr. lztok Tomazin, dr. med., spec. drui. in urg. medicine

» ZD KRANYJ: Liljana Gantar Zura, dr. med., spec. drui. in urg. medicine

~ ZD SKOFJA LOKA: prim. dr. Aleksander Stepanovi¢, dr. med., spec. spl. medicine



Vodje skupnih sluzb v OF Uprava so:

~ Vodja splosno — kadrovske sluzbe: Vesna Meglic, univ. dipl. prav.
» Vodja pravne sluzbe: Teja Dems3ar, univ. dipl. prav.

~ Vodja finanéno radunovodske sluzbe: Andreja Ni¢ do 31.12.2022
~ Vodja sluzbe za plan in analize: Katja Kozelj, univ. dipl. ekon.
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2. ZAKONSKI PREDPISI IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA DELO ZAVODA
0OZG je posredni prora¢unski uporabnik. Pri izdelavi Poslovnega porocila za leto 2022 so
upostevane zakonske in druge pravne podlage za izvajanje dejavnosti zavoda ter

izhodiséa, in sicer:

a) Zakonske in druge pravne podlage za izvajanje dejavnosti zavoda

» Zakon o zavodih (UL RS, 5t. 12/91, z dopolnitvami}

» Zakon o zdravstveni dejavnosti (UL RS, §t. 23/05-UPB2 z dopolnitvami)

» Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS,
§t. 72/06 UP8, z dopolnitvami)

» Zakon o zdravniski sluzbi (UL RS, 5t. 72/06-UPB3 z dopolnitvami)

» Zakon o pacientovih pravicah (UL RS, §t. 15/08 in dopolnitve)

~ Kolektivna pogodba za javni sektor {UL RS, 3t. 57/08 in dopolnitve), Kolektivna
pogodba za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije (UL RS, §t. 15/94 in
dopolnitve), Kolektivna pogodba za zaposiene v zdravstveni negi (UL RS, $t. 60/98 in
dopolnitve), Kolektivha pogodba za zdravnike in zobozdravnike (UL RS, 5t. 14/94 in
dopolnitve)

» Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (UL RS, 3t. 108/09 (UPB) in dopolnitve)

» Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja (UL RS, §t. 79/94 in dopolnitve)

#» Zakon o nalezljivih bolezni (UL RS, 5t. 33/06 — UPB in dopolnitve)

» Dolotila Splosnega dogovora za pogodbeno leto 2022

#» Podlaga za ureditev izvajanja programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto
2022 med 0ZG in ZZZS

b) Zakonske in druge pravne podlage s podroéja raéunovodstva in financ

»~ Zakon o javnih financah (UL RS, 3t. 11/11-UPB in dopolnitve)

» Zakon o ratunovodstvu (UL RS, 5t. 23/99 in dopolnitve)

» Zakon o izvrevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2022 in 2023 (UL RS,
§t. 187/21, 206/21, 129/22, 140/22 in 150/22)

» Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lotenem evidentiranju razli¢nih
dejavnosti (UL RS, §t. 33/11)

» Navodilo o pripravi financnih nalrtov posrednih uporabnikov drZavnega in obéinskih
proracunov (UL RS, §t. 91/00 in 122/00)

» Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proraun, prorafunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (UL RS, 3t. 115/02 in dopolnitve)

» Pravilnik o doloditvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obCinskih
proracunov (UL RS, 46/03)

~ Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trino dejavnost Ministrstva za zdravje {zadnja dopolnitev t. 024-17/2016/33
z dne 3. 2. 2020)

# Pravilnik 0 enotnem kontnem nacrtu za proracun, proraéunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (UL RS, 5t. 112/2009 in nadaljnji)

» Navodilo o pripravi zakljutnega rauna driavnega in obcinskega prorauna ter
metodologije za pripravo porodila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (UL RS, §t. 12/2001 in nadaljnji)



# Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (UL RS, 5t. 45/2005 in nadaljnji)

» Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lodenem evidentiranju razliénib
dejavnosti, ZPFOLERD-1 (UL RS, §t. 33/2011)

» Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (UL RS, §t. 134/2003 in nadaljnji)

» Zakon o javnem narofanju - ZJN-3 (UL RS, st. 91/2015 in nadaljnji)

» Zakon o placilnem prometu (UL RS, 5t. 30/2002 in nadaljniji)

» Zakon o davinem potrjevanju ratunov - ZDavPR (UL RS, 5t. 57/2015 in nadaljnji}

» Pravilnik o izvajanju Zakona o davfnem potrjevanju raunov (UL RS, it. 60/2015 in
nadaljnji)

» Zakon o davku na dodano vrednost (UL RS, §t. 13/11 UPB in nadaljnji)

# Uredba o nafinu priprave kadrovskih nartov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (UL RS, §t. 3/21,
203/2021)

¢) Interventni zakoni

V letu 2022 so $e veljala dolo¢ena dolodila interventnih zakonov, in sicer:

7 Zakon o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih
posledic za dravljane in gospodarstvo - ZIUZEQOP (UL RS, §t. 49/2020 in nadaljnji) - PKP1
» Zakon o zagotovitvi dodatne likvidnosti gospodarstvu za omilitev posledic epidemije
COVID-19 (UL RS, st. 61/2020 in nadaljnji) - PKP2

~ Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 -
ZIVOOPE (UL RS, §t. 80/2020 in nadaljnji) - PKP3

» Zakon o interventnih ukrepih za pripravo na drugi val COVID-19 - ZIUPDV (UL RS, st.
98/2020in 152/2020) - PKP4

~ Zakon o zafasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 - ZZUOOP {UL RS,
§t. 152/2020 in dopolnitve) - PKP5

» Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19
- ZIVOPDVE (UL RS, §t. 175/2020 in nadaljnji) - PKP6

~ Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije
COVID-19 - ZIUPOPDVE (UL RS, §t. 203/20 in dopolnitve) - PKP7

» Zakon o dodatnih ukrepih za omilitev posledic COVID-19 - ZDUOP (UL RS, 5t. 15/2021)
-PKP8

» Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ gospodarstvu in turizmu pri omilitvi posledic
epidemije COVID-19 - ZIUPGT (UL RS, 5t. 112/2021) - PKP9

» Zakon o dodatnih ukrepih za preprecCevanje 3irjenja, omilitev, obvladovanje,
okrevanje in odpravo posledic COVID-19 - ZDUPSOP (UL RS, 3t. 206/2021) - PKP10

» Zakon o dodatnih ukrepih za omilitev posledic COVID-19 (Uradni list RS,
$t. 15/21, 112/21 — ZNUPZ, 206/21 — ZDUPSOP in 141/22)

» Zakon o nujnih ukrepih na podroéju zdravstva - ZNUPZ (UL RS, §t. 112/2021 in
nadaljnji)

» Zakon o nujnih ukrepih za zajezitev Sirjenja in blaZenja posledic nalezljive bolezni
COVID-19 na podrodju zdravstva (ZNUNBZ) (Uradni list RS, 5t. 141/22)

» Zakon o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema {Uradni list
RS, 5t. 100/22 in 141/22 - ZNUNBZ).



Poleg navedenih zakonskih doloch so bili v letu 2022 izdani tudi predpisi Vlade RS
oziroma predpisi Ministrstva za zdravje.

d) Interni akti in pravilniki 02G

» Statut OZG

» Odlok o precblikovanju 0ZG

» Akt o doloditvi povelanja letnega dopusta v primeru dela pod doloCenimi pogoji

~ Akt o organizaciji neprekinjenega zdravstvenega varstva v OZG s prilogama:

e Priloga l. - Organizacija NNMP

¢ Priloga Il. - Akt o dolo€itvi delovnih mest, na katerih se v OZG opravlja dezurstvo

» Dogovor o obmodju odgovornosti enot NMP v OZG,

» Merila za izraun obratovalnih stroskov za najemne pogodbe in pogodbe o delitvi
skupnih stroskov

> Naclrt integritete

#» Navodilo o dokumentiranju in evidentiranju osnovnih sredstev 0Z2G

> Navodilo delodajalca v zvezi z objavami fotografij, nastalih pri izvajanju zdravstvene
dejavnosti na socialnih omreijih

» Navodilo o izvrSevanju obveznosti usluibencev OZG v zvezi z omejitvami in
dolznostmi v zvezi s sprejemanjem daril

» Navodilo o krogotoku dokumentacije in notranjih kontrolah na finanénem podrocju
0ZG (8t. N1/2010) s prilogami 1 in 2

» Navodilo o oddajanju in prevzemanju poste

~ Navodilo o ukrepih za zascito delavcev pred spolnim in drugim nadlegovanjem ali
trpinéenjem na delovnem mestu

» Navodilo o ukrepih za zaitito pred neprimernim in nedovoljenim ravnanjem
uporabnikov zdravstvenih storitev

~ Navodilo o vodenju investicij in investicijskega vzdrZevanja 02G

> Navodilo za izpolnjevanje potnih nalogov

Navodilo za izvajanje mentorstva v OZG - s prilogami

Navodilo za pravilno ravnanje z odpadki

Navodilo za izvajanje nabav, za katere ne velja ZIN-3 v OZG

Normativ osebne varovalne opreme za delovna mesta v 0ZG

Ocena tveganja

Odlok o preoblikovanju OZG

Organizacijska struktura posamezne OE

Poslovnik o delu Sveta OZG

Pravilnik o blagajniskem poslovanju

Pravilnik o delovnem ¢asu v 0OZG

Pravilnik o izobraZzevanju zaposlenih v 0ZG

Pravilnik o izvajanju in ugotavljanju prisotnosti alkohola in nedovoljenih
psihoaktivnih substanc pri zaposlenih

» Pravilnik o merilih za sklepanje podjemnih pogodb ali drugih civilnopravnih
pogodb in Navodila za sklepanje

~ Pravilnik o nadinu pridobitve specialnih znanj fizioterapevtov v 0ZG

# Pravilnik o nacinu pridobitve specialnih znanj medicinskih sester v OZG

# Pravilnik o notranjem revidiranju

» Pravilnik o notranjem strokovnem nadzoru

~ Pravilnik o odpisu terjatev

VY VY VYV Y Y YYYYY
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»~ Pravilnik o popisu sredstev in cbveznosti do virov sredstev

7 Pravilnik o povracilu stroskov v zvezi z delom in drugih prejemkih iz delovnega
razmerja

» Pravilnik o ra¢unovodstvu

Pravilnik o ravnanju z dokumentarnim gradivom

Pravilnik o reklamiranju in plakatiranju v prostorih OZG

Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest

Pravilnik o sodelovanju zaposlenih v OZG v raziskavah

Pravilnik o sponzoriranih dogodkih in dejavnostih v OZG

Pravilnik o Stipendiranju

Pravilnik o vodenju postopkov javnih narodil

Pravilnik o uporabi sluZbenih mobilnih telefonov v 0ZG

Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov

Prijava suma korupcije in drugih nepravilnosti, zaiita prijaviteljev, postopek prijave
koruptivnega ravnanja

> Register tveganj v OZG

> Sklep o dolo€itvi osnov za pladilo zunanjih sodelavcey

» Ukrepi za preprecevanje, odpravljanje in obvladovanje drugih oblik psihosocialnega
tveganja na delovnih mestih

# Pravilnik 0 vodenju postopkov JN v 0ZG

VN VVYVVVVYVY

e) Interni akti, sprejeti zaradi epidemije COVID-19

» Pravilnik o opravljanju dela na domu zaradi izjemnih okoli$¢in

» Protokol Preverjanja PCT pogoja v OZG ter ukrepi za preprecevanje in Sirjenje virusa
SARS- COV -19

~ Navodila in ukrepi za delavce v OZG v zvezi z novim koronavirusom SARS-CoV-2 ter
protokol gibanja v OZG

» Nacrt pripravljenosti zdravstva na epidemijo/pandemijo nalezljive bolezni v Sloveniji.
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3. CIU1 IN STRATEGIJA ZAVODA

POSLANSTVO

"Zadovoljni zaposleni varno skrbijo za zadovoljne bolnike"

Osnovno zdravstvo Gorenjske v gorenjskih obcinah izvaja druzbeno odgovorno in na potrebe
okolja naravnano ter uporabnikom in zaposlenim varno, kakovostno ter prijazno javno
zdravstveno dejavnost na primarni ravni.

VIZIJA

Osnovno zdravstvo Gorenjske bo v gorenjskih obéinah ostalo osrednji izvajalec javne
zdravstvene dejavnosti na primarni ravni, vkljuno z izvajanjem nujne medicinske pomoci in
deZurne sluzbe,

VREDNOTE

pozitivno poslovanje;

racionalno izvajanje primarne zdravstvene dejavnosti;

zagotavljanje dobre dostopnosti;

zagotavljanje pravocasne primarne obravnave;

racionalna kadrovska politika;

» uveljavljanje skupnih ciljev OZG ob upo3tevanju specifike okolij posameznih enot;

Y Y ¥ Y W

» dobri delovni pogoji in zagotovljena varnost in zdravje pri delu ter skupna prizadevanja
delodajalca in zaposlenih za izboljSanje zdravja in dobrega pofutja na delovnem mestu z
zagotavljanjem promocije zdravja na delovnem mestu;

dobri medsebojni odnosi, stalna strokovna in osebna rast zaposlenih;

kakovosten in usposobljen menediment;

zadovoljni bolniki, stranke in drugi uporabniki;

zagotovljena varnost obravnave bolnikov;

korektno sodelovanje z drugimi izvajalci primarne dejavnosti v gorenjskih ob¢inah;
strokovno sodelovanje in organizacijsko usklajevanje s sekundarno ravnijo v regiji;

Y Y VYV VYV Y

korektno sodelovanje s plaéniki zdravstvenih storitev;
sodelovanje bolnikov pri naértovanju in spremljanju dejavnosti.

Y

2.1. DOLGOROCNI STRATESKI CILJI ZAVODA

Temeljni cilji, ki jih zavod, ki zagotavlja osnovno zdravstveno dejavnost za potrebe
prebivalstva Gorenjske izvaja, so usmerjeni predvsem v:

~ zagotavljanje in podpiranje strokovnega in kadrovskega razvoja,

# izboljianje dostopnosti do zdravstvenih storitev na obmodju obdin ustanoviteljic,

» izboljsanje kakovosti dela, tako v odnosih s pacienti kot tudi med zaposlenimi;
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» investiranje v izbolj3anje pogojev za delo in v novo sodobno opremo;
~ pridobivanje dodatnih virov prihodkov,

~ racionalizacijo poslovanja z racionalne organizacijo dela,

» razvijanje dobrega in korektnega sodelovanja z obfinami ustanoviteljicami,
Ministrstvom za zdravje in drugimi institucijami,

~ razvijanje dobrega in korektnega sodelovanja s koncesionarji in drugimi zasebnimi
delavci,

» izvajanje revizije poslovanja in notranje strokovne nadzore,

» povedanje trdnosti in mo¢i zavoda.

2.2, OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH LETNIH CIUEV

Glede na zastavljene letne cilje v OZG ugotavljamo, da so le- ti v preteinem delu
uspedno realizirani. Podrobnejsi pregled uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev je
mestoma vsebovan tudi v nadaljevanju poslovnega porocila.

1. realizacija pogodbeno naértovanega obsega delovnega programa zdravstvenih
storitev do ZZZ5S

0ZG je del pogodbeno naértovanega obsega delovnega programa zdravstvenih storitev
do ZZZS v velini dejavnosti uspesno realiziral. Nerealiziran delovni program je predvsem
na podro¢ju specialisti¢éne dejavnosti (npr. pulmologija z RTG, pedopsihiatrija,
ortopedija, diabetologija, endodontija itd), kar je posledica pomanjkanja kadra. Pri
dolocenih dejavnostih (npr. referencne ambulante) pa je bil vzrok nerealiziranega
programa reorganizacija izvajanja zdravstvene dejavnosti zaradi sprejema Stevilnih
ukrepov, povezanih s Covid-19.

2. s pridobivanjem novih in s Siritvijo obstojecih programov, ki jih financira 2228,
izboljSati dostopnost zdravstvenih storitev pacientom Gorenjske

V Osnovnem zdravstvu Gorenjske smo v letu 2022 zagotovili 3iritev programov
zobozdravstva, patronaine sluzbe, fizioterapije, povecanje administrativno tehnicnega
kadra, Siritve programov druZinske medicine in pediatrije.

3. neprekinjeno zagotavljanje in stalno preverjanje kakovosti opravijenih storitev

QZG skupaj z obcinami ustanoviteljicami v primeru pomanjkanja kadra iS¢e moine
reditve v zvezi z dodatnimi vzpodbudami za zaposlitev, predvsem v smislu zagotavljanja
moZnosti nastanitve v obcinskih stanovanjih. PosluZzujemo si tudi medsebojne pomoci
med OZG in izvajalci na sekundarni ravni, kar omogoca tako optimalno izvajanje
zdravstvenih storitev kot tudi zagotavlja irSe strokovno znanje, kar je v korist tudi
pacientom.

Kakovost opravljenih storitev se preverja bodisi z izrednimi strokovnimi nadzori kot tudi
rednimi strokovnimi nadzori, zagotovljen imamo pritoZbeni sistem in vodimo obravnave
po Zakonu o pacientovih pravicah. Hkrati pa tudi letno preverjamo zadovoljstvo
pacientov na podlagi letnih anket ter zadovoljstvo zaposlenih.
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V letu 2022 smo z namenom neprekinjenega izvajanja zdravstvenih storitev po konéani
specializaciji zaposlili Sest zdravnikov specialistov.

4, sodelovanje v pomembnih projektih in raziskavah

V Osnovnem zdravstvu Gorenjske sta se v letu 2022 uspes$no zakljucila dva evropska
projekta, Projekt Razvoj in nadgradnja mreze mobilnih enot za izvajanje preventivnih
programov in programov zmanjsevanja Skode na podrodju prepovedanih drog ter
projekt  Preoblikovanje  obstoje¢ih mrez ter wvstopa novih izvajalcev
za nudenje skupnostnih storitev in programov za starejse. 0ZG pa sodeluje tudi v
raznih raziskavah,

5. z dobrim naértovanjem omogo¢iti redno vzdrievanje in posodabljanje delovnih
prostorov, opreme in drobnega inventarja

V letu 2022 smo pridobili in opremili prostore dveh novih zobozdravstvenih ambulant
ter prenovili in preuredili del prostorov v stavbah ZD Kranj ter ZD Jesenice, s Cimer smo
optimizirali izvajanje nasih dejavnosti. V sodelovanju z ob¢inami ustanoviteljicami smo
pridobili sredstva financiranja Ministrstva za zdravje in priéeli z izvedbo pomembnih
investicij, ki bodo dvignile kakovost izvajanja nasih storitev ter omogocile Siritev
dejavnosti. V letu 2022 smo intenzivno delali tudi na izdelavi projektnih dokumentacij
za investicije v nade stavbe, ki se bodo predvidoma izvajale v letu 2023.

Poskrbeli smo za redno investicijsko vzdrzevanje nasih stavb ter nadomescali staro,
odpisano opremo z novo. Med pomembnejsimi nakupi velja omeniti nakup treh
resevalnih vozil, Sestih osebnih vozil za patronaino sluzbo oz. deiurnega zdravnika,
posodobitve laboratorijske opreme ter druge medicinske opreme (defibrilator;ji,
ultrazvoki, pregledne mize, zobozdravstveni stoli...), nakup rac¢unalniskih streZnikov.
Pomembno smo posodobili tudi naso programsko podporo, na vel vsebinskih
podrogjih.

6. zagotoviti zadovoljstvo zaposlenih

OZG je v letu nadaljeval s promocijo zdravja na delovnem mestu v vseh OE, zagotavljal
zdravstvene preglede zaposlenih in usposabljanja za varno delo in varstvo pred
pozarom. Zaposlen so se tudi udeleZevali raznih oblik strokovnega izobraZevanja in
izpopolnjevanja.

7. Siriti trzno dejavnost

0ZG zagotavlja pacientom tudi izvajanje samoplacniskih storitev (npr. medicina dela,
prometa in Sporta, fizioterapija, ginekologija, zobozdravstvo, cepljenja, laboratorij,
okulistika, zobni rentgen...). V letu 2022 se je uvedla tudi nova samoplacniska storitev
izvajanja fizioterapije na domu. V ZD Skofja Loka, Kranj, Radovljica, Jesenice, od aprila
2022 pa tudi na lokacijah ZD Bled in TrZi¢ se izvaja medicina dela, prometa in Sporta.
Prav tako se v OZG, OE Uprava nadaljuje z izvajanjem strokovnih izpitov zdravstvenih
delavcev s srednje3olsko izobrazbo.
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Trzni prihodki so se glede na predhodno leto zmanjsali za 21 %, odhodki za 13 %.
Zmanjsanje trznih prihodkov gre v letu 2022 pripisati zmanjsanju trinih prihodkoyv iz
naslova izvajanja storitev za potrebe COVID-19.

8. uravnoteieno poslovanje OZG

Zavod je zabeleiil preseiek prihodkov nad odhodki v letu 2022 v viSini 2.163.643,30
EUR.

9. izvedba javnih narocil

Pristop k izvedbi javnih naroCil je bil pravocasen na vseh podrocjih poslovanja. Dodatno
se je posodobilo in nadgradilo informacijske resitve za izvajanje evidencnih narodil,
naroCanje materialov, spremljanje realizacije ter na podrocju porofanja o realizaciji
pladil po pogodbah.

10. zagotavljanje notranjega nadzora javnih financ v vseh dejavnostih OZG

V letu 2022 sta bili v skladu s Finanénim nacrtom za leto 2022 revidirani dve podrodji, in
sicer:

- izvajanje dejavnosti fizioterapije

- izvajanje dejavnosti zobozdravstva za mladino.

11. zagotoviti {im viSjo stopnjo varnosti podatkovne podpore poslovanju

V preteklem letu smo realizirali nakup nove streiniske infrastrukture v ZD Radovljica,
Jesenice in Skofja Loka. Z najnovejimi varnostnimi popravki, programsko in strojno
opremo, smo dosegli stabilno delovanje sistema in boljSo ucinkovitost delovanja. 2
uvedbo redundancnega sistema (dva streznika + diskovno polje) smo zagotovili dvojno
zasdito in minimalni izpad, v primeru odpovedi enega od streznikov.

Poleg strezniske infrastrukture smo realizirali nakup avtomatizirane LTO knjiznice. Gre
za namensko strojno opremo, ki zagotavija centralni arhiv {bakup) podatkov in
virtuainih streZnikov. Knjiznica je locena od lokalnega omreija, podatki so shranjeni na
kasetah, ki se shranjujejo v dnevnem, meseénem in letnem ciklu. Septembra smo
vzpostavili izobraZevalni portal, namenjen vsem zaposlenim v OZG. Portal omogoca
izobraZevanje na daljavo in ogled vnaprej posnetih vsebin s podrodja informacijske
varnosti, stresa na delovnem mestu, obnovo znanj o uporabi pisarniskih orodij, tujih
jezikov ipd.

12. zagotoviti tehnicne moinosti izvajanja pregledov na daljavo

Zagotovljena je bila ustrezna programska in strojna oprema za moZnost vzpostavitve
videokonference.
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13. izpopolniti celostno podobo zavoda

Na spletni strani OZG in OE se objavljajo aktualne in pomembne novice za paciente. V
letu 2022 smo uspeino zakljudili postopek razpisa za prosto delovno mesto strokovnega
sodelavca - sluzba za stike z javnostjo. Prisotnost osebe za stike z javnostjo bo tako
omogocila boljSo komunikacijo z mediji in v javnosti kot tudi boljSo celostno podobo

zavoda.
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4. POSLOVANIE V LETU 2022

4.1. POGOIJI POSLOVANIA

Zdravstveni zavodi preteini del prihodkov pridobivajo na osnovi Pogodbe o izvajanju
zdravstvenih storitev z ZZZS, ki temelji na Splosnem dogovoru /SD/ za posamezno leto in
sprejetih Aneksih k SD. Splo3ni dogovor za leto 2022 je bil sprejet na seji Vlade RS dne
16.12.2021, v mesecu maju 2022 pa je bil sprejet Aneks 1 k Splodnemu dogovoru. Dodatno
vsebino Dogovora o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivosti,
potrebne za njegovo izvajanje, in obseg sredstev za leto 2022 pa je dolocala tudi Uredba o
doloditvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev
zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolocitev obsega sredstev za leto 2022.
Sprejeti pa so bili tudi dolo€eni interventni zakoni na podrocju zdravstva.

Del leta 2022 je bilo Se vedno zaznamovano z epidemijo Covid- 19, ki je povzrodila
reorganizacijo dela v zdravstvu. Soocali smo se tudi s posledicami, ki jih je v poslovanje
zavoda prinesla ruska agresija na Ukrajino.

e Reorganizacija dela v zdravstvu zaradi COVID-19:
a)zagotavljanje triaZe na vhodih v ZD;
b)vsak ZD je imel organizirano posebno COVID ambulanto,
c)vsak ZD je imel vzpostavljeno t.i, »vstopno toCko«, tocko za odvzem brisov za ugotavljanje
okuzbe s COVID-19;
d)vsak ZD je imel organizirana cepilna mesta za namen cepljenja proti COVID-19;
e)v Casu epidemije je bilo potrebno sprejeti Stevilne ukrepe, povezane z zascito zaposlenih
in obiskovalcev, potrebna je bila reorganizacija izvajanja zdravstvenih dejavnosti z vedjim
poudarkom na triaZi, izvajanju cepljenja, na uporabi e-medicine (e Posvet, itd), dolofene
dejavnosti, zlasti na podrocju preventive (zdravstvena vzgoja, zobozdravstvena vzgoja,
Centri za krepitev zdravja, del programa referencnih sester, ki je vezan na preventivni del)
so izvajanje dejavnosti prilagodili epidemiji COVID-19, tako, da se je kader preusmeril v delo
COVID ambulant, izvajanju odvzemov brisov, zagotavljanju triaie;
f)v ZD smo se soocali tudi z odsotnostjo zaposlenih.

¢ Posledice, ki jih je v poslovanje zavoda prinesla ruska agresija na Ukrajino

a) povecanje odhodkov zaradi visanja cen energentov, stroskov materiala, blaga in stroitev
itd.

b} tezav 2 dobavo materiala oziroma osnovnih sredstev za izvajanje dejavnosti nismo imeli
c) tezave s sklepanjem pogodb za dobavo energentov zaradi negotovih pogojev na trgu
energije

d) nudenje zdravstvene oskrbe za drzavljane Ukrajine, ki jim je priznana zaCasna zas(Cita
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e teZave s kadri

Osnovno zdravstvo Gorenjske se je tudi v letu 2022 sooéalo ne samo z iskanjem zdravnikov
druZinske medicine, ampak tudi s tezavami pri izvajanju okulistike, ultrazvocne diagnostike,
delno pediatrije, ginekologije, endododontije, celjustne ortopedije, diabetologije in
dermatologije. Vse teZave so pogojene s pomanjkanjem zdravnikov specialistov. TeZave so
najvetje v Kranju (UZ, delno okulistika ter zobna in geljustna ortopedija), v Skofji Loki
(diabetologija, pediatrija), v TrZi¢u (UZ} ter v Radovljici (okulistika). Problematiko UZ preiskav
smo v Kranju zacasno redili tako kot v letu 2021, ko smo s sklenitvijo Pogodbe o
sodelovanju oddali v izvajanje program za eno leto Kliniki Fabjan iz Sencurja. Na enak naéin
smo oddali tudi program okulistike iz ZD TrZi¢, ZD Kranj in 2D Radovljica izvajalcem Klinika
Fabjan iz Sen&urja, Optomed iz Skofje Loke in Optimist iz Kranja. Program zobne in ¢eljustne
ortopedije v ZD Kranj je bil oddan izvajalcu LINEART d.o.0..Na podrodju izvajanja
specialistitne dejavnosti ortopedije, ginekologije in antikoagulantne ambulante pa
pomanjkanje zdravnikov reSujemo s pomodjo skienjene pogodbe o sodelovanju z
bolnisnicami.

e drugi dejavniki, ki so vplivali na poslovanje zavoda v letu 2022

» uskladitev cene viSine regresa za prehrano med delom z rastjo cen prehrambenih
izdelkov na podlagi podatkov Statisticnega urada RS oziroma z rastjo cen Zivljenjskih
potreb3din (sprememba iz 4,47 EUR na 6,15 od 01.07.2022 dalje);

# Zakon o nujnih ukrepih na podrocju zdravstva - ZNUPZ (UL RS, $t. 112/2021 in
nadaljnji)

- predvideva financiranje specializacij s podrocja klinicne psihologije iz driavnega
proracuna (OZG ima glede na prijavo na razpis Ze odobreno financiranje ene
specializacije iz klini¢ne psihologije)

- dodatek za izbiro specializacije iz druZinske medicine v viSini 20 % osnovne place za
specializacije, odobrene v letih 2021 in 2022

- dodatek za delo s pacienti in uporabniki, obolelimi za COVID-19 se je izplaceval od
1.1.2022 do 30.06.2022

~ Zakon o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema (Uradni list
RS, 5t. 100/22 in 141/22 — ZNUNBZ) in Zakon o nujnih ukrepih za zajezitev Sirjenja in
blazenja posledic nalezljive bolezni COVID-19 na podrodju zdravstva (ZNUNBZ) (Uradni
list RS, §t. 141/22)

- omogoca prenos pooblastil izbranega osebnega zdravnika na medicinske sestre z
namenom razbremenitve in zagotavljanja vedje dostopnosti do zdravstvenega varstva;
- pladilo po realizaciji za vse opravljene zdravstvene storitve;

- moinost sklepanja podjemnih pogodb z lastnimi zaposlenimi za opravljanje
zdravstvenih storitev za redni obseg programa in za izvajanje zdravstvenih storitev nad
rednim zdravstvenim programom;

- uvajata nov dodatek za povecan obseg dela za posebne obremenitve z veljavnostjo od
1.9.2022 dalje v visini do 2.000,00 EUR bruto na zaposlenega (velja za zdravnike in
medicinske sestre ter zdravstvene administratorje, ki izvajajo dejavnost druiinske
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medicine, otrodkega in 3olskega dispanzerja, zobozdravstva {odrasli, mladinsko} in
ginekologije). Do 31.08.2022 pa so bili timi druzinske medicine in otroskega ter Solskega
dispanzerja nagrajevani v obliki povetanega obsega dela v okviru posebnega vladnega
projekta (PVP);

- zagotovitev sredstev za zaposlitve dodatnega zdravstvenega kadra;

- vzpostavlja pravno podlago za t.i. ambulante za neopredeljene zavarovane osebe

- dodatek za izbiro specializacije iz druZinske medicine v visini do 1.000,00 EUR bruto
mesecno na zaposlenega specializanta, za specializacije, odobrene v letu 2023;

- dodatek za neposredno delo s pacienti oziroma uporabniki, obolelimi za COVID-19 od
8.11.2022 do 31.03.2023, ki opravijajo dela na naslednjih deloviscih: splosnih in
specialisti¢nih ambulant, patronaia, urgentni center ter nujna medicinska pomoc in
resevalni prevozi).

» V Uradnem listu RS, 5t. 136/2022 je bil objavljen Dogovor o ukrepih na podrodju plaé
in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2022 in 2023, na podlagi katerega se je
od 1.10.2022 dalje za 4,5 % uskladila vrednost plaénih razredov Placne lestvice iz priloge
1, Zakona o sistemu pla v javnem sektorju. Prav tako so bile konec leta 2022 sprejete
dolo¢ene spremembe na placnih razredov, ki pa so stopile v veljavo Sele s 1.1.2023.

» Tudivletu 2022 je bil sklenjen Dogovor med OZG in Obéino Bohinj o organizaciji
in sofinanciranju dodatne deiurne sluibe ob vikendih in praznikih, nadaljuje se tudi
sofinanciranje zagotavljanja dodatne storitve zdravstvene nege na domu 2a obcane
Bohinja. Prav tako pa je bila v letu 2022 sklenjena pogodba z ob¢ino Bohinj za namen
financiranja izvajanja programa v okviru projekta »Mobilni socialni servis«, v okviru
katerega se izvajajo zdravstvene storitve delovne terapije, ki obsegajo zlasti delo
delovnega terapevta s pacienti na domu, pomoc¢ svojcem pri povezovanju z drugimi
sluzbami, ureditev domacega okolja s prilagoditvijo pripomockov za kvalitetno socialno
okolje. V OZG imamo sklenjeno tudi pogodbo z letali3¢em Brnik o organizaciji stalne
prisotnosti zdravnika, OZG je bil aktivho vkljucen pri zagotavljanju ustrezne zdravstvene
oskrbe na Stevilnih prireditvah, v ZD Bohinj je bila v poletnem £asu organizirana
turisti¢na ambulanta.

o Siritve dejavnosti v letu 2022

V letu 2022 je bilo kar nekaj sprememb in Siritev programov, ki jih izvaja Osnovno zdravstvo

Gorenjske in sicer:

> Zobozdravstvo za odrasle 4 timi (ZD Tr3i&, ZD Radovljica, ZD Skofja Loka (3e ni
realizirano) in Kranj);

» Zobozdravstvo 2a otroke in mladino 1 tim (ZD Kranj);

Prevzem koncesije — patronaina sluzba v obsegu 2,5 tima (ZD Radovljica);

Prevzem koncesije otroskega in 3olskega dispanzerja v obsegu 1 tima (ZD Kranj);

1 tima splosne ambulante (Bled

6 timov programa fizioterapije (1 TrZi¢, 2 Kranj, 2 Jesenice in 1 Radovljica);

0,2 programa ginekologije {Skofja Loka);

3 dodatni timi referencnih ambulant {1 Kranj, 2 Bled);

1 dodaten tim druinske medicine (Kranj);

2 mobilna tima v Centru za preprecevanje in zdravljenje odvisnosti od drog (Kranj);

G G A R G R B
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4.2. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV

1. PRIHODKI

V letu 2022 je bilo realiziranih 66.362.206,01 € celotnih prihodkov. Realizirani prihodki so v
primerjavi z letom 2021 nizji za 7 %, v primerjavi s planom pa so visji za 4 %. Upad celotnih
prihodkov v letu 2022 je posledica zlasti:
~ velikega zmanjSanja namenskih prihodkov, predvsem iz naslova prejetih sredstev za
izplaCila raznih dodatkov zaposlenim v ¢asu epidemije in prejetih sredstev za
testiranje COVID brisov. Namenska sredstva so se v primerjavi z letom 2021
zmanjsala za 78 %.

V letu 2022 so se zmanj3ali prihodki od zdravstvenih storitev za 21% (medicina dela, prometa
in Sporta, laboratorijske storitve za zunanje naro¢nike) in tudi prihodki od nezdravstvenih
storitev za 3% glede na predhodno leto (najemnine, itd.}). Zmanj3anje teh prihodkov je na eni
strani posledica zmanjSevanja moci vpliva epidemije COVID na Zivljenje in delo prebivalcev
in obiskovalcev nase drZave, po drugi strani pa je posledica spostovanja ukrepov za zajezitev
epidemije,

Med organizacijskimi enotami so se v primerjavi z letom 2021 celotni prihodki najbolj
zmanjiali v ZD Bled (za 13 %) in v ZD Skofja Loka {za 10 %), najmanj pavZD Trzi¢ (za 1 %).

Tabela 1: Primerjava realiziranih prihodkov s planiranimi za leto 2022

WS Realizacija Rebalans plana LEL BT
PRIHODKOV J P real./plan
2022 2022
1. Prihodki od 65.948.659 64.048.326 103
poslovanja
» Prihodki od ZZZSin 56.409.6 54.680.3 103
pPZZ 11 73
» Prih. od zdrav. 2.929.62 3.477.74
; 84
storitev 7 8
~ Prih. od nezdrav. 571.946 519.579 110
storitev
» Sredstva za 2.122.02 1.678.03
e 126
specializacije 7 9
» Namenska sredstva 3.915.449 3.692.587 106
2. Finanéni prihodki 896 60.053 1
3. Drugi prihodki 365.080 198.592 184
4. Pre_vrednotovalm 47.571 76.401 62
posl. prih.
PRIHODKI SKUPAI 66.362.206 64.383.371 103

*(podatki so v €)
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2. ODHODKI

V letu 2022 je bilo realiziranih 64.198.562,71 € celotnih odhodkov, kar je 5 % manj kot v
letu 2021 in 3 % vec od plana za leto 2022.

Tabela 2: Primerjava realiziranih odhodkov s planiranimi v letu 2022

REBALANS
VRSTA ODHODKA REALIZACUA PLANA :_:::/I:f;:n%
2022 2022

1.  Stro3ki blaga in storitev |18.866.481 16.841.802 112

2 Stroski dela 42.435.721 43.852.072 97

3. Amortizacija 2.702.366 2.827.255 96

4 Drugi odhodki 193.995 178.520 109
SKUPAJ ODHODKI 64.198.563 63.699.650 101

* (podatki so v €)

Skupni odhodki v letu 2022 so vedji od planiranih za 1% in 5% nizji od realiziranih v letu 2021.
Povecanje odhodkov je predvsem rezultat visjih stroskov blaga, materiala in storitev, kar je
posledica povecanja stroskov energentov in porast cen proizvodov in storitev na trgu. V
primerjavi s planom so se stro3ki blaga, materiala in storitev povecali za 12 %, stroski dela
pa so niZji za 3 %.

Med materialnimi stroski so se v primerjavi s preteklim letom najbolj povecali stroski
elektrike (za 92% oz. za 181.615,67€)}, goriva za ogrevanje (za 48%), pogonskega goriva (za
28%) in ostali potrosni material (za 41% oz. za 41.160,51€), medtem ko so se stroski
zdravstvenega materiala in rezervni deli zmanjsali.

3. STROSKI DELA

Na podrocju placne politike je bilo v letu 2022 nekaj pomembnih sprememb. Ena od njih je
bil Dogovor o ukrepih na podrodju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju, na podlagi
katerega se je od 01.10.2022 dalje za 4,5% uskladila vrednost placnih razredov.

Z rastjo cen prehrambenih izdelkov na podlagi podatkov Statisti¢nega urada RS oziroma
zrastjo cen Zivljenjskih potrebscin je bila narejena tudi uskladitev cene viSine regresa za
prehrano med delom {sprememba iz 4,47 EUR na 6,15 od 01.07.2022 dalje}.

V veljavo je prisel tudi nov dodatek za povecan obseg dela za posebne obremenitve z
veljavnostjo od 1.9.2022 dalje v visini do 2.000,00 EUR bruto na zaposlenega (velja za
zdravnike in medicinske sestre ter zdravstvene administratorje, ki izvajajo dejavnost
druZinske medicine, otroskega in 3olskega dispanzerja, zobozdravstva (odrasli,
mladinsko} in ginekologije). Do 31.08.2022 pa so bili timi druZinske medicine in
otroskega ter Solskega dispanzerja nagrajevani v obliki povelanega obsega dela v okviru
posebnega viadnega projekta (PVP).
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Povpreéna bruto plata/zaposlenega v OZG v letu 2022 je bila 2.610,36 €, kar je za 7 % manj
v primerjavi z letom 2021 in za 29% vec od povprecne bruto place v javnem sektorju.

4. POSLOVNI 1ZID

0ZG je leto 2022 zakljucil izredno uspesno z ugotovljenim presezkom prihodkov nad odhodki
v visini 2.163.643,30 € .Uspe3en rezultat poslovanja je posledica zlasti:

» visjih prihodkov zaradi visoke povprecne glavarine;
» dodatnih sredstev za obdobje september - december 2022 na podlagi Zakona o nujnih
ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema (Uradni list RS, 5t. 100/22in 141/22
— ZNUNBZ) in Zakona o nujnih ukrepih za zajezitev 3irjenja in blazenja posledic nalezljive
bolezni COVID-19 na podrocju zdravstva (ZNUNBZ) (Uradni list RS, §t. 141/22

Pozitivno so poslovale vse organizacijske enote, kar je razvidno iz tabele v nadaljevanju.

Tabela 3: Poslovanje organizacijskih enot in primerjava s planom 2022 in letom 2021

ENOTA REALIZACIJA 2022 PLAN 2022 LETO 2021
ZD  BLED - ZD
e 272.957 90.801 773.696
» ZD Bled 271.210 81.706 672.965
» ZD Bohinj 1.747 9.093 100.731
ZD JESENICE 430.695 130.508 591.389
ZD KRANJ 721.528 361.732 1.354.533
ZD RADOVUICA 286.314 16.193 368.950
ZD SKOFJA LOKA 22.397 8.633 445.814
ZD TRZIC 270.912 50.543 227.900
UPRAVA 158.841 25.312 154.112
0ZG 2.163.643 683.721 3.916.394
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5. REALIZACIJA PROGRAMA ZDRAVSTVENIH STORITEV

Plan zdravstvenih storitev v OZG za leto 2022 je bil dogovorjen s Pogodbo o izvajanju
zdravstvenih storitev in pripadajoc¢imi Aneksi med 22ZS ter OZG. Program dela je bl v
dejavnostih v velji meri realiziran, v dolocenih dejavnostih (referentne ambulante,
zdravstvena vzgoja) je na nedoseganje plana zaradi reorganizacije dela 3e vedno vplivala
epidemija Covida 19. Na podrodju specialistiénih dejavnosti je na nerealiziran program dela
vplivalo pomanjkanje kadra, predvsem zdravnikov specialistov {pulmologija, ortopedija,
dermatologija, pedopsihiatrija, diabetologija, endodontija). Vzrok za nekoliko niZjo
realizacijo v dejavnosti zobozdravstva za odrasle {87%) so bile tudi kadrovske spremembe
in bolniske odsotnosti zaposlenih.

Realizacija programa izvajanja zdravstvenih storitev v letu 2022, je bila v primerjavi s planom
in Pogodho o izvajanju zdravstvenih storitev, naslednja:

» 112 % v splo3nih druzinskih ambulantah,

#~ 105 % v otroskem in Solskem dispanzerju - kurativa,
87 % v dispanzerju za Zene,

108 % v fizioterapiji,

96 % v mentalno higienskem dispanzerju,

78 % pri klinicni psihologiji,

100 % v patronazni sluzbi,

56 % v antikoagulantnih ambulantah,

104 % v internistiki,

91 % v pulmologiji z RTG,

99 % v pedopsihiatriji,

80 % v ortopediji,

109 % v okulistiki,

109 % pri diabeticni retinopatiji,

109 % v RTG oddelku,

105 % v ultrazvocni diagnostiki,

96 % v dermatologiji,

154 % v otorinolaringologiji,

80 % v diabetologiji,

87 % v zobozdravstvu za odrasle,

109 % v zobozdravstvu za otroke in mladino,
94 % v ortodontiji,

98 % v pedontologiji,

11 % v endodontiji,

103 % pri ustnih in zobnih boleznih,

204 % pri nenujnih redevalnih prevozih s spremstvom.

YN Y Y Y YV YV Y VY VY VYV VY Y Y YV Y VY
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V 0ZG se izvaja preventivna dejavnost v okviru splosne-druzinske medicine v okviru
referencnih ambulant, otroskega in Solskega dispanzerja ter dispanzerja za Zene.

Podatki o realizaciji za leto 2022 so bili nasledniji:

» 76% referenéne ambulante

» 117% otroski in Solski dispanzer

» 93% dispanzer za Zene (preventivni pregledi raka materni¢nega vratu)

Program preventive v dispanzerju za Zene je bil realiziran, saj je bil program dosezen v viini
70% pogodbeno dogovorjenega programa, kolikor je potrebno za placilo 100% plana.

Prav tako se v vseh zdravstvenih domovih v okviru zdravstveno vzgojnih centrov izvajajo
programi zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje za otroke in mladostnike v osnovnih Solah,
za odraslo populacijo pa se izvajajo preventivne delavnice.

V Splosnem dogovoru za leto 2022 je bilo dolofeno, da je program zdravstvene in
zobozdravstvene vzgoje vletu 2022 plagan 100 %, v kolikor izvajalec opravi 30 % programa.
Pogoj je bil doseien pri vseh ZD-jih v okviru OZG kar pomeni, da sta bila oba programa v vseh
enotah pladana v visini 100%.

Del leta je epidemija Covida vplivala tudi na program izvajanja preventivnih delavnic in
individualnih svetovanj. V letu 2022 je OZG realiziral 70% plana na podroc¢ju preventivnih
delavnic in 8 % plana individualnih svetovanj. lzvedenih je bilo 589 preventivnih delavnic
{plan 845) in 23 individualnih svetovanj (plan 300). lzvedene so bile naslednje preventivne
delavnice:

18 delavnic »zdravo hujSanjec;

23 delavnic »zdrava prehranac;

19 delavnic »gibam sec;

3 delavnice »da, opuicam kajenjec;

127 delavnic »Zivim zdravo«

69 delavnic »Ali sem fit«

54 delavnic »dejavniki tveganja — krajsa«
11 delavnic »spoprijemanje z depresijo«;
88 delavnic » tehnika sproscanja«;

16 delavnic »spoprijemanje s tesnobog,
28 delavnic »spoprijemanje s stresom;
28 delavnic »zviSan krvni tlak«;

34 delavnic »zvisane mascéobe v krviu;
18 delavnic »zvisan krvni sladkor«;

15 delavnic »sladkorna bolezen tipa2 »;
10 delavnic »s sladkorno boleznijo skozi Zivljenje«;

VNN N Y Y VW Y Y Y Y Y VWYY YWY

19 delavnice »testiranje telesne pripravljenosti«;
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» 9 delavnic »zdravi odnosi«
» 19 individualnih svetovanj »opus¢am kajenje«
# 4 delavnice »tveganja pitja alkohola«

Program preventivnih delavnic je bil v letu 2022 najbolje realiziran v enotah ZD Skofja Loka
(76% ), ZD Jesenice (61 %) in ZD Radovljica (61 %), najslab3e pa v ZD Bohinj (le 12 %).

V okviru OZG v okviru primarne dejavnosti sta uspesno zacela delovati tudi dva centra za
dudevno zdravje otrok in mladostnikov (CDZOM) in sicer eden v ZD Jesenicah in eden v ZD
Skofji Loki, kjer lahko strokovno podporo in pomo¢ pri redevanju stisk ali ohranjanju in
krepitvi duSevnega zdravja dobijo otroci, mladostniki in njihovi starsi. Program je bil v
letu 2022 deloma placan v pavsalu (40%), deloma pa po opravljeni realizaciji storitev
{60%).
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6. INVESTICUE

V letu 2022 je OZG planiral 6.252.086 € sredstev za investicije v zgradbe in nakup nove
opreme ter vozil, od tega 2.824.038 € za nakup opreme ter 3.428.048 € za prenove,
adaptacije in novogradnje prostorov. Planirani viri za financiranje investicij v letu 2022 so
bili:

» amortizacija tekoCega leta — 2.368.552 € oz, 37,88 %,

> neporabljena amortizacija preteklega leta ~ 1.264.318 € 0z. 20,22 %;

» namenska sredstva za informatiko — 394.795 € o0z. 6,32 %;

» sofinanciranje obcin in MZ - 1.759.504 € 0z. 28,14 %;

» nerazporejen preseiek poslovanja iz preteklih let - 464.917 € oz. 7,44 %.

Tabela 4: Planirana in porabljena sredstva za investicije v letu 2022

ENOTA |PLAN REALIZACIIA INDEKS v %
2022 2022 real./plan

ZD BLED 959.339 301.144 31,39%
ZD BOHINJ 187.110 31.614 16,90%
ZD JESENICE 1.339.046 578.405 43,20%
ZD KRAN]J 1.728.560 1.021.500 59,10%
ZD RADOVUICA 350,050 436.259 124,63%
ZD SKOFJA LOKA 637.624 574.079 90,03%
ZD TRZIC 990.095 246.401 24,89%
UPRAVA 60.262 95.777 158,93%

SKUPA)J 6.252.086 3.285.178 52,55%

*{podatki so v €)

Plan investicij je bil v letu 2022 realiziran delno, in sicer skupno je bil celotni plan investicij
doseZen v delezu 52,55%.

Za adaptacije in prenove zgradb je bilo porabljenih 789.037 € sredstev, kar je 23,02 %
planiranega. V letu 2022 smo na novo pridobili in opremili prostore Solske zobne ambulante
v Kranju ter nove zobne ambulante v Zireh. Prenovili smo nade prostore v stavbi ZD Kranij, in
sicer prostore tehnicne sluzbe ter prenovili prostore, ki so se sprostili po odhodu najemnika
v nov dispanzer medicine dela, prometa in Sporta, dosedanje prostore dispanzerja medicine
dela, prometa in 3porta pa smo preuredili v dodatno ambulanto druZinske medicine in
referentno ambulanto. V ZD Jesenice smo nekdanje prostore ZVC preuredili v novo
druzinsko ambulanto. Prenovili smo streho stavbe ZD Skofja Loka.

Pridobili smo projektno dokumentacijo ter gradbeni dovoljenji za prizidek k ZD Trzi¢ in
za rekonstrukcijo stavbe na Titovi 78a {ZD lJesenice), projektno dokumentacijo za
izvedbo energetske sanacije juZnega trakta ZD Trii¢, v Radovljici pa smo pridobili
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projektno dokumentacijo in gradbeno dovoljenje za izgradnjo parkirne nadstrednice, s
kolesarnico ter polnilnico za elektri¢na vozila. Skupaj z obéino Skofja Loka smo preuredili
in opremili dodatno najete prostore za izvajanje dejavnosti ZD Skofja Loka.

V naért investicij za leto 2022 smo uvrstili ve€ velikih projektov, ki so bili v €asu priprave
financnega nalrta Se v predinvesticijski fazi. Projekta izgradnja prizidka k ZD Bled ter
izgradnja prizidka k ZD Bohinj sta se pricela izvajati jeseni, ob izpolnitvi vseh pogojev za
financiranje s strani Ministrstva za zdravje, ki je projektoma dodelilo sredstva. Prav tako sta
bila pri¢eta projekta v Radovljici {izgradnja terapevtskega bazena s prostorom za fizioterapijo
in razvojna ambulanta v sklopu novem vrtcu). Glede na pozen pricetek gradbenih del, na
vecini teh projektov do konca leta $e ni nastalo veliko stroskov. Projekti izgradnja prizidka k
ZD Trii¢, rekonstrukcija stavbe na Titovi 78a, na Jesenicah in izgradnja SUC v Kranju so se
zamaknili v leto 2023, saj niso bili izpolnjeni predpogoji, kot npr. izdaja gradbenega
dovoljenja, ni bilo izpolnjenih vseh pogojev po javhem razpisu za dodelitev sredstev oz. ni
bilo objavljenega ustreznega razpisa za sofinanciranje. Projekti se zato prenasajo v naslednje
obdobje.

Za nakup opreme in vozil je bilo realiziranih 2.496.141 €, kar je 88,39% planiranega.
Pomembnejsi nakupi so bili: nakup treh resevalnih vozil, Sestih osebnih vozil za patronazno
sluzbo oz. deiurnega zdravnika, posodobitve laboratorijske opreme ter druge medicinske
opreme (defibrilatorji, ultrazvoki, pregledne mize, zobozdravstveni stoli...), nakup
racunalniskih streZnikov. Posodobili smo tudi naso programsko opremo na podrocju
raunovodstva, e-naroéilnice, vodenja delovnega Casa, obraCuna plaé ter zagnali proces
digitalizacije na podrocju poslovne dokumentacije. Od vedjih investicij v osnovna sredstva se
v naslednje leto prenasa nakup analitskega sistema za laboratorij.

Za razna investicijsko vzdrievalna dela je bilo porabljenih 239.996 €, kar je 54,2 % planirane
vrednosti v letu 2022.

27



7. ZAPOSLENOST

Kadrovska politika in zaposlovanje sta bila v letu 2022 omejena v skladu z dolocili Zakona o
izvréevanju proraéunov RS za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, §t. 3t. 187/21, 206/21 -
ZDUPSOP, 129/22, 140/22 — ZSDH-1A in 150/22 — ZIPRS2324). Pri pripravi Kadrovskega
nacrta za leto 2022 je bilo potrebno upostevati omenjeno zakonodajo in lzhodis¢a za
pripravo finan¢nih nadrtov in programov dela, vkljuéno s kadrovskimi naérti za leto 2022,
prejetimi s strani oblin ustanoviteljic ter Uredbo o nacinu priprave kadrovskih nacrtov
posameznih posrednih proraunskih uporabnikov proracuna in metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, §t. 203/21). Na podlagi zgoraj
navedenih dolodil so bili posredni uporabniki proracuna dolzni pripraviti kadrovski nacrt za
leto 2022 tako, da se:

» doloci dovoljeno Stevilo zaposlenih na dan 1.1.2023, ki se financirajo iz 1., 2., 3. 4., tocke
(1 = drZavni proracun; 2 =proracun obdin; 3=ZZZS in ZPIZ; 4=druga javna sredstva za
opravljanje javne sluzbe), pri femer to 3tevilo ne sme presegati dovoljenega 3tevila
zaposlenih iz teh virov, kot je doloeno v kadrovskih nacrtih za leto 2021 (na dan 1.1.2022);
» oceni §tevilo zaposlenih na dan 1.1.2023, ki se financirajo iz 5., 6., 7., 8.,9., 10,, in 11.
tocke ((5=sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu; 6=nejavna sredstva za opravljanje
javne sluzbe; 7= sredstva od prejetih donacij; 8= sredstva Evropske unije ali drugih
mednarodnih virov, vklju¢no s sredstvi sofinanciranja iz drzavnega proratuna, 9= sredstva
proracuna za zaposlene iz prvega, drugega in tretjega odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski
sluzbi (Uradhni list RS, §t. 72/06 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10
—2ZPPKZ, 40/12 —ZUJF, 88/16 — 2dZPZD, 40/17, 64/17 — 2ZDej-K, 49/18 in 66/19) in iz tretjega
odstavka 34. ¢lena ZZDej; 10= sredstva iz sistema javnih del in 11= sredstva raziskovalnih
projektov in programov ter sredstva za projekte in programe, namenjene za
internacionalizacijo in kakovost v izobraZevanju in znanosti)

7.odstavek 65. ¢lena ZIPRS2223 doloda, da se lahko zaradi utemeljenih razlogov, povezanih
s povecanim obsegom dela in zagotavljanjem nemotenega izvajanja dejavnosti v
kadrovskem naclrtu posrednega proradunskega uporabnika proracuna, dovoljeno 3tevilo
zaposlenih v letih 2022 in 2023 poveca le v okviru zagotovljenih sredstev za stroske delain s
soglasjem pristojnega ministrstva.

0ZG je dne 19.04.2022 na seji sveta zavoda sprejel Financni nacrt za leto 2022 ter dne
25.10.2022 Rebalans Finanénega nacrta, ki je vkljueval tudi Kadrovski nadrt za leto 2022,
upostevaje prejeto soglasje MZ st. 410-38/2021/131 z dne 5.4.2022, s katerim je soglasalo k
poveanju dovoljenega 3tevila zaposlenih v obsegu 81,55 dodatnih zaposlitev in soglasjem
MZ st. 410-38/2021/213 z dne 19.8.2022 za dodatnih 14,30 zaposlitev.

Leto 2022 je kadrovsko podrocje zaznamovalo sledece:

» NADALJEVANIJE ORGANIZACIE, REORGANIZACIJA DELA ZARADI EPIDEMUE NALEZUIVE
BOLEZNI COVID-19

V Sloveniji je bilo zaradi epidemioloskih razmer v zvezi s Sirjenjem okuZbe z virusom SARS-
COV-2 tudi v zacetku leta 2022 prilagojeno izvajanje zdravstvenih storitev v OZG v skladu s
sprejetimi odredbami Ministrstva za zdravje, ki so se izvajale le vomejenem obsegu, po drugi
strani pa so bili zdravstveni domovi dodatno obremenjeni z:
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- obravnavo COVID-19 pacientov;

- jemanjem brisov;

- izvajanjem presejalnega programa testiranja
- izvajanjem cepljenja proti COVID-19

- izvajanjem triaZe.

Tako smo torej organizacijo dela in delovnega procesa v OZG morali prilagoditi razmeram
tako, da smo:

- tam, kjer delovni proces to omogoca, zaposlenim zagotovili opravljanje dela od doma v
celoti ali deloma;

- se posluZili delovnopravnega instituta prerazporeditve in opravljanja drugih del in nalog
zaradi izjemnih okolis¢in (npr. zaposlene smo prerazporedili na delo na triaZi oz. na
opravljanje dela v COVID ambulante, izvajanje cepljenja, testiranja itd. oziroma druga dela v
okviru obvladovanja in preprecevanja ckuzbe s COVID-19);

- za pomo¢ pri triaZi in v delovnih procesih, kjer je to mogoce, smo aktivirali $tudente in
dijake.

» ODSTONOSTI ZAPOSLENIH V OZG ZARADI OKUZBE $ COVID-19 OZ. TESNIM STIKOM Z
OSEBO, Kl JE BILA POZITIVNA NA COVID-19

Z vidika zagotavljanja varnosti in zdravja pri delu zaposlenih ter varnosti pacientov smo pri
zaposlenih izvajali presejalno testiranje na COVID-19.

Zaposlene, ki so prisli v stik z okuZeno osebo ali s sumom na okuzbo, smo preventivno
odstranili iz delovnega procesa ter jih v skladu s smernicami in priporodili NUZ vrnili v delovni
proces, ko je bilo to mogoce.

Zaposleni, ki so zboleli za COVID-19 so bili v izolaciji. Ce pa je bilo z veliko verjetnostjo
mogoce izkazati, da je do okuZbe prislo na delovnem mestu, se je priznala 100 % bolniska
odsotnost.

Upostevaje navedeno smo torej bili primorani kljub odsotnosti zaposlenih delovni proces
organizirati tako, da je le ta nemoteno potekal. Slednje je povzrodilo dodatne obremenitve
obstojecega kadra.

» REALIZACIJA ODREDB, NAVODIL MINISTRSTVA ZA ZDRAVIE TER PROTIKORONSKE
ZAKONODAIJE

Skupne sluzbe OZG (pravna sluzba in sluzba za javna narodila, finan¢no racunovodska sluzba,

kadrovska sluzba ter administracija po OE} so v tem asu morale slediti spreminjajoéim se
veljavnim predpisom, obseznim Navodilom Ministrstva za zdravje in drugih institucij.
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ZAPOSLOVANIJE TEKOM LETA 2022
~ ZDRAVNIKI

V letu 2022 je prenehalo delovno razmerje dvema zdravnikoma specialistoma druZinske
medicine, Stirim zdravnikom pediatrije, Sestim zobozdravnikom, ter dvema zdravnikoma
brez specializacije po opravljenem strokovnem izpitu, dvema zdravnikoma sekundarijema
ter enemu zdravniku specializantu pediatrije ter enemu zdravniku specializantu oralne
kirurgije.

V letu 2022 je uspesno zakljuéilo specializacijo devet specializantov. Sest se jih je zaposlilo
po kondani specializaciji v OZG kot zdravniki specialisti, in sicer ena na podro¢ju pediatrije (v
ZD Bled), en na podrocju MDPS (ZD Bled) in stirje za podrodju druZinske medicine {1x ZD
Bled, 1x ZD Jesenice, 2x ZD Skofja Loka). Trije specializanti se po konéani specializaciji niso
zaposlili v OZG (eden iz razloga zaposlitve pri koncesionarju (pediatrija), za enega OZG nima
priznanega programa s strani ZZZS (oralna kirurgija) ter eden iz razloga zaposlitve drugje
(pediatrija)). Poleg zaposlitve specializantov po koncani specializaciji smo v letu 2022 uspeli
zaposliti enega zdravnika specialista internistiéne medicine (2D Skofja Loka), dva zdravnika v
deZurni sluzbi (ZD Trzi¢, ZD Kranj), tri zdravnike druZinske medicine (ZD Kranj). Zaposlili smo
itiri zobozdravnike pripravnike (2x ZD Skofja Loka, 1x ZD Kranj, 1x ZD Jesenice) in sedem
zobozdravnikov brez specializacije z licenco {4x ZD Kranj, 1x ZD TrZi¢, 1x ZD Radovljica, 1x ZD
Jasenice), tri zdravnike sekundarije {2x ZD Kranj, 1x ZD Radovljica).

Za izvajanje nujne medicinske pomodi pa si pomagamo z zaposlovanjem zdravnikov brez
specializacije po opravljenem strokovnem izpitu (v letu 2022 smo jih zaposlili 4).

S specializacijo je na podrodju Gorenjske v letu 2022 pri¢elo Sestnajst (16) zdravnikov
specializantov, in sicer:

~ sedem drutzinske medicine (dva v ZD Kranj, dva ZD Skofja Loka, 1x ZD Trii¢, 1x ZD
Radovljica in 1x ZD Jesenice),

— dva otroske in mladostniske psihiatrije {(ZD Kranj},

— tri oftalmologije (1x ZD Kranj, 2x ZD Skofja Loka),

- enega pediatrije (ZD Skofja Loka),

— enega ginekologije (ZD 3kofja Loka),

— dva radiologije {1x ZD Kranj, 1x ZD Skofja Loka).

Med zaposlenimi specializanti so itirje tujci (ZD Skofja Loka), dva opravijata prilagoditveno
obdobje {na podrodju radiologije in oftalmologije). Dva pa sta pricela opravljati specializacijo
iz druZinske medicine na podlagi Qdlocbe Zdravniske zbornice Slovenije.

Na dan 31.12.2022 smo imeli torej zaposlenih 55 zdravnikov specializantov razli¢nih
specialnosti:
~ 28 druZinske medicine,
7 pediatrije,
- 2 radiologije,
— 6 oftalmologije,
1 fizikalne in rehabilitacijske medicine,
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— 7 otroske in mladostniske psihiatrije,
1 psihiatrije,
— 1 ginekologije in porodnistva,

Poleg navedenega imamo v OZG na dan 31.12.2022 zaposlene tudi Stiri specializante klini¢ne
psihologije, enega medicinske biokemije ter dva kliniéne logopedije.

7> OSTALI ZDRAVSTVENI IN NEZDRAVSTVEN! KADER

V letu 2022 je OZG zaposlil nekaj novih kadrov bodisi iz razloga nove zaposlitve zaradi Siritve
programov in povecanja potreb ali nadomestitve delavcev zaradi upokojitve, prenehanja
delovnega razmerja za dololen ¢as, poteka pripravni$tva in podane odpovedi pogodbe o
zaposlitvi ali iz razloga nadomescanja za¢asno odsotnih delavcev ter izvajanja pripravnistva,
in sicer:

- 32 diplomiranih medicinskih sester (17 ZD Kranj, 3 ZD Jesenice, 7 ZD Radovljica, 4 ZD Skofja
Loka, 1 ZD Bled),

- 35 srednjih medicinskih sester (3 ZD TrZi¢, 3 ZD Bled, 7 ZD Jesenice, 14 ZD Kranj, 3 ZD
Radovljica, 5 ZD Skofja Loka),

- 17 fizioterapevtov (2 ZD Jesenice, 9 ZD Kranj, 3 ZD Radovljica, 1 ZD Skofja Loka, 1 ZD Tr#i¢,
1ZD Bled),

- 3 delovni terapevti (2 ZD Kranj in 1 ZD TrZic),

- 1 kineziolog (ZD Kranj),

- 4 laboratorijski tehniki {1 ZD Kranj, 3 ZD Jesenice),

- 2 analitika v laboratorijski medicini {1 ZD Skofja Loka, 1 ZD Jesenice},

- 8 psihologov (2 ZD Jesenice, 4 ZD Kranj, 1 ZD Skofja Loka, 1 ZD Radovljica),

- 2 radiolo3ka inZenirja {ZD Kranj),

- 1 zobozdravstveni asistent (ZD Skofja Loka),

- 1 socialni delavci (ZD Kranj),

- 2 logopeda (ZD Kranj),

- 13 zdravstvenih sodelavcev {4 ZD Kranj, 4 ZD Jesenice, 1 ZD Trzi¢, 1 ZD Radovljica, 2 ZD
Skofja Loka, 1 ZD Bohinj),

- 2 prehranska sodelavca (ZD Kranj),

- 4 tehniéne sluzbe in vzdrievanja (1 ZD Radovljica, 2 ZD Jesenice, 1 ZD Kranj},

- 3 pomozni delavci (2 ZD Jesenice, 1 ZD Triic),

- 1 poslovni sekretar (ZD Radovljica),

- 1 strokovni sodelavec (ZD Kranj},

- 1 vodja centra/sluibe/delovne enote (ZD Jesenice},

- 1 financno racéunovodski delavec (ZD Jesenice),

- Uprava (1 sanitarni inZenir, 1 finan¢no racunovodski delavec, 1 raCunovodja VI, 1 strokovno
sodelavec za ekonomsko podroéje, 2 strokovni sodelavec, 1 vodja FRS).

Tekom leta 2022 je v OZG pricelo izvajati pripravnidtvo skupno 23 pripravnikov, to so: tehniki

zdravstvene nege, fizioterapevti, analitiki laboratorijske biomedicine, delovni terapevti,
prehranski svetovalci, psihologi, pedagogi, socialni delavci, logopedi in zobozdravniki.
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» ANALIZA STANJA ZAPOSLENIH V LETU 2022 GLEDE NA STEVILO, DELOVNI CAS, VRSTI
DELOVNEGA RAZMERIJA

Stevilo zaposlenih po stanju na dan 31.12.2022 je bilo 1164, povpre¢no itevilo zaposlenih v
letu 2022 pa je bilo 1130,8 delavcev. V primerjavi s povprecjem leta 2021 (1084) se je
povpreéno Stevilo zaposlenih po stanju poveéalo za 4,3 %. Stevilo zaposlenih iz ur na dan
31.12.2022 je bilo 1090,92, kar je za 6,56 % veC od povprecnega stevila zaposlenih iz ur v
letu 2021 (1023,7).

Tabela 5: Zaposlenost po enotah v letu 2022 — po Stevilu ur

Povpreéno Stevilo Plan 2022

ENOTA zaposienih iz ur INDEKS 2021/2022
ZD KRAN) 441,46 440 105,4
2D §KOFJA LOKA 151,48 161 1120
ZD TRHC 82,96 93 99,6

UPRAVA 38,06 47 97,3

ZD JESENICE 209,19 206 109,4
ZD BLED 81,07 85 103,3
ZD BOHINJ 22,33 23 108,9
ZD RADOVUICA 64,37 69 - 112,9
SKUPAI: 1090,92 1124 106,6

Stevilo zaposlenih iz ur se je v letu 2022, v primerjavi s planom povecalo v ZD Kranj in ZD
Jesenice. Zanimiva je tudi struktura zaposlenih, ki je bila v letu 2022 naslednja:

Tabela 6: Struktura zaposlenih na dan 31. december 2022 in primerjava z letom 2021

DELOVNO MESTO % DELEZ v letu 2021 % DELEZ v letu 2022
STEVILO ZAPOSLENIH
zdravniki specialisti 75 7.4 6,4
visji zdravniki specialisti 88 6,8 7.6
zdravniki 8 1,3 0,7
visji zdravniki 0 o 0,0
zobozdravniki 29 39 2,5
visji zobozdravniki 12 0,3 1,0
zdravniki - specializanti 60 4,1 5,2
dipl. med. sestre 347 32,1 29,8
sred. med. sestre in tehniki 188 15,7 16,1
Iaboa"ar.\tl,‘ sred. in dipl., 47 43 4,0
specialisti
zobotehniki 5 0,4 0,4
ﬁ‘znotgrapgvtu, del. terapevti, 102 8,1 8,8
kineziologi
radioloski inZenirji 17 1,3 1,5
Iogopedlv, p5|ho!og|, . spec. 49 4,3 4,2
pedagogi, spec. klin. psih.
sanitarni inZenir 2 0,1 0,2
adm. tehniéni kader 135 9,9 11,6
SKUPAJ: 1164 100,0 100,0
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Iz strukture zaposlenih je razvidno:
» v 0ZG je bilo v letu 2022 zaposlenih 272 zdravnikov in zobozdravnikov tet specializantov,

kar je 23,3 % vseh zaposlenih, stevilo zaposlenih zdravnikov in zobozdravnikov pa se je v
primerjavi z letom 2021 povedalo za 7;

» delei diplomiranih medicinskih sester in srednjih medicinskih sester se je v letu 2022
zmanjsal;

» povecal se je delez
tehnicnega kadra;

» zmanjsal se je deleZ logopedov, psihologov, spec. pedagogov, spec. klin. psih.;
» delez zaposlenih na podrodju laboratorija se je zmanj3al

> delez zobotehnikov ostaja enak

» delei sanitarnih inZenirjev se je povecal.

fizioterapevtov ter radioloskih inZenirjev in administrativho

Struktura zaposlenih po stopnji izobrazbe pa je bila naslednja:

Tabela 7: Struktura zaposlenih na dan 31. december 2022 po stopnji izobrazbe

Stopnja izobrazbe STEVILO ZAPOSLENIH V LETU 2022 % DELEZ
VIIl. — SPECIALISTI 162 13,9
VII. - ZDRAVNIK] 117 10,0
VIL. - OSTALI 446 38,3
VL. - VISJA IZOBRAZBA 87 7,5
V.SREDNJA IZOBRAZBA 329 28,3
IV. — SREDNJA STOPNJA 10 0,9
I. IN JIl. - STOPNJA 13 11
SKUPAJ: 1164 100

Iz strukture zaposlenih po stopnji izobrazbe je razvidno:

da je velina oz. 62,2 % delovnih mest z zahtevano izobrazbo VIL. in VIIL, kar je 1,03
indeksne tocke vec kot v letu 2021,
— delei VI. stopnje izobrazbe je 7,5 %, V. stopnje 28,3 %,

delez zaposlenih z osnovno3olsko oz. nedokonéano osnovnosolsko izobrazbo je le 1,1 %
{(kar je nekoliko manj kot v letu 2021.
— struktura zaposlenih se je v letu 2022 izboljsala v primerjavi z letom 2021.

Tabela 8: Prikaz zaposlenih na dan 31. december 2022 po vrsti delovnega razmerja in vrsti
delovnega casa

STEVILO
DELOVNO RAZMERJE ZAPOSLENIH V ;602;5&2 vty ;‘ogf“z yst
LETU 2022
nedolocen cas - polni delovni Cas 912 78,3 77,9
nedolocen ¢as - krajsi delovni Cas 51 4,4 5,3
dolocen ¢as - polni delovni ¢as 193 16,6 14,5
dolocen ¢as - krajsi delovni ¢as 8 0,7 1,3
SKUPAJ 1164 100 100
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V OZG je 82,7 % zaposlenih za nedolocen ¢as in 17,3 % za doloden ¢as. V primerjavi z letom
2022 se je deleZ zaposlitev za nedolo¢en ¢as malenkostno zmanjsal. Tudi v letu 2022 je Se
vedno vecina zaposlenih v delovnem razmerju za nedoloéen ¢as, polni delovni ¢as.

Stevilo zaposlenih v OZG se je v zadnjih petih letih, kljub omejitvam pri zaposlovanju,
povecalo za 29,5 % oz. za 265. Slednje prikazuje spodnija tabela:

Tabela 9: Prikaz Stevila po stanjuiniz ur

Leto 2017 (2018 2019 |2020 |2021 2022 indeks 2022/2016
Zaposleni

po stanju 899 938 (998 |1066 |1115 1164 129,5

zaposleni iz

ur 859 895 1928 {1010 |1023,7 |1090,92 |106,56

V skladu s 7. odstavkom 65. ¢lena ZIPRS2223 je bilo zaradi utemeljenih razlogov v
kadrovskem nacrtu doloCeno vedje dovoljeno 3tevilo zaposlenih, v okviru zagotovljenih
sredstev za stroske dela. Tako je bilo nadan 1. 1. 2023 planiranih zaposlenih, ki se financirajo
iz virov 1., 2,,3,, in 4. tocke 945,94 zaposlenih, dejansko pa je bilo zaposlenih 906,15
zaposlenih, kar pomeni, da je bilo zaposlovanje zavoda v tem delu znotraj okvira plana v
kadrovskem naclrtu. Razlika do plana izhaja iz nerealiziranih planiranih zaposlitev v letu 2022,
kar utemeljujemo s slededimi pojasnili:

- realizirane zaposlitve: 3 timi programa zobozdravstva za odrasle (1 Trzi¢, 1 Radovljicain 1
Kranj); 1 tima splosne ambulante (Bled); 1 tim zobozdravstva za odrasle (1 TIM Kranj); 6
timov programa fizioterapije {1 TrZi¢, 2 Kranj, 2 Jesenice in 1 Radovljica); 1 tim otro3ki Solski
dispanzer (Kranj); 2,5 tima prevzema koncesije patronazne sluzbe (Radovljica); 0,2 programa
ginekologije {Skofja Loka); 3 dodatni timi referenénih ambulant (1 Kranj, 2 Bled); 1 dodaten
tim druZinske medicine (Kranj); 2 mobilna tima v Centru za preprecevanje in zdravljenje
odvisnosti od drog {Kranj); zaposlitve zdravnikov po opravljeni specializaciji; zaposlitev
novega kadra v administraciji (zdravstveni sodelavci); zaposlitev sanitarnega inZenirja itd.

- nerealizirane zaposlitve: 1 tim programa zobozdravstva za odrasle (Skofja Loka); planirane
zaposlitve v okviru Centra za du$evno zdravje odraslih (Skofja Loka); nerealizirane zaposlitve
administrativnega kadra, nerealizirane zaposlitve dodatnih timov za zmanjSevanje
obremenitve obstojecih zdravnikov.

Plan in realizacija kadrovskega nacrta je razvidna iz priloge: Spremljanje kadrov 2022.

V letu 2022 smo zaradi nemotene zagotovitve oskrbe pacientov in izvajanja zdravstvene
dejavnosti sklenili tudi doloCene civilnopravne pogodbe. Na nekaterih delovnih podrocjih
pa smo odsotnost zaposlenih (bolniska, letni dopust itd.) zagotavljali s Studentskim delom.
OZG izvaja storitve Cisenja deloma preko sklenjene pogodbe z zunanjimi izvajalci v okviru
javnega narocila, deloma pa z zaposlenimi delavci v OZG (na dan 31. 12. 2022 je bilo
zaposlenih 14 delavcev).
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Tabela 10: Analiza odsotnosti po vrstah v letu 2022 in primerjava z letom 2021

VRSTA ODSOTNOSTI 2022 2021
Letnidopust 3835 | 43,82
Bolezni v breme OZG 8,14 T 9,65

- bolezni v breme delodajalca 7,964 9,248
- poskodbe pri delu 0,175 0,401
Bolezni v breme ZZZ$S 14,65 10,21
- bolezni v breme ZZZS 11,23 7,14
- nega v breme 222$ 2,55 2,27
- poskodbe pri delu 0,24 0,13
- spremstvo 0,57 0,61
- krvodajalstvo 0,06 0,05
Porodniski dopust in nega,
varstvo otroka 16,71 17,07 e ol

' Otetovski dopust 0,25 0,31

| Ostale odsotnosti 21,90 18,95
- praznik 7,24 6,12
- izredni dopust 0,43 0,46

| - Studijski dopust 0,89 0,82

- strokovno izobraievanje 2,36 1,47
- specializacija 10,85 9,99
- refundacije (sodisca) 0,10 0,07
- neplacan dopust 0,03 0,04

|skupaj S L 100 100

B Letni dop%ggz ® Bolezniv breme 026~ 2021
® Bolezni v breme 2725 m Porodniski dopust in nega, varstvo otroka
| Otetovski dopust | Ostale odsotnosti
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V letu 2022 se je v primerjavi z letom 2021:

» zmanj$ala odsotnost zaradi letnega dopusta

» zmanjsala odsotnosti zaradi boleznin v breme 0OZG, povedala pa odsotnost zaradi
boleznin v breme ZZZS;

» povetal delez ostalih odsotnosti, kamor je vkljutena odsotnost za praznike, izredni
dopust, Studijski dopust, strokovno izobrazevanje, specializacije in neplacan dopust,

#» zmanjdal deleZ odsotnosti zaradi porodnikega dopusta in dopusta za nego in varstvo
otroka;

» zmanjsal delez odsotnosti iz naslova ocetovskega dopusta;

Delez vseh vrst odsotnosti v primerjavi z dejansko opravljenimi urami oz. dejansko
prisotnostjo, je vletu 2022 znasal 31,09, v letu 2021 pa 30,04.

Strokovno izobraievanje
Pomemben sestavni del kadrovske politike je tudi stalno izobraZevanje zaposlenih. Za leto

2022 je bilo planiranih 594.803 € sredstev, porabljenih pa je bilo 264.121,73 €, kar je 44,4
% planiranih sredstev.
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8. IZVAJANJE PLANA JAVNIH NAROCIL

V OZG se narodanje materiala, opreme, storitev in ostalih investicij izvaja v skladu z veljavno
zakonodajo o javnem narodanju, tj. Zakonom o javnem narocanju, (Ur. list RS, 5t. 91/15 in

nasl.) ter ostalimi podrejenimi predpisi, ki veljajo na podrocju javnega narocanja.

Javna naro¢ila, ki na ravni OZG dosegajo vrednost za objavo na Portalu javnih narocil, izvaja

Sluzba za javna narocila. Narocila, ki ne dosegajo vrednosti za objavo, praviloma oddajajo
organizacijske enote samostojno, kot evidenéna narodila.

Tabela 11: Realizirani postopki javnih naro€il v letu 2022 - nakup osnovnih sredstev in

adaptacije

PREDMET NAKUPA |OE Planirana vrednost | Realiziran postopek javnega
OZ. INVESTICIJE vEUR brez DDV | narotila
. ZD Kranj lzvedba investicije preloZena na

lzgradnja SUC ANMP 327.869 leto 2023.

lzveden postopek NMV, za
. ZD Kranj prenovo tehni¢ne sluibe

HECLE TS 98.361 IJN_20/2022, realizacija skladna s
pogodbo.

Adaptacija Titove 78a ZD Jesenice 266.393 lzvedba investicije preloZzena na
leto 2023.

Postopek NMV izveden za
ZD Bled dozidavo ZD Bled, JN_18/2022,
. . ZD Bohinj investicija se izvaja.

BIHLEE It ERELY Postopek NMV za dozidavo ZD
Bohinj izvedla Obcina Bohinj,
investicija se izvaja.

Energetska sanacija 303.279 | lzvedba investicije prelozena na

- ZD Triic leto 2023.

juinega trakta

327.869 | lzvedba investicije preloZena na

lzgradnja prizidka ZD Trii¢ leto 2023.

Analizatorji ZD Jesenice 303.324 lzvedba investicije preloZena na

biokemicni in ostali | ZD Sk. Loka T lleto 2023.

Odprti postopek izveden,
ZD Kranj JN_02/2022, realizacija skladna s
- . ZD Jesenice pogodbo

AL ZD Bled 413.934 Odprti postopek izveden,
JN_09/2022,
realizacija skladna s pogodbo
Postopek NMV izveden,

ZD Kranj IN_11/2022, realizacija skladna s
. ZD Radovljica pogodbo.

LS ZD Sk. Loka 55.738 | Postopek NMV izveden,

IN_17/2022

Realizacija skladna s pogodbo.
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ZD Kranj . lzvedeni evidenéni postopki ker
ZD Radovljica .
Pohistvena oprema | ZD Sk. Loka 100.148 | B 22 P ohlst.ven‘o S
7D Jesenice razliénih projektih, manjsega
2D Trii¢ _ obsega.
Postopek NMV izveden,
ZD Jesenice IN_10/2022, realizacija skladna s
) ZD 5k. Loka pogodbo.
|UZaparati Lo s Postopek NMV izveden,
IN_16/2022,
realizacija skladna s pogodbo
ZD Bohinj Postopek NMV izveden,
Zobozdravniski stoli | ZD Kranj 57.000 |IN_08/2022
ZD Sk. Loka | Realizacija skladna s pogodbo.
Postopek NMV izveden,
stresniki 0zG 152,000 JN_19/2022, realizacija skladna s
pogodbo.

Na nivoju OZG je bilo izvedenih ve¢ manjsih investicijsko vzdrievalnih del po posameznih
organizacijskih enotah, ki so bila vsa oddana na podlagi evidenénih postopkov.

Glede naiztek veljavnosti vecletnih pogodb za zagotavljanje storitev ter zagotavljanje oskrbe
s potro3nimi materiali, so bili izvedeni postopki javnih narodil, ki zajemajo vse OE, kar je
razvidno iz spodnje tabele:

Tabela 12: Realizirani postopki javnih narocil — storitve in oskrba s potrosnim materialom

PREDMET POGODBE

Predvidena vrsta postopka

Realizirani postopki
javnih narodil

Nakup racunalnikov in
racunalniske opreme

Odprti postopek

lzveden odprti postopek,
JN_01/2022, pogodba
podpisana.

Storitve interneta

Servis in vzdrZevanje
zobozdravniskih stolov

Javno narodilo male vrednosti

Javno narocilo male vrednosti

Ilzvedeno javno narodilo
male vrednosti,
IJN_07/2022, pogodba
podpisana.

Izvedeno javno naroilo
male vrednosti,
JN_03/2022, pogodba
podpisana.

Oskrba s pogonskim gorivom

Qdprti postopek

lzveden odprti postopek,
JN_12/2022, pogodba
podpisana.

lzvajanje storitev dializnih in
nenujnih redevalnih
prevozov

Odprti postopek

lzveden odprti postopek,
JN_13/2022, pogodba
podpisana.
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Tabela 13: Izvedena odpiranja konkurence v letu 2022 na podlagi sklenjenih okvirnih

sporazumov:

PREDMET SPORAZUMA

lzvedena odpiranja konkurence

laboratorijski potrosni material

Izvedeni dve odpiranji konkurence

papirna konfekcija

Izvedeni dve odpiranji konkurence

zobni potrosni material

lzvedeno septembra 2022

medicinsko potrosni material

lzvedeno septembra 2022

zdravila in galenski pripravki

lzvedeno septembra 2022

samoplacniska cepiva

lzvedena tri odpiranja konkurence

nakupi racunalni$ke opreme

So se izvedla po potrebi

vzdrievanje klimatskih naprav

lzvedeno januarja 2022

nakup klimatskih naprav

So se izvedla po potrebi

kovina

Odpiranja se izvajajo trimesetno
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9. NOTRANJI NADZOR

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 79/99 s spremembami), Pravilnik o usmeritvah za
usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ (Uradni list RS, §t. 72/02) in
Usmeritve za driavno notranje revidiranje (Ministrstvo za finance, Urad za nadzor
proraduna, 5t. 0601-03/2013 (december 2003} in $t. 0601-8/2014/38 (september 2017))
zavezujejo predstojnika javnega zavoda k notranjemu nadzoru javnih financ, t.j. k
finanénemu poslovodenju, notranjim kontrolam in notranjemu revidiranju celotnega
poslovanja javnega zavoda. Javni zavod, katerega letni proralun presega 2,08 mio €, je
dolZan zagotoviti notranjo revizijo svojega poslovanja vsako leto.

Osnovno zdravstvo Gorenjske je javni zavod in posredni proracunski uporabnik na primarni
ravni zdravstva z letnim proraéunom veé kot 68 mio €, zato zakonodaja nalaga direktorju
zavoda obveznost, da zagotovi vsakoletno revizijo poslovanja. Ker OZG od leta 2018 nima
ve€ lastne notranje revizijske sluzbe, je dejavnost notranje revizije opravil zunanji izvajalec
Institut za javno financ¢no pravo, mag. Aleksander Kupljenik, ki je bil izbran v skladu z
Zakonom o javnem narofanju.

Na podlagi revizijske ocene tveganj so bili vletu 2022 naértovana in opravljena dva revizijska
pregledain sicer:
# izvajanje dejavnosti fizioterapije;

~ izvajanje dejavnosti zobozdravstva

Cilji opravljenih revizij so bili:

» ocena zakonitosti in smotrnosti poslovanja zdravstvenih dejavnosti;

» posredovanje priporocil za vzpostavitev in delovanje notranjih kontrol zaradi preprecitve
nastanka moinih negativnih tveganj poslovanja.

Letno porocilo o delovanju notranje revizijske dejavnosti v OZG za leto 2022 je bilo izdelano.

Skladno z zakonodajo je za leto 2022 izdelana tudi "Izjava o oceni notranjega nadzora javnih
financ", ki je sestavni del tega porocila.

Izrednih revizij v OZG v letu 2022 ni bilo.
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10. PROMOCIA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU V 02G

Promocija zdravja na delovhem mestu v OZG

Delodajalec mora po Zakonu o varnosti in zdravju pri delu {Ur. I. RS, 5t. 43/2011; v
nadaljevanju: Zakon) naértovati in izvajati promocijo zdravja na delovnem mestu. V ta
namen mora delodajalec promocijo zdravja na delovhem mestu nacrtovati ter zanjo
zagotoviti potrebna sredstva, pa tudi nacin spremljanja njenega izvajanja. Zakon opredeljuje
promocijo zdravja na delovnem mestu kot sistematicne ciljane aktivnosti in ukrepe, ki jih
delodajalec izvaja zaradi ohranjanja in krepitve telesnega in dudevnega zdravja delavcev.
Promocija zdravja na delovhem mestu so skupna prizadevanja delodajalcev in delavcev za
izboljsanje zdravja in dobrega pocutja na delovnem mestu, s Cimer se doseZejo pozitivni
ucinki tako za delavca (obcutek pripadnosti zavodu in skrbi delodajalca za njegovo zdravje
itd.) kot tudi delodajalca (npr. ve¢ja motivacija za delo, zmanjsanje izostajanja z dela,
izboljsana produktivnost, manjSa fluktuacija zaposlenih, pozitivna in skrbna podoba
zaposlenih itd.).

Osnovno zdravstvo Gorenjske se kot izvajalec zdravstvene dejavnosti na primarni ravni se
kako zaveda pomena zdravja svojih zaposlenih. Zato s svojimi ukrepi v okviru promocije
zdravja na delovnem mestu prispeva k izboljSanju dobrega pocutja na delovnem mestu.
Zaveda se tudi, da ukrepi v okviru promocije zdravja na delovnem mestu pomenijo prispevek
delodajalca, ki dolgoroéno vpliva tudi na uspe3nost delovanja zavoda. Osnovno zdravstvo
Gorenjske zagotavlja redne preventivne zdravstvene preglede zaposlenih, usmerjene
obdobne preventivne preglede ter druge usmerjene preventivne zdravstvene preglede v
skladu z veljavno zakonodajo ter zagotavlja prakticno in teoretiéno usposabljanje s podroéja
varnosti in zdravja pri delu in varstva pred pozarom.

Pri izvajanju ukrepov s podrodja promocije zdravja zavod upoSteva osebno integriteto
posameznega zaposlenega glede prostovoljnega vklju¢evanja v programe promocije zdravja.
Zavod omogocCa vsem zaposlenim posredovanje predlogov, pobud za zagotavljanje
promocije zdravja pri delodajalcu.

Osnovno zdravstvo Gorenjske ima sprejet Nacért promocije zdravja na delovhem mestu v
Osnovnem zdravstvu Gorenjske, vsaka OE Zdravstveni dom pa je dolina sprejeti svoj
Program promocije zdravja na delovnem mestu v OE za posamezno koledarsko leto. Najbolj
pogosti cilji promocije zdravja na delovhem mestu v OZG so naslednji: obvladovanje in
zmanjSevanje stresa, promoviranje zdravja in zdravega nacina Zivljenja (telesna aktivnost,
zdrava prehrana).
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Tabela 14: Promocija zdravja na delovhem mestu v OZG

OE % DELEZ

oy | SEDSTVAY | steosruaviery | PO
FN 2022 v EUR | 2022
2022

Zdravstveni | darilni bon,

dom Bled sezonska
smudcarska karta 6.080,00 5.606,43 92,21
in sezonska karta
za kopalidce

Zdravstveni | darilni bon,

dom Bohinj | naravna 1.760,00 1.818,00 103,30
kozmetika

Zdravstveni | Karta za fitnes,

dom skupinske vadbe

Jesenice (joga, pilates...), 16.560,00 13.736,53 82,95
sad)e, slovenski
zajtrk, bowling

Zdravstveni | Masaze, zajtrk, | 3¢ 400 09 17.628,61 48,43

domKranj | med

Zdravstveni | Vstopnice savna,

dom | fitneskarta, karte | ¢ 5 5 5.864,55 109,41

Radovljica | za kopanje,
stovenski zajtrk

Zdravstveni

dom 3kofja | Izlet, pogostitev 12.160,00 5.679,95 46,71

Loka

Zdravstveni | Zdrava prehrana,

domTrzic | med, Sparglji 7.440,00 6.449,67 86,69
nogavice, brisace,
darili bon

OF Uprava | zajtrki, team 3.360,00 2.972,60 88,47
building - izlet

SKUPAJ: 89.120,00 59.756,34 67,05

V letu 2022 so bila s Poslovnim nalrtom dolo¢ena sredstva za promocijo zdravja v
obsegu 89.120,00 EUR, kar je v povprecju 80 EUR na zaposlenega. Porabljenih je bilo
59.756,34 EUR o0z2. 67,05 % sredstev, kar je za 2,21 % vec kot v letu 2021 (64,84%).

42




11. ZAKLJUCEK

Osnovno zdravstvo Gorenjske je poslovno leto 2022 zakljucilo zelo uspesno s presezkom
prihodkov nad odhodki v vrednosti 2.163.643,30 €. Sprejete cilje in nalrte smo dosegli, tako
na podrodju izvajanja nacrta investicij, kot tudi na podroc€ju Siritve programov. Tudi kadrovski
nadrt se je realiziral, zaposlili smo nekaj dodatnega kadra za izvajanje dodatnih programov.

MatjaZ Zura
direktor zavoda

Priloge:

» lzjava o oceni notranjega nadzora javnih financ za leto 2022

» lzkazi uspeha — OZG in organizacijske enote

» Materialni stroski — OZG in organizacijske enote

7 Realizacije programov v dejavnostih - OZG in organizacijske enote
» Realizacije investicij - OZG in organizacijske enote

» Spremljanje kadrov v letu 2022
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Kranj, 28.02.2023
Stevilka:132-01/2022

OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE
Direktor: Matjaz Zura

Zadeva: IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC ZA LETO 2022

Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna driavnega in obcinskega proracuna ter metodologije
za pripravo porodila o doseienih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proratuna (UR.I. RS &t. 12/01 s spremembami) doloa vsebino letnega porocila
proradunskega uporabnika. Osnovno zdravstvo Gorenjske (v nadaljevanju OZG) je posreden
proraunski uporabnik, zato mora vodstvo zavoda predstaviti Porocilo o doseZenih ciljih in
rezultatih ter Oceno notranjega nadzora javnih financ, ki skupaj tvorita poslovno porodilo in
sta pomemben del letnega porocila prora¢unskega uporabnika.

Vodstvo Javnega zavoda oceni ustreznost delovanja sistema notranjega nadzora z lzjavo o
oceni notranjega nadzora javnih financ. lzjava se lahko sestavi na podlagi ugotovitev
opravljenih nadzorov ali ocene notranjega revizorja ali s pomogjo rezultatov samoocenitve. V
letu 2022 je zunanji izvajalec notranje revizije opravil dve reviziji, in sicer je bil opravljen
revizijski pregled dejavnosti izvajanja fizioterapevtske dejavnosti ter dejavnosti odraslega in
mladinskega zobozdravstva.

Pri samoocenitvi smo tako kot v preteklih letih ocenjevali pet podrodij:
~ notranje okolje,
~ upravljanje s tveganiji,
~ kontrolne dejavnosti,
» informiranje in komuniciranje,
» nadziranje.

Z namenom zagotovitve neprekinjenega merjenja napredka ocenjevanja ter primerljivosti z
rezultati preteklih let, se je v OZG tudi za poslovno leto 2022 ocenjevalo tri poslovne procese
in sicer nabave materiala in storitev, izvajanja storitev in zaposlovanja.



Tako je bilo vsem organizacijskim enotam OZG-ja skupaj posredovano 24 samoocenitvenih
vprasalnikov, 20 smo jih prejeli izpolnjenih in so upostevani v nadaljnji analizi. Nekateri
vprasalniki ne vsebujejo ocen za vse vpradalnike ali pa so bile oznake navedene v polju, ki je
opredeljeno kot »ni ustrezno vprasanje«. Menimo, da je vzorec obdelanih vprasalnikov
dovolj velik, da rezultati analize odraiajo realno sliko delovanja QZG. Vprasalnike so
izpolnjevale odgovorne osebe: direktorji, glavne medicinske sestre in vodje posameznih
dejavnosti.

Samoocenitveni vpradalnik ima 45 vprasanj, pri cemer so odgovori ovrednoteni po Likertovi
lestvici z vrednostmi od 1 do 5, pri éemer ocena 1 pomeni najslab3o in 5 najboljSo oceno.

Analiza rezultatov vprasalnikov je predstavljena v nadaljevanju.

V primerjavi z letom 2021 se je ocena izboljsala na vseh petih ocenjevanih podrogjih, najbolj
na podrocju kontrolnih dejavnosti (za 5,01%). Skupna doseZena vrednost vseh ocen ne vpliva
na vrednosti lzjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, kar pomeni, da je notranji
nadzor zagotovljen na preteinem delu poslovanja zavoda.

V obdobju zadnjih petih let so se vrednosti vseh petih ocenjevanih podrodij gibale kot je
razvidno iz spodnjega prikaza.

1. Notranje kontrolno okolje: ocena 4,22 ~ v primerjavi s predhodnim letom je visja za 0,26
tocke. Ocenjevalci so najbolje ocenili k usposobljenosti in upravljanju s kadri ter filozofijo
vodenja in nacin delovanja. Najslabsa ocena je na podrocju vzpostavitve obveznosti



rednega porofanja o stanju na podrodju upravljanja s tveganji, notranjega kontroliranja
in notranjega revidiranja;

2. Upravijanje s tveganji: ocena 4,06 — v primerjavi s predhodnim letom je visja za 0,04
tocke. Ocenjevalci so najbolje ocenili dolo¢anje dolgoroénih in kratkoroénih ciljev.
Najslabsa ocena je pri nafinu evidentiranja in spremljanja identificiranih tveganj -
register tveganj in pri opredelitvi in oceni tveganj;

3. Kontrolne dejavnosti: ocena 3,99 — v primerjavi s predhodnim letom visja za 0,13 tocke.
Najbolje je ocenjena zagotovitev kontrole dostopa do podatkov in evidenc, najslabse pa
operativna pisna navodila za delo, ki deloma vsebujejo opise notranjih kontrol;

4. Informiranje in komuniciranje: ocena 4,25 — v primerjavi s predhodnim letom visja za
0,24 tocke. Ocenjevalci so najvisje ocenili vprasanje ali je zaposlenim omogoleno
poro¢anje o morebitnih nepravilnostih in problemih ter konstruktivno odgovarjanje na
pritozbe drugih organizacijskih enot ali zunanjih strank. Najslabse so ocenili prilagajanje
informacijskega in komunikacijskega sistema ciljem in strategiji ter spremljanje
zastavljenih ciljev za izvajanje udinkovitega nadzora nad poslovanjem

5. Nadziranje; ocena 4,38 - v primerjavi s predhodnim letom visja za 0,19 tocke. Iz
odgovorov je razvidno, da so ocenjevalci zaznali najvecji napredek pri ustreznih odzivih
na ugotovitve notranje revizije. Najslabse pa so ocenili vzpostavljen sistem rednega
nadziranja procesa upravljanja s tveganji oziroma notranjega kontroliranja.

Ker Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ predvideva tudi opis najpomembnejsih
izboljSav in pripoznanih tveganj, ki jih vodstvo pri poslovanju zavoda $e ne obvladuje v
zadostni meri, so v nadaljevanju predstavljene najpomembnejse izbolj$ave in tveganja.

Najpomembnejse izboljSave leta 2022 so:

~ dokonéna vpeljava novega ra¢unalnidkega programa za obracun pla¢ ter modula za
izplacilo redne delovne uspesnosti

~ dopolnili in nadgradili smo programe na podrodju racunovodstva (glavna
knjiga/materialno knjigovodstvo) e-narocilnica, kar zmanj3uje tveganja napak, saj se
je doloéen del delovnega procesa avtomatiziral

~ uveden je nov dokumentarni sistem, ki omogoca bolj optimalno poslovanje zavoda na
podrodju priprave in potrjevanja pogodb, kot tudi podpisovanja pogodb z zunanjimi
strankami ter njihovo arhiviranje.

Tveganja, ki se jih vodstvo zavoda zaveda in jih se ne obvladuje v zadostni meri, so:
~ pomanjkanje zdravstvenega kadra kot tudi kadra v podpornih sluzbah in prostorov za
izvajanje zdravstvene dejavnosti



ukrep: izgradnja potrebnih prostorov, tudi s pomodjo EU sredstev ter zaposlitev
ustreznega kadra; strmeti k ukrepom, ki bodo zagotavljali zadovoljstvo zaposlenih
(npr. promocija zdravja na delovnem mestu itd.)

» odsotnost informacijske podpore obves$canja zaposlenih;
ukrep — uvedba e-obvesfanja zaposlenih

~ odvisnost zavoda od gibanja cen energentov in zagotavljanja le-tega (tveganje visokih
stroskov in zagotavljanja)
ukrep: zagotovitev vidje stopnje neodvisnosti zavoda v smislu lastne oskrbe (npr.
postavitev soncnih elektrarn ter posodobitev voznega parka z elektri¢nimi vozili).

Direktor zavoda:
Matjaz Zura

,odxﬁ/

Priloga: Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ za leto 2022
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1ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

OSNOVNQ ZDRAVSTVO GORENJSKE
Gosposvalska ulica 9 4000 KRAN
Sitra: 92114
Matiéna Stovitka: 5165792000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavilev in stalno izbolidevanje sistema finanénega poslovodenya in notranjih kontrol ter notranjena revidiranja
v skladu s 100. élenom Zakona o javnih financah z namenom, da obwviadujem tveganja in zagotavijam doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanje
proratuna.

Sistem notranjega nadzora javiih financ je zasnovar tako. da daje razunine, ne pa lud absolutnega zagotovila o doseganu eljev: tveganya, da splosm
posebni cilji posiovania ne bodo dosezeni. se obvladujeo na $e sprejeinijivi ravni, Temelji na nepretrganern procesu, ki omogoéa, da se opredeljo kluéna

tveganja, verjelnoslt nastanka in vpliv dolocenega tveganya na doseganje ciljiev in pomaga, da se lvegania obvladuje uspesnn, udinkowvito in gospodarnn

Ta ocena predstavha stanje na podrogju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnin financ v § na OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE.

Oceno pedajam na podlagi:
* ocene nolianje raviziiske sluZbe za podrodja

revizijski pregled dejavnosti izvajanja liziolerapeviske dejavnost
revizijski pregled dejavnosti odraslega in mladinskega zobozdravstva.

* samoocenitev vodij orgamizacyshkih enol za podrodja

- nabave maleriala in stonigv
- izvajanja storitev
zaposlovana

*ugotovitev (Rafunsheys sodiséa RS, proratunske nspekcije, Urada RS za nadzor proracuna. nadzonuh organov EU. ) 2o pudrodja

ZZZ8 - 1zvajanje zdravstvenih storitev

V / Na OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE je vzposlavlien(o}):

1. primerno kontrolno ckolje

(omedstojnik iZoco mnn e vastodnjin meznostiy;
a) na celolnem poslovan)u,
b na prateinem dely poslovana,
¢} na posamernib podroéth poslovanja,
d) iz ni vzpostavijeno. prigel’ smo s prvimi aktivnostnn,

e) 4 ni vzpostavijeno, v naslednjem letu bomo priéeli 7 aslrezmmi aktivnosimi



2. upravianje s tveganji
2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dologeni indikator)i za merjenje dasegan|a ciljev

tpredstepi, izboerr ene oo noescdgibo oot
a) na celotnem poslovanu
b) na prafeinem Jdelu poslovanja, ®
¢} na posameznih padrodph posiovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aklivhostmi.

e} 2 niso epredeljeni, v nasiednjem letu bomo prideli z ustreznum aklvnostm

2.2. tveganja, da se ciljl ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena. dologen je nadin ravnanja z njnu

red=lagnih aitene o o easlednjibe o apstil;
a) na celotnem poslovanju,
b} na preteznem delu poslovanija, ®
c} na pasameazruh podroéjih poslovanja,
d) e mso opredeljen, priceh smo s prvimi akbivnostim
e) 3e niso opredeljeni, v naslednem lelu bomo priceh 2 ustraznen aklivaostmi
3. na obviadovanju tveganj temeljeé sistemn notranjega konltroliranja in kontrolne aktiviiosti. ki zmanj3ujejo tveganja na sprejemijivi

raven

(predziopnk 1zoeie eoe od naslednjih wmoZnosti
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu paslovanja, [
¢} na posameznih podrogjih puslovanja,
d) e niso opredelieni, priceli smo s prvimi aklivnostmi,

&) Se nso opredeljeni, v naslednjem l2lu bomo priceh z ustrezZmum aklivnosin

4. ustrezen sislem informiranja in kKomuniciranja

Lredsioiniy iDhare eno od nasledajib moZnesig
aj na cotolnen paskivanu
) na preteinem delu poslovan)a, ®
€} na pasamezinh podrodjih poslovanja,
d) 4o mso opredeljem, priéeli smo § prvimi aklivnostmi

&) S¢ mse gpredeljeni, v nasledngem ety bomo pricele 2 ustrezrmmi aklivaiosing



5. ustrezen sistem nadziranja, ki vklhjucuje tudi primerno (lastno, skupno. pogodbeno) notranje revizijsko sluzbao

peraslstop b o oo o naslodnjiby seFnost)
a) aa celotnem postovani,
b) nr preleinem delu postovanja, *
c) ira pnsamezmh podrocjin poslovanja,
d) s miso opradaljeni. priceli smo s prvimi aklivnostin,

e} ce us0 opredelieni. v naslednjem letu homao pncel z ustrezmm akliveostn

6. notranje revidiranje zagotavliam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javiih
financ

el stognik isbere aon ed pnaslednjih mocnoestii:
a) z lastno notranjerevizijsko sluibo,

b} s skupno nolranjerevizijsko sluzbo,

¢} z zunanjim 1zvajalcen notranjega revidiranja, L4
Nagziv in sede zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: INSTITIT 2A JAVNO FINANCHD PRAVD
Navedite matiéno levitho zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 3469018000
Ali (sprejcli} finanéni nadrl {proradun}, za leto na katorega se | Zjava nanasa, presega 2.086 nuo ® DA
avioyv MNE
14122022

Datum zadnjega revizijskega poroéila zunanjeqga izvajalca notranjega rewidiranja je

d} nisem zagolovil notranjega revidirana.

Vletr 2022 sem na podrocju nolranjega nadzora izvedel naslednje pomembane izboljSave {navedile: 1, 2 oziroma 3 pomembne i2bolj$ave)

- dokonéna vpellava novega raéunainiskega pragrama za obraéun plag ler modula za izpladilo redne delovne uspesnosi

- dopolnili in nadgradili smo programe na podrodju racunovodsiva iglavna knjigaimaterialne knjigovodsive) e-naradilnica, kar zmaniduge lvejanga napak
54} se je doloden del delovnega procesa avtomaliziral

- uveden je nov dokumentarni sistem, ki omogoda bolj optimalna poslovanje zavoda na podrocju priprave in potrjevanja pogodb, kot tudi podpisovana
pogodh z zunanjmi strankari ler njihovo arhiviranje.

Kljub izvedenim izbulpiivam ugotaviiam, da obstapago nasledana posemibng tveganga. ki ph Se te obvladupein v zatdosta mes (navedile 1, 2 azuaes 0

pomembada tvedgana in predvidene ukrepe za nphovo obvladovane

- pomanikanje zdravstvenega kadra kot ludi kadra v podpornih sluZbah in prostoroy za izvajanje zdravstvensz dejavinosh
ukrep 1zgradma potrebnih prostorov, tudi s pomodio EU sredstey ler zaposlitev ustrezneya kidra, strmelt k ukrepom, Ki bodo zaguiavial zadlovolstvo
zapostenih (hpr, promocija zdravia na delovnem mestu it}

- odsatnost informaciske podpore abveséanja zaposkenih
ukrep — uvedba c-obveséanga zaposlienih

- odwisnosl zavoda od gibama cen energentov n zagotavianga ledena (tveganje visakih stroskov in zagotavhana)

ukrep: zagoloviley visjs stopnje neadwisnosti 2avoda v snushu lasine oskrbe (npr postaviley sonénib eheklsan ler posodotrley vosnoegn parks 2
elekinénimi vozd)

Predstojnik ozinoma poskovedn organ proraéunskeqga vpoarabnika



Dirakior: Mal@az Zura

Datum podprsa predstapmha

28.02.2023
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POTROILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Maticna Stevilka 5165792000
1 Sifra proradunskega uporabnika: 921_18 o
. tme uporabnika: - __“gdeVNO_ZBRAVSTVO GORENJSKE

Sedez (ulica, hisna Stevilka in kraj): Gosposvetska ulica 9, 4000 KRANJ

Qdgovorna oseba za sestavljanje bilance: | Tanja Golob

Telefonska Stevilka: 042082522

POTRDILO O ODDAJI IZJAVE O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH
FINANC

Potrjujemo podatke iz Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, predloZene za leto 2022,
vnesene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom "Osnovno

zdravstvo Gorenjske Kr".

obrazet koda

{zjava o oceni notranjega nadzara javnih financ SFARTIABRTG2 TEOZ DAL BEAIRT 25 F0ACA

E-podpisano: 28.02.2023 09:25

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA
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POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Matiéna slevnlka 5165792000

S;a_ prura-:‘.unskega uparabrika [ 92118 “ -
Ime uporabnika OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE__ -

Sedez (ulica, hizna stevilka in kraj}: r Gosposvetska ulica 9, 4000 KRP:hTm” -

Odgovorna oseba za sestavijanje bilance: | Tanja Golob

Telefonska Stevilka: 042082522

Elektronski naslov: |rana dolenc@‘ozg kranj. sr

POTRDILO O ODDAJI PODATKOV 1Z LETNEGA POROCILA

Potrjujemo podatke iz letnih poroéil na poenotenih obrazcih in druge podatke za leto 2022,
prediozene z neposrednim vhosom prek spleine strani AJPES z uporabniskim imenom "Osnovno
zdravstvo Gorenjske Kr".

obrazet koda
Osnovni podatk: 131 1-.'1 “.l H?z AASFITRERZZOEZ D

B:Iancaslana SEFATAL .s-.ial HEGTADEZRIZ191C30507

lzkaz prlhodkuv in odhodkov dutotenn uporabmkov po naéelu denarnega toka 7 1 FITL99ECIESEHANLE.

Izkaz ratu-'na finanémh lerjale\r in rla\ozb dolot‘:emh uporabnikov w :-. 148! 1'|J_I AEARIDOOETTR

lzkaz racuna nnanclran;a doledenih upmabmkov 313 +|J...... CFIFAS TRCBAQRCEY 191 DRIELD

BA LS THILAD
Stanje in gibanje neopredmelenih sredstey in opredmelendh osnovnin sredstqy__
Stanje in glbanie dolgomﬁn-h fsnam‘::ih nalozb in posojil
lzkaz pnhodkov in odhodeov - dolofenih uporabnikov

VSI PODATKI AT FICFORRFEICHO0 T 0K P SAAIARA R

E-podpisano; 24.02.2023 06:33

POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA



OSNCOVNO ZDRAVSTVO GORENIJSKE

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana  Indeks Struktura Realizacija Indeks
I- X1 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-X11 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 65.948.659,27 64.048.326 103 99,38 99,48 70.185.441 94
Z775 - obvezni del 48.951.548,71 47.426.126 103 73,76 73,66 40.408.242 121
prihodki P2Z 7.458.062,16 7.254.247 103 11,24 11,27 6.208.314 120
prihodki od zdrav. storitev 2.929.626,84 3.477.748 84 4,41 5,40 3.707.915 79
prihodki od nezdrav. storitev 571.945,82 519.579 110 0,36 0,81 S587.541 97
prihodki - namenska sredstva, PVP 3.915.448,65 3.692.587 106 5,90 5,74 17.626.678 22
obrafun specializacij, pripravniki 2.122.027,09 1.678.039 126 3,20 2,61 1.646.751 129
2. Financni prihodki 896,18 60.053 1 0,00 0,09 58.933 2
3. Drugi prihodki 365.079,71 198.592 184 0,55 0,31 1.086.655 34
4. Prevrednotovalni poslovni prihodki 47.570,85 76.401 62 0,07 0,12 74.976 63
CELOTNI PRIHODKI 66.362.206,01 64.383.371 103 100,00 100,00 71.406.005 93
1. Stroski blaga, materiala in storitev 18.866.480,64 16.841.802 112 29,39 26,44 20.987.267 20
stroski matenala 6.361.965,48 5.974.866 106 9,91 9,38 6.431.813 99
stroiki storitev 12.504.515,16 10.866.937 115 19,48 17,06 14.555.455 86
2. Stroski dela 42.435.721,43 43.852.072 97 66,10 68,84 43.649.880 97
plage in nadomestila place 32.850.336,70 33.590.052 98 51,17 52,73 34.472.036 a5
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 3.790.290,64 4.615.071 82 5,90 7,25 3.160.707 120
premije dodat. poko|. zavarovanja 495.138,99 534.240 93 0,77 0,24 452,127 110
prispevki in druge dajat. od plac 5.299.955,10 5.108.709 104 8,26 8,02 5.565.010 95
3. Amortizacija 2.702.365,62 2.827.255 96 4,21 4,44 2.679.241 101
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 104.000,45 109.774 95 0,16 0,17 105.757 98
6. Finanéni odhodki 16.256,40 4.608 353 0,03 0,01 4,522 359
7. Drugi odhodki 42.596,89 32.909 129 0,07 0,05 32.295 132
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 31.141,28 31.229 100 0,05 0,05 30.647 102
'CELOTNI ODHODKI 64.198.562,71 63.699.650 101 100,00 100,00 67.489.608 95
_F!!ESEZE}_(_ PRIHODKOV 2.163.643,30 683.721 3.916.396
PRESEZEK ODHODKOV )
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 1] 36.466
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 2.163.643,30 683.721 3.879.931

Pripravilo 1 Golob



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

REALIZIRANI STRO3KI V OBDOBIU

JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans
Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA 1-XIll2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-XIl 2021 R22/R21
zdravstveni material 4.243.271,52 3.968.416 107 6,92 6,54 4.801.941 88
mat. za ¢isCenje in vzdrz. 93.146,08 94.588 98 0,15 0,16 90.862 103
elektrika 378.451,67 261.178 145 0,62 0,43 196.836 192
gorivo za ogrevanje 495.347,17 530617 93 0,81 0,87 334.172 148
pogonsko gorivo 359.204,97 371.268 97 0,59 0,61 280.266 128
rezervni deli 46.967,73 91.435 51 0,08 0,15 89.730 52
odpis drobnega inventarja 236.433,97 202.303 117 0,39 0,33 195.354 121
strokovna literat., casopis 13.360,23 12.765 105 0,02 0,02 12.527 107
pisarniski material 353.639,63 337.397 105 0,58 0,56 329.143 107
ostali potrodni mat. 142.142,51 104.900 136 0,23 0,17 100.982 141
skupaj stroski materiala  6.361.965,48  5.974.866 106 10,38 9,84 6.431.812 99
zdravstvene storitve 4.631.219,71 3.435.233 135 7,55 5,66 6.844.744 68
pogodbeno delo in avtor. hon. 1.195.972,78 1.321.163 91 1,95 2,18 2.092.787 57
tek. vzdri. objektov in opreme 935.039,79 706.948 132 1,53 1,16 716.629 130
invest. vzdri. objek. in opreme 239.996,15 442.860 54 0,39 0,73 135.544 177
zakupnine 365.431,95 391.440 93 0,60 0,64 371.700 98
zavargvanje 195.369,14 188.628 104 0,32 0,31 178.709 109
varstvo pri delu, promaocija zdravja 200.630,32 145.673 138 0,33 0,24 110.895 181
intelektualne storitve, prevajanje 77.261,45 38.100 203 0,13 0,06 36.736 210
racunalniske storitve 593.403,65 505.616 117 0,97 0,83 490.307 121
stroski zavoda in revizorskih storitev 10.077,20 91.153 11 0,02 0,15 13.176 76
advetnidke, notarske in druge stor. 9.577.,22 618 1.549 0,02 0,00 429 2.231
strogki strok. izobrazevanja 471.226,89 594.803 79 0,77 0,98 226.364 208
voda in komunalne storitve 78.212,75 63.698 123 0,13 0,10 61.529 127
odvoz odpadkov 189.849,64 154.968 123 0,31 0,26 152.078 125
strodki pranja 110.472,32 152.356 73 0,18 0,25 146.405 75
stro3ki ogrevanja 202,40 0 0 0,00 0,00 0 0
Cidcenje 1.067.885,78 957.235 112 1,74 1,58 937.424 114
transportne storitve 446,263,21 179.877 248 0,73 0,30 176.523 253
stroiki prevoznih storitev {dialize...) 338.005,79 297.930 113 0,55 0,49 292.375 116
strodki ptt 410.325,26 397.975 103 0,67 0,66 378.934 108
stroiki sluZzbenega potovanja 39.648,79 30.479 130 0,06 0,05 18.642 213
stroiki banc. in pladil. prometa 13.022,89 22,671 57 0,02 0,04 21.962 59
reprezentanca 29.850,37 2.620 1.140 0,05 0,00 2.495 1.196
druge storitve 827.353,99 716.360 115 1,35 1,18 1.121.066 74
stroski varovanja 27.945,72 28532 98 0,05 0,05 28.000 100
skupaj stroski storitev 12.504.245,16 10.866.937 115 20,40 17,90 14.555.454 86
place in nadomestila plaé 32.850.336,72 33.590.052 98 53,59 55,34 34.472.036 95
nadomestilo za prevoz na defo 946.998,64 935.060 101 1,54 1,54 866.119 109
nadomestilo za prehrano 1.094.440,62 1.554.740 70 1,79 2,56 899,939 122
dodatno pokojn. zavarovanije 495.138,99 534.240 93 0,81 0,88 452.127 110
prisp. in druge dajat. izpla. od plac 5.299.955,09  5.108.709 104 8,65 8,42 5.565.010 95
drugi stroski dela {regr., jub., odpr...} 1.748.851,38  2.129.271 82 2,85 3,51 1.394.649 125
skupaj strodki dela 42.435.721,44 A43.852.072 97 69,22 72,25 43.649.880 97
SKUPAJ STROSKI 61.301.932,08 60.693.876 101 100,00 100,00 64.637.146 95

Pripravita T Golob



Indeksi
Zap. . Realizacija za obdobje od| Finanéni natrt za obdobje od | Realizacija za obdobje
Konto Besedilo Real. 20221 | Real. 2022/
8t b 12, iila .12, 1 1.12, 2022
1.1.do 31. 12, 2021 1.1.do 31, 12. 2022 od1. 1.do 31.12, 20 Roal. 2021 FN 2022
760 |1 f’;"f‘d':_' :‘: ‘;"’dal" ProizvodoviiziStoritevi(z 70.185.441 64.048.326 65.948.659 93,96 102,97
f;’:‘;zdsz L P PE R Y R 40 408 242 47.426.126 48.951.54% 121,14 103,22
Prihodk: od ZZZS iz naslova pripravnikov
3| sekundarlev in specializaci ) 1,646 751 1,678 039 2.122.027 128._86 126.46
RIfiedil 'z dadathega prostovd ey 6208 314 7.254 247 7.458.062 12013 102,81
zavarovana
Prihodki od doplacil do poine cene zdravsivenih
storitev, od nadstandardmb sloritev, od
samopladnikov. od ostalh plaénikov in od 3,707,815 3.477,148 et PR el LAk
konvenci
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in stontev 18.214.219 4.212 166 4.487.394 24.64 108,53
762 T Finanéni prihodki 58.933 60.053 896 1,52 1,49
761, Prihodki od prodaje blaga in matoeriala,
763, 764 5 drugi prihodki in prevrednotavalni prihodki 1418182 274.992 12,851 35,52 15096
76 9 PRIHODKI(1+7 + 8) 71.406.006 64.383.371 66.362.206 92,94 103,07
460 10 |Strodki matariala {11 + 23) 6.431.812 5.974.866 §.161.965 98 91 106,48
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
" MATERIAL (12 + 13 + 19 4.801.940 3.968.417 4,237.147 88.24. 106,77
12 ZDRAVILA 993.729 874.244) 986.660 99,29 112,86
13 |MEDICINSKI PRIPOMOCKI {od 14 do 18) 1.942.133 1.426.679| 1.721.671 88,65 120,658
14|RazkuZila 166.760 153.490 139.054 83,39 90,59
_15]Obvezilni in sanitetni material 368.021 179.923 380.710 103.45 2116
16 |RTG matenal _ 1) 1.949 1] H#DIV/IQ! 0
17 |Medicinski potrosn: material 972.589| 715.078 728.341 74,89 101,85
B 18|Zobozdravstveni matenal 434.763 376.239 473.566 10893 1258
19 225'“” Lo S L UG S e ) 1.866.078 1.667.494 1.528.816 81,93 91,68
- 20 |Laboralonjski testi in reagent 1.744.750 1.548.573 1.320.114 7566 85,25
21 JLaboralonjski matenal 121.328 118.921 208.702 17201 1755
- _22|Drugi zdravstveni matena o 0 0 #DIV/0! H#DIVIQ!
23 PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL 1.629.872 2.006.449 2.124.819| 130,37 105,9
{od 24 do 27)
Stroski porabljene energije (elektrika, kunva,
I 2‘!|p_v.zgonska orival S B 811.274 1.163.062 1.233.004 151,58 106,01
25|Voda 0 0 0 HDIVID! HDIVIO!
26 |Pisarméki material 329.143 337 397 353.640 107,44 104,81
2710stali nezdravstveni matenal 489.455 505 990 538.175 109,95 106,36
461 28 Strodk| storitev {29 + 32) 14.555.454 10.866.937 12.504.515] 8591 115,07
129 JZDRAVSTVENE STORITVE {30 + 31} 6.844.743 3.435.233) 4.631.220 67,66 134,82
e _30]Laboratorijske stortve 5.192. 437 2.904.957 2.765.515 53,26 95,2
31|Ostale zdravstvene stortve 1652, 308 530.276 1.865.705 112,92 351,84
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 71.710.714 7.431.704 7.873.295 102,11 105,94
_ 33|Storitve vzdrzevania 852 172 1.149.808] _ 1.175.036 137,89 102,19
14 Slrok.oyno !;obrazevan,e d_elvcev,‘ ) 296,264 594.803 471,297 208,17 79.22
specializacije in sirokovno izpopolnjevanje
35)Ostale nezdravsivene stonive 6.632.175 5.687.093 6227032 93 89 109,49
462 36 ___|Amortizaclla 2.679.241 2.827.255 2.702.366 100,86 95,58
464 kY Strodkl dela {od 38 do 40) 43.649.880 43.852.072| 42435721 897,22 86,77
38|Plate zaposlenin 34.472.036 33.590.052 32.850.337 953 97,8
5 39|Dajalve na plade 5.565.010 5.108.709 5299958 8524 103,74
ap| > ioskidodatnegaipokaininskcgalzavarovanis 3.612.834 5153.311 4285430 118,62 83.16
in drugi strodki dela
467 41 |Flnancnl odhodkl 4.522 4.608 16.256 3595 352,79
4685, Drugl stro&ki, strodk| prodanih zatog, drugh
4686, 42 odhodki in prevrednotovalni poslovni 168.699 173.912 177.739 105,36 102,2
468, 469 odhodki
46 43 ODHODKI {10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42} 87.489.608 63.699.650 84.198.563 95,12 100,78
PRESEZEK PRIHODKOV (+) all PRESEZEK
44 ODHODKOV {-) {9 - 43} 3.916.397 683.721 2.163.543'
45 Davek od dohodka pravnih oseb 36.466 [1] #DIVIg!
Presetak prihodkov ali odhodkov
46 obratunskega obdobja 2z upodtevanjem 3.879.931 683.721 24 83.843'
davka od dohodka (44 - 45}
Opombe:
|
Izpolnil Tanja Golob 1' M Podps odgovoine osebe Oireklor zavoda
1 Matjaz Zura o )
Tel 3t 04 2082 2527 -

S

el



emnz zefley
EPOAEZ JOPAIIC

1282280 ¥0 18 1Bl

:9q9S0 aUJ0A0BpPO sidpod

L

qoloo elue] :ujoaz

uep eu afueys lednyg

1}SOUZBAGO SUDOLONIBIY - Z OJUOY

[}ISOUZIAGO dUIOIONIRIY - ZZ OJUOY

aquod)

186l L 98G vl lednyg

0LEEL OlLEEL IUp 0Z| peu a|pedez

CYXAD 0/2L Iup 0Z1 Op 09 PO 8|pedez

I L 1up 09 Op OE PO 3|pedez

0 IUp OE Op d|pedez
2202 ‘7L ILE NM3 Aoxugesodn op AaljayAeqop op

yso|pedez eu apa|b 1souzaaqo aueuAeiodan

(4N3 A)

uep eu afueys [ednyg

13SOUZSAQO aUD0IONIBIY - $Z OJUOY

1JSOUZIACGO 3UD0IONIRIN - ZZ OJUOY

99Z'v [4%: % 114 lednyg

09¢ 082 08 IUp 0Z | peu s|pedez

0 IUp 0Z1 OP Q9 PO 3|pedez

0 Iup 09 Op Q¢ PO 8|pedez

906t [ANR Vi€ up Q¢ op a|pedez
1202 ‘2L 'L NM3 Aoyiuqesodn op Ao[|a)jlaeqOp Op

}sojpedez eu apaib 13souzaaqo aueuaesodapn

EERD)

c8 ¢l

S0'v

}$2100 YIUPNWEZ BAQ|SEU ZI IPOYPO UQUEUl

czoe 'zl 'icop L 'L

L2oc ‘21 'leEop ‘L 'L

13p°Il '2Z0Z AO3POYPO Ul Aoypoyd Zexz| - Z 99zeiq0

luedy goOP‘6 YsIaAsS0dson) ‘@)s(UdI0D OAISABIPZ OUAOUS(Q (7 AIZEN




BRGIL Y e SR TN A W B b0 A d b ol Py Wbt T i T e e e 1y ey

L i Indeks
Realizaclja za obdobrje Finanéni natrt za obdobje Realizacija za ocbdobje
VRSTE INVESTICL ' Real. 20221 Real. 20221
od 1. 1.do 31,12, 2021 od 1. 1.do 31,12, 2022 od 1. 1 _do 31. 12. 2022 Real. 2021 EN 2022
I. \NEQPREDMETENA SREDSTVA 20.582 15.000 14.883] ' 99,09
11Programska oprema {licence, rat. programy 20.582 156,000 14.863} 7221 __ 99,09
|_2lostalo 0 [i i #OWID! OO
Il [NEPREMICNINE 982.863 3.693.048 824 446 83,58 22,32
h Zemljica 0 4] L4 HDIVID! HDIVIO!
2] Zgradbe 902.863 3.693.048 B24 446 83,88 22,32
ji, JOPREMA (A + B} 2.151.767 2.544.038 2.507.634 116,54 98,57
A |Medicinska oprema 1.347.640 1.825.876 1.799.910] 133,56 98,58
_1|Ulirazvok 37.234 37.234 82.305] 221,08 221,06
2|Dnmo’? 1.310.406 1.788.642 1.717.604 131,07 96,03
B |Nemedicinska oprema B804.127 718162 707.724 88,01 98,55
_1jinfermacijska tehnologija 439.937 387.002 386.741 a7a 99,93
2|Drugo 364.190] 331.160| 320.583 B8.14 96,93
IV.JINVESTICIJE SKUPAJ (I + I + Ill} 3.166.212 8.252.08__6_] 3.346.943 106,08 53,53
VIR FINANCIRANJA Realizacija za obdobje Finanéni natrt za cbdobje Realizacija za obdobje Real3022 flndeks Fea 2022
od1.1.do 31.12. 2021 od 1. 1.do 31.12. 2022 od 1.1, do 31, 12, 2022 Real, 2021 EN 2022
. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 20.582 15.000 14.863 72,21 99,09
1|Amodizacija 17.126 7.206 7.206 42,08 100,00
_2|Laslni viri {del preseika) [1] 0 #DIVID! #DIVO!
_3|Sredslva uslanovitelia 0 0 HODINVO! #DIVIO!
_4|Leasing 0 0 BDWVOY #DIVIO!
5|Posojila 0 0 #DIVID! HDIVIO!
6|Donacij 1] 0 #DIVO! ADIV/IO!
7]Drugo 3456 7.794 7.657 221.56 98.24
[T INEPREMIENINE 982.864 3.663.048) §24.446] 83,88( 2232
_1lAmortizacija 895.798 1.985 544 789.037 88,08 39,74
2|Lasini viri {del preselka) 0 0 #DIVID! HDIVIO!
3{Sredstva ustanovitelja 83.241 1.532.504 0.00 0.00
_4|Leasing 0 0 #DIVIO #DIV/O!
5|Posojita 0 0 #DIVIO #DIVID!
_6|Donacije 0 0 #OIVIO #DIVIO!
7{Drugo 3.825 175.000 925,73 20,23
[ iNABAVA OPREME {A + B) 2.151.768 2.544.038 116,54 98,57
A [Medicinska oprema 1.347.641 1.825.876 133 56 98,58
|_1.|Amorlizacija 1.106.621 1.893.876 153,07 100,00
| 2.|Lastni viri (del presezka) 0 0 #DIVIQ! #DIVID!
|_3.| Sredslva uslanovilelia 0 52.000 #DIiO! 50.68
4.|Leasing 0 0 #DIVO! #DIVG!
.|Posojila 0 0 #DIVIO! H#0IVID!
£ .IIDonaci‘[c 38.574 0 0,00 #DIVID!
.|Drugo 202.446) 80.000 79.678] 3936 99.60
F_ Nemedicinska oprema 804.127 718.162 707.724) 88,01 98 55
_1.|Amorizacija 451.437 331,160 331.169’ 7336 100.00
i 2.|Lastni vii {del preseka) 0 0 #DIVID! #DWIO!
3.|Sredstva ustancvitelia 7.816 0 0,00 #ONOY
4.|Leasing 0 0 #DIVIO! #DIVO!
5.|Posojila 0 0 HDIVRY #ONOY
6.[Donatcije 0 0 #DIVID #DIVIO!
7.[Drugo 344.874 387.002 376.564 09,19 97.30
IV.{ VIRt FINANCIRANJA SKUPAL {1 + ) + LI} J.155.214 8.252.086 3.348.943 106,08 53,53
1.|Amorlizacija 2.470.882 4.017.786 2.821.279) 14,18 70,22
2. |Lastni viri {del preseika) i) 0 0] #DIVAY #DIVO!
3.| Sredstva ustanovilclja 91.057 1.584.504 26.356| 2894 1,66
4 |Leasing [i] 0 0 #DIVIDY #DIV/O!
| 5 [Posojila 0 0 0 #DIVIO! #DIVID
6.|Donacije 38.574. 0 [1) 0,00 #OIVAO!
7.]0nge 554,601/ 849.796 499.308, 90,03 76,84
AMORTIZACIJA Realizacija za obdobje Finan&ni nalrt za obdobje Realizacija za obdobje Real 2022 ‘lndeks Real 30331
od 1. 1. do 31. 12, 2021 od 1. 1.do 31, 12. 2022 od 1. 1. do 31. 12. 2022 Rl 2027 N o
I._|Priznans amortizacija v ¢eni storitev 2 1.850.561 1.825.545 1.850.561 150,00 96.11
Il._|Cbradunana amortizacija 2.679.241 2827 254 2702.366 100.86 9558
1Il_|Razlika med priznano in obrafunane amortizacic 528,680/ 901.709 851.805 102,79 94,47
I\V_|Porabliena amortizacija 2.470.982 4.087 7185 2821279 114,18 68,85

Opombe:

lzpolnil. Tana Golob
el §t.04 2082527

Podpis odfjovome osgbe:

3 _DqukIPr avoda  _ _—
MatjaZ Jura
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Naziv Z0: Osnovno zdravstvo Gorenjske, Gosposveltska ulica 9, 4000 Kranj

Obrazec § - Porotile 0 vzdrievainih delih 2022 - ZD

Celotna naértovana | Celotna vrednost | Strodki tekofega invci:;;?:’:ega indeks
Namen vrednost vzdrzevalnih| vzdrzevalnih del v | vzdrievanja {konti vzdrievanja Real. 2022/
del v letu 2022 letu 2022 461) [konti 461) FN 2022
1 2=23+4 3 4 5=21
SKUPA): 442.860 258,487 18.490 239.997 58,37
1 [betienje 72100 45.326 45326 62,87
2| elekiroinitalacijshe obnove 31.000 26.117 3595 22522 84,25
3lobnova ambulante 6.000 5.460 5.460 91,00
4|obnova sirehe 30.000 26,423 26.423 88,08
S{varnosina razsvetljava 8 500 3.572 3572 42,02
6|zunania ureditev 26 000 25.559 25,559 98,30
7 |ogrevalne indtalacije 10.000 5.063 5.063 5063
8|razli¢na vzdrievalna dela 191.400 64,436 654 436 33,67
9 |vodoindtalacijske obnove 15000 12.753 9978 2775 85,02
10|vzdrZevanje, obnova oken in vrat 42 860 42,21 3352 38.861 08,49
11|obnove sendil 10.000 1.565 1565 15,65
12 0 #DIVID!
13 0 #DIVIH0!
14 0 #DIVIO
15 0 #DIVIO
16 0 #DIVIO
17 0 #DIVIO
18 0 #DIVIOY
19 0 #DIVHD
20 0 #DIV/ID!
21 0 #0IVA!
22 0 HOIVIQ!
23 0 #DIVIO!
24 0 #DIVIO!
25 0 #DIVIO!
26 0 #DIVIO!
27 [] #DIVIO!
28 [} #DIVIO!
28 0 #DIVI0!
30 0 #DIVIO!
31 0 #DIVIO!
32 0 #DIVI0!
33 0 #DIVID!
34 0 #DIVIO!
35 [] #DIV/O!
36 0 HDAVIO!
37 0 #DIVIO!
38 0 HOHVIO!
38 0 H#DIVIO
40 1] #DIVIO!
41 0 HDIVIO
42 4] #DIVIQ!
43 0 H#DIVIO!
44 o] #DIVIQ!
45 1) #OIViO!
46 0 #DIVIO!
47 0 HDIWID!
48 0 #DIVID!
49 0 #DIV/O!
50 0 #DIVIO!
Opombe:
A
Izpoind._Tanja Golob I _Podpis odgovorne osebe e
i Direkior zavoda o
Tel 5104 2082 527 | Matiaz Zura =




OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

(813 {Vse)

vrsta Planirana skupina

A_neporabljena AM 2021

A_sredstva presezka poslovanja

A_sredstva sofinanciran]

A_sredstva za wformatizacijo

A _tekofa AM

vir sredstev Vsota
adaptacije

vir sredstev

preureditev ambulant 2D Kranj

izgradnja SUC ANMP

nakup prostorov

obnova ambulant

nadstredek

energetska sanacija juznega trakta

izgradnja prizidka

adaptacija Titove 78A projektna dok.

adaptacija Ttove 78A

prenova referenéne amb. In SA

dozidava objekta ZD

preureditev prostorov ZVC v SA

dozidava vrtca za razvojno ambulanto

adaptacije Vsota
nabave OS druga oprema in aparati

rmedicinska oprema

opema laboratorijev

opema za zobozdravstvo

oprema za hlajenje in ogrevanje

oprema za potrebe fizioterapije

osebna vozila

pohistvo razliéno

ratunalnidka oprema

redevalna vozila

med. oprema druga

UZ aparat

drobna med. oprema

drobna rac. oprema

druga rac. oprema

nabave OS Vsota

Skupna vsota

Planirana Realizirana
vrednost v vrednost v

Vsota od sredstva kol EUR z DDV EUR z DDV

1.264.318 7
464917 2
1.758.504 5
394.795 8
2.368.552 7
6.252.086 29
1 505.000  309.994
1 15.000 10.260
1 435.000
1 100.000 28.649
2 134.300 61913
1 370.000 16.958
1 400.000
1 175.000 439520
1 325.000
1 198.464
2 770.284 51.215
49.058
217.070
13 3.428.048  789.037
8 105.352 6.280

62 646.680  621.150
12 435.359 45.801
10 148.165 77.549
12 36.700 45.504
14 160.600 143.320
& 68.000 80.956
54 205440 226935
45 378.702 480.351

3 505.000  £82.952
4 66.400 2.637
1 60.000 82.306
2 3.100
1 1.000
1 3.500

235 2.824.038 2.496.141
6.252.086 277 6.252.086 3.285.178



e R AIMALEL B LI RN SULE - Gl
R Raalizael ekl Indeks
ealizaci]a za obdobje od | Firan&ni nadrt za obdoebje od ja za od e
86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST ML do M2 20 RN do 3112 2022 119031122022 Rqar. 2092/ Real. 2022
Obseg dejavnosti do 2225| Obseg defavnosti do 2225 | Obseg dejevnosti do 2225 | K2k 2021 | FN 2022
337 971 Ambutanta druZinske medicine! sglosne ambulante_hisne 0Disks 1n Zd7avijense na 2237913 7035944 2:90043] 10233 11238
i -odlega plesentiva (prv pregled) 903f 1994/ = 86 2060 833
- Gdtega prewentiva (ponavi pregled] T 583 i = 4B 59 9| HVALLIE)
392 001 Ambulania gruzinske medicing -qodalek a referenéno ambulanio {siontve} _ | e 85 592 65288] sV 15 52|
302 J02 Splosna amuulania v sacialnovarstvenem zavody ($tavilo K-jav] A _ 118 542 138 358 .06 104] 88,76] 78.69
- 302 003 Centr za prepret in zdravl] odvisnost od drog |lotke] 16 562 16 746] 101,11 | _SVALUE
302 004 n‘mkoag ufanina ambuianta j$leviio Lok} 3 Jogo8f . 52479 29462] 95.04 5614
=3 i Salodna umb _ :a vokio dostopnost vo I0Z R #DNA HOIIT
| - 3 “lsganzer 2a tenske | slewlo Hoevi 191 039} 217 495 186601 LR 86,72]
___-Qalega preseniva - odvzem brrsa ($amo 0153} 7193 783 7280 1012 1y 92 06
Go% Duoskhun Solsh dispansen - kucaliva j$tevio k-jevl e C- A1 dﬁ_ﬁéfil__ T 532 212 558 185 114,72 104,88
011 Ttrodki i Sotski dispanzer - preventva iSleviio Kevl = 337 581 308 102 EINF 106,85 117,21
061 Rgrvq,r_\a ambutanta (stevilc obravnav oz obiskov) 26 245 - __ 5 11631 AVALUE]
- -35 025 Zdravsivena vzgeja (81 ur] 3753 14 628 s 51 79
| St za slarse (81 celavnic an 51 ur} B . __EDWIO!|
- oelavaica "Zivienski slog | zdravo 2vim” {$1 delavnic} % 126 100.79
aelavivca 'All sem M7 (5t delavmc) } 25 o 1201 P 276.00] 57 50
_ uelavica "Oggavni tvegana” {8 delavnic) 181 52| = ) 193 85|
Jelavrucd "Zviban krvi tiak” (8t delavric) 3 19 RTv] 28 147 37] 9333
delaviuca "Iwndane maséoba v kivi” (3t delavruc) 9 30 4 . JJ’?_?B_;_ 113,33
- delavniea “Zvidan krvn sladkor” 181 delavnic] 2 19 18] 900,00, 94,74
_delavrica “Stadkorna polezen tipa 2° (51 delaviig) % 3 54 . 15] 300,00, 27,78
=) ~S stadkorno bolezayo skow dwlierme” {8t delavnic) 0 41 10] _ #DIviD 24,39
_ - Belayneca "Teslranje telesne pripraviienost” (81 delavig) e 100 28] — 19 180,00 57 86)
- delavica "Zdrave hysane” (81 delaviic) ]| 2 iB 226000 6923
deldvnea “Zdiave jeim - 0snovng obhka® (8l delavnic 2 1 =12 41 23] 11 000, 56,10
celavmca “Zarave jem - modificirana oblika” (51 delavric) 5| N KON AUV
delaviica ‘Gibam se” (81 delavnic B 10 ET) 19 _180.00 55,88
- defavnica " Gibam se - modificirana oblika” 1.5‘ delavmc'- = i HDINND! BDIVA')
delavnica’ _QEuSt,aga kgely_a sk_Uj-nsko i dslavnic] = o = 12 3 #0IVIO 25,00]
- delaymca "Lipustane kag@nja - ndividualng” (5L delavnic] = i 1 60 19l 146 15) 31.67
-nd_svetovaine za lveiano Ene alkonola (81 delaviic) of 240] 4 HONTO! 167
- delavrica “Pod spopn ju 2 depresyo” (31 delavnic) k] 29 i i 366 67 37,83
" gelavica _T_erL.k_e sroséana’ 4 Sl delavmic =5 43| 108 [:T:] 04 65) B1 48]
- getavncia "Podpara g spufr;_emall: S tesnobo” {8t detavnicy . i 7 . 29 [T 225‘57_[ 17
- delavmica “Spopnemane s SIrE0M - osnovna oblka™ (51 del avaich o 16 40 . gBI 17500/ 70.00
- delavmca Spopigemane s stresom - modificicana oblka {$1 delawnic) 1 #0IvID! B!
| .- delavrica Druiinska abravnava debelost (31 delavic) Bl-— = 0 #DIV/O! 0
delavnica “Zdravi odnosi™ (51 delavruc) [1] 1 B 9| #Divig! 4091
delavrica ‘Indiv_svelov skupa) 2a cdgovoren 0dnos ¢o pita atkohola - temelim del” (4t delaviic) i #DIVIO! HDIV/O!
delavnica “Indiv_svelov skupa) za odgovoren odnas do pifa atkohola - vzdrzevaln del” St delaviuc) _ | ®DIv0! A0V
K - delavnica "Zdrave hugane - lemelini del” {Stevilo delavnic) E #DIVIO!] ROV
| - delavruca "Zdravo huame - vzdrievaini gel” |Stevilo delavnic) i E BOIVI DIV
- 301 258 Medicing defa iSlevilo totk) 9.611 5215 HOWIOH 54 .26
Stevilo enot Stavilo enot Fiavilo enct
- 332 001 Farmacevt svetovalec 428] 1200 547 127 80 4558
Q86.909 DRUGE ZORAVSTVENE DEJAVNOST! Obzag dejavnostl do ZZZS| Obseg dejavnosti do ZZZS | Obseg dejavnosti do 2225 I
- 506 027 Celovna tarapya | Slevilo tock) = POHEE HCHV, _ DIV
507 020 Fuzolerapya (Slevilo uledi) PR 27 556) 783748 30476 T 3
- 507 026 Speciaina hziolg:apja RS 2670 4 29 HOWVI | 160,90}
- 509 035 Logopedya (8w Kk . 1 3 gp{v.vc RDIVAO!
- 510 929 Pawanaina sluiba jdtevilo prmeroy = == 88 979 89 281 = 89.064] 59,75
- 212032 Dispanzer za mentalno zdravie [Slevila h;.-gc;. —— 167 004 116 218 111 052} .54 55 55
549033 Kinitna psihologya [$tevilo 1ock} 115 580 e 102 839] 79.781 68 03 758
513 03} tzvazanie programa DORA (8 pnmerov s Fi #El'u'mm RLIVD)
- 544 034 Nega na domu leewro ) pOUmercyy 1 = HOWIOY #DIV/0!
- 512057 Cenler za dutevno zdravie olrak in miadostnikov {$tevis kalk) B . - 243.119 206 5801  #VALLIEF 84,76
- 512 058 Ambulantna obravnava v okvini centrov za dugevno zdravie odraskh (stevilo lotk] OO #DIVIO!
- 512 059 Skupnosina psiatiiéna obravnava v okl cenliov za dusevna zdravie odrashin 151evilo tock] DY #DEVAD!
Il kot Stovilo tolk ﬁm otk
| 204 205 Hehabilaca Ei 1 = —|__sowim BOIVID!
204 207 Fzaira === #DVIOT] H#DINVIOY
206 209 Cunekolagja X _ ) | PR #DW/OL #orvi|
__ - 206 253 Porodnistvo N = #OVIDI #DNAD!
I~ 206210 Cioravnava poleza. dojk = 1 N I sowmr #OIVT
| 209215 Inermisuka ) 1 7 394 THal 1478 101,14 103.75
[ - 209240 Alergologua = ] HOIIOH 0!
- 210 219 Onkologya - 3 MO RDIVID|
- 211 220 Kareiokxpya in vaskularna medicina PLETR & — J_lDIWO‘ 18 #0IVI0!)
216 227 Nevrologia = e ¥ R | wDivio! DIV
___ggn_z 9 Cikulistka - . 1 142420 164 500 VBS17] 7535 108,52
222231 Onoped_g,_a =} 57 260 66 481 52.882 9232 79.54
| 223 232 Otonnolanngoliga 2a leto 2021 7709
[ 224242 Pedogsinalrja__ 1 76 280 82 500 11.363] 10866 98,52
225 234 Otrotka ne erogua FiNE ] T\Y/ V] #DIVID!
|~ 207 Z3i Pevaiya | _ SOV #DIV/D!
227 25% Spec_amb_cbravnava invalidne miadine HDIVAO! BV
- 225 23% Pulmologya o o z 80 781 86 751) = 79023 97 82 91,09
| -230241 Psiniaima - - s ADWAI] RDIVITY|
- 231211 fzvajane mamogralje s e A 1 ST, DIV ﬂDIWO’
231 746 1zvajanie ulvazyoka - UZ 165 045 3 146 728 183726} 93.14] 10477
247 fzyaganje renlgena - R1G 193614 180393 196 940 101,72 10917
v Resmatologea ik i A0IVIO! DIV
41 Splodna krurgya % B i —— ADVION  aDIVIOY
44 _[ravmatologya = _ _ = HONVIQH 8DIV/O!
236257 Urclogna . 1 T 1 sowvwil| Dol
|- 24233 Ciralna kirurgija ] : = n | R !DIWO' BDIVID!
| 249216 Dianelologya i 2 59010 -0 45 138 76 48 1559
- 249 265 Endoknnoiogia z =5 E o ES A0V BDIVAQ! |
24% 217 Tweolngua JDIVID #DIV/D!
Stevilc storitev Stevilo porisy Stavilo storitey
-;m 26& Denmatologya 3200 4 480 4293 130.09 9583
25 232 Otonnolanngoliga 2a leto 2092 2,250 1140 v 751]
286.230 ZOBOZORAVS TVENA DEJAVNOST Stevilo toék Stevilo totk ﬂ'_\ﬁo totk
[~ - 404101 404 102 Zonozoravstvena dejavnost 2a odrasie S 721857 895 006 i 775 402 107 40| 86 64
- A4 713 aba 104 Zobozdravstvena de@avncst 2a mlading - ] 570733] 570 476] 622 402 109 05 109,10
374 707 404 106 Zobozdravstvena dgavnost za dludente ADIVIG ] BDIVIAO!
Criougnlse oo i = ] - 78 468 124 550 116997 14910] 9394
11 Fevunologya = .- 1 99421 105 195 103 365 103,97 98 26,
19 112 Paradontologna & 5 HDIVIDY BOIV/QH
475112 Stomatclosko-proleténa dejavnos 1 E¥ ) — 1 1 sowml  soivioY
- 476 114 Paragoniologa/zobne bolezniin endodontya_ N 83 906 = 91 130 51838) 6178] 5688
442 116 Oraino i makiiafaciaing krurgya ) e — 1 —__¥DIVO! 201V
- 445 125 Zobozaravstvena vzgoja 41 predavary delavruc svelovany ah efekbivruh urj k 3091 13 454 B 9215 28507, 56 41
if6.909 Resavalni provorl t!‘lﬁ St km B km = B km | - o
- 120 Hetyim resevain prevo2s § spremievalcem (ka) 1625095 . BI7 238 e 1771385 109.00] 201,93
1 Sarineini preve, z ¢ralize (vmj y r 506 309] ———— 851 176, 523 406 163 38 61,49
3 i 52t 2 AT 7 (R 547 569, 908 987 6§33 610 1 lm 8974
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OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2022

povpreéni plan  obdobniplan realtzacija indeks
22252022 1, - XN, 2022 |. - Xil. 2022 obdobje

OSNGVNA DEJAVNOST:
¥ KOLIENIKIH, storitvah
spl.amb., HO 2.035.944 2.035.944 2.250.043 112
referencne ambulante 85.992 85.992 65.289 76
otroiki in 3olski disp. - kurativa 532.212 532.212 558.185 105
otroiki in Solski disp. - preventiva 308.102 308.102 361.121 117
SKUPAJ 2.962.252 2.962.252 3.274.638 111
klini¢ni farmacevt 1.200 1.200 547 46
disp. za iene 217.495 217.495 188.601 87
V TOCKAH, UTEZ
fizioterapija 28.248 28.248 30.476 108
- specialne FTH obravnave 2.670 2.670 4.296 161
MHD 116.218 116.218 111.052 96
klini¢na psihologija 102.839 102.839 79.781 78
patronaina sluiba 89.291 89.291 89.064 100
antikoagulantna amb. 52.480 52.479 29.462 56
SEKUNDARNA DEJAVNOST 800.805 800,805 742.230 93
V TOCKAH
internistika 7.208 7.208 7.478 104
pulmologija z RTG 86.751 86.751 79.023 a1
RTG oddelek 180.393 180,393 196.940 109
Ultrazvok 146.728 146.728 153.726 105
pedopsihiatrija 82.500 82.500 81.363 99
ortopedija 66.483 66.481 52.882 80
okulistika 164.499 164.500 178.517 109
dermatologija 4.480 4.480 4.293 96
otorinolaringologija 1.140 1.140 1.751 154
diabetiéna retinopatija 3.924 3.924 4.273 109
diabetologija 56.701 56.701 45,128 80
ZOBOZDRAVSTVO SKUPA) 1.785.053 1.785.053 1.670.005 94
v TOCKAH
odraslo - konservativa 451,561
odraslo - protetika 323.842
odraslo zob. 893.702 893,702 775.402 87
miadinsko - konservativa 621.911
mladinsko - protetika 440
mladinsko zob. 570.476 570.476 622.402 109
ortodontija 124.550 124.550 116.997 94
ustne in zobne bolezni 45.565 45.565 46.905 103
endodontija 45.565 45.565 4.933 11
pedontologija 105.195 105,195 103.365 98
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 877.238 877.238 1.789.929 204
sanitetni prevozi (ostali} 908.987 908.987 633910 70
ambulanta v DSO 138.358 138.358 106.104 77
cDZoOM 113.7490 113.740 206.580 182
medicina dela - preventivni pregledi $portnikoy 9.611 9.611 5.215 54
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ZDRAVSTVENA VZGOJA in ZOBOZDRAVSTVENA VZGOIJA
JANUAR - DECEMBER 2022

1. ZDRAVSTVENA VZGO)A

dejansko realizirano indeks indeks
planirano letno $tevilo Stevilo efektivnih ur | doseganja | doseganja -
priznano §t. timov efektivimh ur {1.400 na m}| plan januar - december januar -december $tevila ur letno

Z0 Jesenicy 1,40 1.960 1.960 834 43 43
ZD Bled 0,69 966 966 552 57 57
Z0 Bohinj 0,26 364 364 120 33 33
20 Radovljica 0,70 980 980 427 44 44
20 Kran) 3,89 5.446 5.446 3.363 62 62
ZD 5k, Loka 2,37 3.318 3.318 1.550 47 a7
ZD Triig 0,71 994 994 421 42 a2
Skupaj 10,02 14.028 14.028 7.265,50 52 52
2. ZOBOZDRAVSTVENA VIGOIA

dejansko realizirano indeks indeks

planiranc letno Stevilo $tevilo efektivnih ur | doseganja | doseganja -
priznano 3t, timov efeklivnib ur (1.400 na tim}] plan januar - december januar -december Stevila ur letno

Z0 Jesenice 1,34 1.876 1.876 771 41 41
OFE 20 Bled, Bohinj 0,74 1.036 1.036 766 74 74
20 Radovljica 0,84 1.176 1.176 703 60 60
Z0 Kran) 3,73 5.222 $.222 4.562 87 37
ZD k. Loka 2,28 3.192 3.192 1.617 51 51
ZD Triic 0,68 952 952 517 54 54
Skupaj 9,61 13.454 13.454 8.935 66 66

Za 100% placilo pogodbene vrednosti programa mora biti realizirano vsaj 30% letnega Stevila ur za izvajanje zdravstvene in
zobozdravstvene vigoje.




mesa e3auiuialew exel Aopa(8aid yiuaijuaasd eweiBoasd eBaualionoBop ouagpodod g0z [98as0p auaz ez nliazuedsip A 2ajeleaz) af 33 ‘uesizijeas 3f aanuandid wesdoid

%EG %ES %E6 %E6 08Z°L 08Z'L 1£8°L 1E8°L 9z0 lednyg
%96 %96 %96 %96 [447 ZZs StS StS 2121 Az
%ITT %ITT %IT1 %ITL L20°E LZO'E 62L'T 6CL'C 201 efjods 4z
%18 %18 %18 %18 6/1°C 6412 069°C 0692 [uery a2
%ER %ER %E8 %EB 7551 Z55'T 998'1T 998'T 921U3saf Q7
DU 0% 9gaso PO 2gas50 DU oY A0S “Aud 1S IyIu2Ho% A0513q "A3ad 15 EJOUD
oulaj-eue|d aanujodzi alqopqo-eue|d asyujodzl 2202 ‘Hx-11 elpezieal ZZ0Z U E|d (NJI¥JAOd exysfoeztuedio

{miean e3aupiialew eyel 1pa)dard waiiuaazud)
€C0C "X -"1 ANIZ VZ HIAZNVYGSIO A VINVHIOUd VOINALLNIAIYd VIDVZITVIY

6 2 eys1ans0dsos) ‘fuesy
PASINIHOD OALSAYHAZ ONAONSO




PLAN IN REALIZACUUA PRVIH PREGLEDOV 1 - 12 2022

229 239 PULMOLOGIA Z RTG LETNI PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OE 2D SKOFJA LOKA 467 467 98 21
OE ZD JESENICE 1.168 1.168 1.734 148
SKUPAJ 1.635 1.635 1.832 112
222 231 ORTOPEDIA LETNI PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OE ZD BLED 651 651 338 52
OF 7D KRAN] 3.254 3254 2.320 71
OF zD TRZIC 488 488 701 144
SKUPAJ 4,393 4,393 3.359 76
220 229 OKULISTIKA LETNI PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACUA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OF ZD BLED 1.177 1177 1.027 87
OE ZD RADOVLIICA 915 915 1.742 190
OE 2D KRAN} 3.923 3.923 3.247 83
OF 2D SKOFJA LOKA 1.177 1177 1.251 106
QF ZD TRZIC 1.046 1.046 585 56
SKUPA) 8.238 8.238 7.852 95
209 215 INTERNISTIKA LETNI PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OF 20 SKOFJA LOKA 110 110 84 76
CELOTNI PREGLEDI 1-12 2022

223232 ORL LETNI PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OF ZD RADOVLICA 320 320 483 151
203 206 DERMATOLOGIA LETN) PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACIJA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OE 7D KRAN) 480 480 1.497 312
OF ZD SKOFJA LOKA 1.440 1.440 1.488 103
SKUPA) 1.920 1.920 2.985 155
STEVILO REALIZIRANIH PRIMEROV 1-12 2022

507 028 FIZIOTERAPUA LETNI PLAN PLAN JANUAR - DECEMBER REALIZACIA JANUAR - DECEMBER | INDEKS
OE ZD JESENICE 2.117 2.117 2.338 110
OE ZD KRAN! 5.392 5.392 5.438 101
OE ZD BLED 1.073 1.073 1.251 117
OE ZD BOHIN) 501 501 457 91
OE 2D RADOVUICA 1.239 1.239 1.273 103
QF ZD $KOFJA LOKA 1.888 1.888 1.689 89
OE 2D TRZIC 1.430 1.430 1.715 120
SKUPA) 13.638 13.640 14.161 104




Naziv ZD: OSNOVNQ ZDRAVSTVO GORENJSKE

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2022 - |1, del

Vir financiranja

Realizirano Stevilo
zaposienih na dan

Dovoljeno stevilo
zaposlenih na dan 1. 1.

Realizirano $tevilo
zaposlenih na dan

Real. 1. 1. 2023 / Real.

Real. 1. 1. 2023/
Dovoljeno po FN

2023 - izdano soglasje MZ 1.1.2022

1.1. 2022 na FN 2022 1.1.2023 1.1.2023
1. DrZavn: proradun 0.00 .00 0.00 #DIVIO! #DIVIQ!
2. Proragun obéin 200 2.50 2,50 25,00 0,00
3. ZZZ3 in 2PI12 851,35 943.44 903.65 6,14 -4,22
4 UEm.m javna sredstva za opravljanje javne sluZbe (npr. takse. #DIVIO! #DIVIO!
pristojbine. koncesnine, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 15,73 18.83 16.73 6,36 -11,15
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluZbe 11412 128.33 123.00 7,78 4,15
7. Sredstva prejetih donacy 0.00 #DIVIO! #D1VIOD!
8. Sredstva EU aii drugih mednarodnik virov, skupaj s sredstvi 1100 0.00 0.00 -100,00 4DIVIO!
sofinancirana iz dréavnega proratuna
9. sredstva prorauna za zaposlene iz prvega, drugega in iretjega
odstavka 25. tlena Zakona o zdravniski sluzbi {Uradn: st RS, §t. 72/06 -
uradno preciséeno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08. 107/10 — ZPPKZ, 70.00 78.00 73.00 4,29 -6,41
4012 = ZUJF. 88/16 — 2dZPZD. 40/17. 64717 — ZZDej-K, 43/18 in 66/19)
in 1z tretiega odstavka 34. élena ZZDe,
10. Sredstva iz sisterna javnih del #DIVI0! #DWig!
11 sredstva raziskovainih projekiov in programov ter sredstev za projekte
i programe. namenjenih za internacionalizacijo in  kakovost v #DIVIQ! #DIvi0!
t1zobrazevanju in znanosti
12. Skupno $tevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. toéke) 1.064,20 1.171,10 1.118,88 5,14 -4,46
13. Skupno Stevilo zaposlenih pod toékami 1, 2,3 in 4 853,35 945,94 906,15 6,19 -4,21
14. Skupno §tevilo zaposlenih pod totkami 5, 6,7, 8,9, 10 in 11 210,85 225,16 212,73 0,89 -5,52

Opombe:
ObrazloZitev v besedilnem delu kadrovskega naéra.
=, \I‘\J
tzpolnil: Vesa Meghé . T Podpis odgovorne osebe Matjaz Zura &.\i\&\

Tel st 042082530




Naziv ZD

Obrazec 3 - Spremljanje kadroy 2022, ) del - ZD

Stevilo Nadriovano 8t
zaposlenih na | zaposlenih na L .
Realizirano 31 zaposlenih na dan 31 12, 2022 Indeks
dan dan
31,12, 2021 .12, 2022
; Od shupaj
Struktura zaposienih vopain (stolpec 6] Od skupai ;;;;,' oo
SKUPAJ SKUPAJ Polni dié | Skraj. di¢ e SKUPAJ kader. ki je {stolpec B} Real 20221 FN
financiran iz | nadomeséanja * 2021‘ 2022
drugih virov !

1 2 3 4 5 Ex3+4+5 7 2 P=611 10=6/2

1 ZORAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) TJEI 785 107 47 759 69 14[ 102,11 96,69

A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 247 285 Faki 3 253 56 21 102,43 95, 47

1 Zdravniki {skupaj) 194 209 176 27 208 53 [1] 107,22 59,52

11 IVisp zdravink speciahst 73 72 &1 10 7 4 87,26 98,61
1 2 [Speciaist €8 78 62 14 79 2 116,18] 101,28
13 |Wdp zdravnik brez specializacye z hicenco _(_l' §| 0 ¢ 0 ADIV/DY]  #DIVi0L
1 4 |Zdravruk brez specrabzacie z kcenco 5 7 5 0 A 100,00 71,43
s Zdravrk brez speciabzacie / zdravnk po 9 8' a 0 s| 66,67 75,00
opravijenem sekurdanatu
16 |Speciahzant 38| 42| 42 3 45| 45 118,42 107,14
17 |Pnpravnik / sekundary 1 2 2 0 ZI 2 200,00/ 100,00
2 Zobozdraviriki skupaj 53 58 41 4 45 3 2 84,97] 30,36
2 1 |\wi5) zobozdravrik speciahst 2 2 2 gI 100,00] 100,00/
2 2 [Specianst 3 5 3 1 4 66,67 80,00
2 3 | Zobezdravnik 1] [Y) 1] 0 o] ADIVIOY]  ¥DIviol)
2 4 |\isp zobozdraviik brez specializacye z hcenco 3 3 3 100,00 100,00
2 5 | Zabozdravmk brez speciabizacia 2 icenco 33 37 30 3 3 | 100,00] 29,19
26 |Speciazant 1 1 [0 of 0,00] 0,00
2 7 |Pnpraynik 8 8 3 B 3 37,60 37,60

3 Zdravnaiki sjva!ofa!ci skupaj (vigji svetrik, ;I 9 woivior|  woiwior

sveinik, primarij}

8 [E3 - Zdravstvena nega (ZN} skupaj 492 5% 490 16 50€| 13 12] 10288 97,34
1|Medicinska sasira - VIl /2 TR 2 2 2 2| 100,00 100,00
2|Profesor zdravsivena v2qoe 0 [1]| 0 o] #DIWOll acivion
3|Diplomirana medicinska sesira 325 335] 307 10 7 6 7 97.54| 94,63
4|Diplomirana babica / SMS babica v porodnern B B . N 1 W.WI 100,00

bloku IT 1
Medicinska sesira - nacionalna khicna
hvaifkacss (V1 R 2.0 ) po EH] %| a5 2 47 1zr,n:| 123,68
6|Sreunja medicinska sestra ! babica 123 135] 130! 4 134 3 ) 100,94 99,26
7|Bolméar 0] of 0 0 o I
SIPnpravmk zdravsivene nege 3 af 4 4 4
li__JE2 . Farmaceviski delavci skupa [ o] 0 0 [ 0
. Farmacevt specialis! / Farmacevl speciahsl s °I
Ispecsalrimi znany
2[Farmacevt f Farmacevl § specialnimi znangi Dl #DIVI0Y] _ ¥DIViBI
3| Inzerur farmacije | #Dlwml lDNIOIl
4| Farmacevtsia tehnik / Farmacevtski tennik s oI Jr— lDIWOll
speciatiimi znanj
5[ Prpravaiki o] NDIVIDY #DI\LIO_II
6|Ostali / Farmacevt zaelnik o] #DNIO!' ARV
E4 - Zdravstven| delavci in sodelavci

il skupa] 10| 263 199 27 228| 12 12 107,62
1| Konzultant {raziiéna podroda) o] #DIV/OI
2|Analink (razhéna podrod;a) o] #Ov/a!
3|Medicinski bickemik specialist 3 3 3 3 100,00 100,00
d|Klimér psiholog speciahist G—l 5 5 5 33,33| 100,00]
5| Speciatzant {klména paihologya laboratorska SI 7 B . 4 06,67 57,1 ‘-I

medicing)

&|Socalm delavec 4 [3 3 1 4 100,00 86,67

7| Santar nzenir 1 2 2 2 200,00 100,00

8| Rad:ulogks inzemr 14 14 15 1% 107, 14] 107,14

9[Psihciog 11 15 9 2 1] 1 1| too00]  73,33)
10[Pedageg / Speciaini pedagog &l 6 3 gl 100,001 100,00
11}Logoped 7 9 8 3 114,29 24,89
t12[Fiziolerapevt 70 76 64 4 rgl 8] 111,43] 102,83
13| Delovry terapevt 6 8 6 i 7 1 113,5'7-1 116,87
14| Anattik v laboratonski medicn 2 2 1 1 2 1 100,60/ 100,00
16| Inanir laboratgnske beymedicing 10 10 g 1 9 90,00/ 90,00
16| Sanitarm tehrik 0 [1) 0 0 ¥DIVIQI  #0IVi01
17[Zobatennik 5 5, 3 1 4] 80,00 80,00
18] L aboratonski tehrk 27 0 26 2 28] 103,70/ 83,33
19[Voznik resevalec [1 [ ] o] ¥OIV/0I|  #OIViDt
20|Pripravaik 9 11 8 8 3 28,09 72,73
21| Ostali 23] 561 29 3 32 2 2] 139,13 £7,14

V. _|ostall delavei iz drugih plaénih skupin * 1 1 1 0 1 100,00 100,00

- J . anr:nvslvenl delavcl po podrotjih deta 81 88 a1 5 26| 0 o to6,17 9?,7J|

shupa]
1|Aadministragya (J2) &] 7 12 1 13] 216,67 18571
2|Podrodie informatike 6 8, 7 7 116,67 BT,S(_II
3JEkonomska podrogje 25| 22 18 2 20 80,00 90,91
4)Kadrovsko-pravni an iplosta podrodje 14 18 13 1 14 100,00 77,78)
5[Podrodje nabave 2 2 2 2 100,00] _ 100,00)
6|Podrodie 1enniéneqa vedrzevana [ 1] 10 10 My 90,91
7jPodrodje prehrane 0| 0 0 0 HDIVIOI}  #DIVID
8[Oskrbovalne sluibe 15 154 15 1 16, 106,67 106,67
9]Ostalo 4 5 4 4 100,00, 80,00
Wi, Skupaj {I. + 1l » . + V. + .} 1.031 1.137, 988 79 1.012) 81 26 103,98, 94,28
Preostali zaposieni $ sklenjeno pogodbo o

Vil [zaposlitvi (tisti, ki 50 na porodniski in na 84 76 86 & Lrd 2 109,52 121,08

bolniski odsotnosti daljii od 30 dni)

Vil |Zaposteni preko javnih del 0 #DIVI0T)  NDIVIDI

SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENC
IX. POGCDEC O ZAPOSLITVI (VL. + VL. + Vi) 1.115] 1.213 1.074 a5 1.164 81 23 104,39 95,96
Opombe:

Obrazlozitev v basedilnem delu kadrovskega nacria
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Sesnam pedjamnih pogeds

NAZIVIZZ: OSHOVNO ZDAAVSTVO GOREMISKE

Catum wldenttve

C.3

0101.2028|01 612022 31123033

l

Obrazec 3: Soglasia In podjemne pogodbe

Vajavnost soghas]a od-do

0101200301 012022 3112 2033

0101 2003 |01 61 2023

0161 2002 2023

010603022 |01.01. 2033

o Jor Joo Jor de

10,09 1033

61002002 |01.01.3002  31.12.3032

10,09 1011-26.10 2023

15.06.2022 | 15.06.2022 - 30.09.2022

1506 3021

D1.06.2022 |01.06.2022  30.0%.2022

DL.06.2022 |01.06.2022 - 30.0% 2022

D1.06.2022|01.06.2022 - 30.09.2021

D1.06.2022 | D1 06.2022 - 30.09.2022

D1.06.2022 | 01.06.2022 - 30.09.2022

D1 .06.2002|01.06.2022 - 30.09.2022

01.06.2022|01.06.2022 - 30.09.2022

01.06.2022|01.06.2022 - 30.09 1022

01.05 2072

01.05 2022 |01.06.2022 - 30.09.2022

01.06.2022 |01 05.2022 - 30.09.2021

01.01.2072|01 01 2033 - 31.12 3021

01.01.2072|01 012022 - 31.12 2027

01.01.3022|01.01 3032 - 31.17. 2032

131.03.2012

01.01.2022|01.01.2022 - 31.12 2027

15.06 2012-14 06 1013

0) 0) 1011-31 12 1021

01 95 2022-31 12 7077

13.03.7017-22.02 1023

01.01.2022)|01.01.2022 - 31.12 1022

01.01.2022|01.01.2022 - 31.12.2022

01.01.2022)|01.01.2022 - 31.12 1022

01.01.2022)|01.01.2022 - 31.12 2022

01 0¢ 2022 |01 06 2022 - 30.09 2022

D}.D6.2037 | 0106 3072 - 30.0% 2022

D} 062033 |61 063033 - 30.09 2023

01.06.2023 |01 063023 + 30.09 3622

01.06.2022 101 06.202F « 36.09 3032

D101.2022 |01 01.2022 - 31.12 2022

D1.01.2022101.01.3022 - 31.12 2022

0101 2022101 61 2022 - 31.12 2023

2022 -31.12 2022

2022 - 31.12.2023

2022 -

2022

2022

2022




01.01 2022)01,01.2022 5

11

E

:

|

: |

197981 ZDRAV. V2GOLA-MATERENS.

24163]RTG

11532 |RTS

01.01.2022]01.00.2022 31.12 2023

01.01.2022|01.01.2022 - 31.12.2022

101.01.2022|01.01.2022  31.12.2022

101.01.2022|01.01. 2022 : 31.12. 2022

S3043 | Svwtttrd priviih - SHLM

01.01.2022101.01.2022  31.12 2022

1.01.2022[01.00. 2022 31.12 2022

adravrak v ANMP
10163

PREVERJAMIE USPOSDBLIENGSTI SPEC.

1L

4111 202200.11. 2022 3112 2022

59103 | DERURSTVO WA PRIREDITVAH
37421 | OEMMSTVO Na PRIREDITYVAH

24 0.2022| 24 OR. 2022 - 24 OB 2022

11.06.2022111.06. 2122 11 06 2022

33793 | GENASTVO NA PRIREDITVAR

11.06 2022111.06. 2022 11.06.2022

3373 | GEAURSTVO NA BRIREDITVAN

11.06.2022111.06.2022 + 27.08.2022

37385 | DENRSTVO N PRIREDITVAH

11.06.2022011 062022 11.06.2022

59308 | DERESTV NA PRIREDITVAH

007 202213007, 2022 W07 3032

34772 | GENASTVO NA PRIGEDITVAR

30.07.2022133.07.2022 - 30.07.2022

43439 | FIZIOTERAPLIA - SAMOPLACNIKT

27.08.2022127.08.2032  37.08 2022

01 01 2022§01 01 2022 - 3 12 2022

&101 2022101 01 2022 41 12 3022

01 01.2822[01 012022 31 12 2022

12346 | 1208R. PRVIN POSREDIOVALCEY

31780 | NADOM. V SP1,. AMBULANTY

_=B-nﬁ=~
08 ANTONA MARTINA SLOMIKA

9105 2022)01 05 2022 31 12 2022

01.01.2022101 03 2022 3112 2022

A071)SB)

25.03.2002025.03.3022 31132007

e javn sekdor

ATAB|SPL TN ANTIKOAG. AMB.

D1.06 2022101 062003 * 31123032

upokajena

5580 | NADOM. ¥ MOPS

D101 3032]01.01. 2022 31123002

upokajena

31757 | MADOM. v SPLOSNT AMB. 1N NMP

24.10.203 [24.10.3022 - 31 12.2033

upehojena

01 01.2022)|01.01 2022 - 31.12.2022

upoeaens

01.01.2022|01.01.2022 - 31.12.2022

upoknjen

01.06.1011|01.06.2017 - 34.11.202)

upoksjena

19.072031|19.07 7021 33112022

LU L

31113022

upokoiena

upokojens

lastnn

5507 | SAMOPLACNTSX ZOBHA AMBLANTA 2D E?Xz?ﬁ::-}

01.01.3033 (81,03 J033 - 3113 K22

laatni




11706 [ SAMOPLACNISKA 208NA AVMIULANTA 2D dejamoit Tabordrawitve ra odisile drugo 3.00.2022|03.00 2022 - 3) 32 2037
57755 | SPREICMNA PTSARNA. E druga 031.10.2022]93.10. 24,
4972 |[IOBR. PRVIH POSREDOVALCEY % deu] dey 25.03 p022| 35 03 20,
sonlgomommeomeonesy  leesmgonnon o oy S0 03 a0 31 20y
33518 %% drugo 2503.2022) 25032022 31.32 2037

B304 %a druga 2503.2022|2503.2022  31.12.203%
_e_.%a v e e T

14743 % drugt 25,03 2023[35 03 022 31,12 20FF
53-% p LaT(d 2503 2022[26 0% 2022 - 31,12 2033
30116 | 20B0ZDRAVETVENA AMB. deugo 1303 2022113 12 2022 - 31,12 3002 uum‘
30090 | RECEPCTM, AMEBILANTE drugo Q1012022 | 1,01 2022 3112 3032 18
5839 | TURISTICHA AMBULANTA plotne ambuants drugo 13 06.2022F13 06. 2022 - 1609 2022

37407 | TURISTICNA AMBULARTA ains smbuanta drugo 13.06.2022/13.06 2622 1509 2022

31973 | TURISTICNA AMBULANTA ring ambuanta druge 13.06.2023113.06.2022 16,09 2022

32508 | TURISTICNA AMBLLANTA oina ambuanta drugo 13.06.2022/13.06.2022 16,09 2022
28866 | TURISTICNA AMBULANTA atns smbuanta drugo 1306.2022]13 06,2022 1609 2022

32572 | TURISTICHA AMBULANTA gring ambusnts druge 13.06 2022113 06.2023 - 16.09 2023

36756 | TURISTICNA AMBULANTA ¢ing ambuants druge 13.06.2022113 06,2022 - 16.09.2022

3198 | TURISTISHA AMBULANTA olis ambumiis drugo 13,06 2022113.06 2092 - 16 09 }022

11672 | TURTSTICNA AMBULANTA ol e Buphls drugo 13 06 2022113 06 2032 - 16 09 2003

13085 | TURTSTIENA AMBLLANTA oing ambuants dtugo 13.06 2022113.06 2022 - 16 09.2072

14101 | TURISTIENA AMBULANTA olng ambusnta drugo. 13 06 2022113 06 2032 16 09 2002

L1447 | TURISTICHA AMBULAKTA ploins ambyanta drugo 1306 2022113 06 2022 1609 2022

5619 TURISTICNA AMBULANTA ains smbuanta druge 1306 2022113 06 2022_ 15,99 2072

7593 | TURISTICNA AMBLLANTA, plona ambuanta druge 13.06.2022013.06.2022 16,09 2022

9829| TURISTICNA AMELLANTA oina ambuanta drugo 12.06.2022013.06.2022 16.09.2022

12545 | TURISTICNA AMBLLANTA ploina ambuanta drugo 13.06 2022013 08 2022 1609 2022

14901 | TURISTICNA AMBULANTA plotna ambuants druge 1306 2022113 06 2022 16 09 2072

10677 | TURISTICNA AMBULANTA olng ambuants druge 13.06 2022113 06 2022 15,09 2022

166073 | TURISTIENA AMBULANTA orhis amBudnLy drugo. 13 06 2022113.06. 2622 - 16.09. 3022

10852 | TURISTICHA AMBULANTA otna ambuanta drugo 13.06.2022]13.06 2022 1609 2022
34515 LOGOPED . {dogovor obeina Bo priunarna deywmon [druge druge 25 01 2022125 01,3022 - 31.12 2022
GOSLE | Hr. MtiTernstritin pranarny dejwnost drugo druge £1.09.2022101.09.2022  31.12.2022 8 01.06.7077]0%.06.7022-31 052023
2334 A bl il Bl el primarna dejovnost | Ammkpagulantna ambutanta drugo ©101.2022001.01. 2022 - 31.12.2022 15
59565 | MATERINGKA SO0LA a Zdravrivena vigojs drugo o101 2022{01.01 2022 - 3112 2022 4 14.03.3037| 14 03 30321302 2023
3672| OISk 2 MEDICIVG DELA E Mirdicina dela, pramets w Lporcs drugo 0101 2022 [01.01.2022 - 31.12.2022 ]
30236 | 2000Z0R. M. BLED IN BOHIN E Zoboudravinvs 23 odrasle drugo 01.01.2022 01.01.2022 - 31 12.2022 13|
sssilogmsromarmmenmiet  oomumsommmon |numsmeocmts geme 1o o101 303 ov.01 082 31 12200
snloghmororammoe oomumooemon [nums mescimts eme o ovo 3033 |ovousora 1 1200
50286 %a Hyjna medicimks pomo drugo 01.01.2022 [01.01.2022 - 38 12.2022

b Fhrd %E Nuyjna medicinyka pomo drogo 01.01.2022 01,01 2022 - 31.12.2022

ssuloghsnommmeorir  |oasommes | mescots pomet i P P

32195, %E Huna medicinsia pomo drugo 01.01.2022]01.01.2002 - 33.32.2022

9581 %E Nujna medicinika pomot drugo 01.08.00201.03.7022 - 33,32.2022

wnolochesnommBmomn  levamsssmens | measeinge
wnloehmsvommunmin _ lpmuseer|oss mescinsa
smolochmsrommBED TN | |nass megemsane
wiloerssrvommueoman  |mamaenee | mescmisgs
smmloerssvommmenmn  |pmamademeen _|oss magesssage
_,_s%Ezaii?

B

g

91.03.3013 01,01 1032 - 33 12.2032

LT

01.01.7023|01.03 7022 - 31922032

=
g

01.03.3013|01.03 1022 - 3312.2022

01.03.7012|01.03 1022 - 3312.2022

01.03.3013|01.03 7022 - 33 12 2022

01.03.3017|01.03 3022 - 33122022

1113

01.01.3022(01.0. 2033 - 31.13.2022




32361 | DEAURSTVO NA PRIREDITVAM
30114 | DESURSTVO MA PRIRECITVAM

imama dejamost

imarna dejavrost

Nujns medicinsks of

01.01.302F]01.03 J0IF - 33.11. 2022

Nujna medicinska od

01.01 J03F)01.03 7027 - 33.1}. 2022

50457 | LZOBR. PRVIH POSREDOVALCEV imama deisnost __|drugo 01.03.2022{01.03.2032 - 31.12.2022 lastni
9376 | DISP ZA MEDICING DELA rImarng e Medicany del, plomets in iports 01,03, 7012101.01 1077 - 31 13,2032 lastni
29990 [COROMAVIRUS imams 2 |deuge 01.01 1072{01.01 7027 - 31.12.2022 upokgience
58046 [ TRANSPORT DOKUMENTOV prmama deywmort |druge 70.06 017 70.06 7012 - 31.12. X922 upokopenee
4739 |Dom obtanoy Viharmik wnarma dessmort | Splotna smbulanes v soclainowsrstvenem ravodu| drug 01.03 1023{03.03 2022 - 33,17 2022 uppksyenee
1899 | DISPANZER ZA MEDICINO DELA mama d Medicna d ometa 01.01.2023(01.03 2022 - 31122022 upokojenet
37378 vDMD pmarna dejsmos | Medicina deta, prometa in Lo 19.07.7027| 19.07 077 - 31.12.922 mjavnivektor
A3 e PINTLA! A3 e IvEMHT itAs ambulanta 1403 3033|1403 3023 - 31 13 X032 UpOkDHAEC
16782 et Rt PN AL (et INGAT druge 06.06. 1031 106.06 1023 - 31,13 2022 s
30008 | AMBLRANTA ZA OOVTSNIKE PIRAIAS eyt CEnter 13 prepred_in per 01.01.3032101.01. 2032 - 31.12. 2022 upokopenec
primarna d 01.01.3022101.01.3032 - 3112 2022 upokotenec
1M g 01.01.3033101.01. 3033 - 31.08 X232 upokoener
Q101303310101 2033 - 31,13 2022 upokopener
01.01.303% 2002 - 31122022 lastm
01.01.304 2002 - 31102 2022 lasern
0101.7077 207731132922 lan
010170720 012017 _31.12.2022 Lo
17.09.2022|12.00 3022 22.09.2022 Laarai
08.03. 7022 08.03.7022 - 08.03.2022 Lasr
06.09.7073| 06.09. 7022 - 06.09.2022 st
06.09.7022 [ 06.09 2022 - 06.09.2022 laatni
u 01.01.7022{01.01. 2022 - 31.32.2022 nstai
p y 101131122022 lastn
smlenwonommpsom  loesmasesee |ons mesciu ponot e -
33628 %E Nujna medicinsks pomod 01.03.7077 207731122022 Jastn
43518 | DEAURSTVO NA PRIRECITVAH PrWmarna dessvet Nujns medicniks 0).0) J037 022 - 3112 2022 laatn
60351 | DEARSTVO N PRIREDITVAH p | Nyjn3 merdicirska 01.03. 2022 2022-31.12.X22 (]
u

50413 | DEIRSTVO NA PRIIEDITVAH
33131 ﬁ&:ﬂf PRIAEDITVAM
59462 | DERRSTVO NA PRIREDITVAN
6103 | DEAURSTVO KA PRIREDITVAH
S9235|1706R. PRVIN POSREDOVALCEV

13088 | 1IZORR. PRVIH POSREDOVALCEY
59272 | L7068, PRAVIH POSREDOVALCEY
33093 | LIOBR. PRVIM POSREDOVALCEY

5047 |170BR. PRVIH POSREDOVALCEY
34257 | 1Z08R, PRVIH POSREDOVALCEY
14903 | IZOBR, PRVIH POSREDOVALCEY
33628 | 1208R. PRVIH POSREDCWVALCEY
59743 | 12088, PRVIH POSREDCVALCEY

01.01.3022|01.03.2022 - 33.12. 2022

01.03. 2022 )01.09. 2023 - 33.12. 2022

4
2

Nytng mrediciivs 1.0 7022 101.01.2022 - 33.12 2922

Muiha medicnika L4302 10181 2023 - 33.12 2022

drego 01.81.3022101.01. 207 - 31.12.3022 lastrs
drugo 0101302210101 2037 - 3113 3022 lastrs
|drugo. D1 €1 2022101 61 2022 - 31.12 2022 Laseris
|druge 0141 2022101 01 2022 - 3112 2032 Lasery)
drugo 01.01.3027 01 002022 - 31.12 2002 1 Ll
|drugo D1 01 209201 01.2022 - 31 12 2022 [] 0
|drugo 01.01.2022)|01.01.2022 - 31.12.2022 4

|[drugo 01.01.2022101 £1.2022 - 31.12. 2021 &

|drugo 01.01.2022|01.01.2022 - 31.12.2022 4%

01012022001 012023 « 31.12. 3002

g

ME smbusnta
Nujina medichska pomaod
{Pnemologns

6.

td
E]

|

2

s

in
=}
ki

druga

0} 01.2022 |01 612023 - 31.42 2022

ZODOEM st nd v2POIN

01.01.2022|01 81.2632 - 31.42 2022

]

 Gatetilgiryy ot

01.01.2022|OF 032022 - 31 .53 2001

EBEE

2

Gine!

01.01.2022|0% 012022 - 31 32 702%

&
|E]

|upokojenec




8631 | 17068, PRVTH POSREDOVALCEY rimarna 13 drugo 01,01 J012|01.01 2022 - 31.12.2022 29 12 2021 |01 01 2022-31 12 2022
12781 D51 remarm: Nujns medicinsis pomod 0101 7023{01.03 2023 - 31.12 2022
11832 | RENTGEN marna Rentgen RTG 01.01 2022001002023 - 31,12 2022
477%|0TROAKT DISPANZER - & 1maena Otrglkd in dolski dapanrer 01,01 702201 03 2022 - 33.12. 2022
60222 | M+ SPECIALNE PEDAGOG, rimarna drugo 01.01.3072|01.01 2022 - 31.12.2022
31366 | MLADINSKD ZOBODRAY. + NERAZPORE wmarma Zobordravitva 1a misdmo 01.01.2022}01.01.7022 - 31.12.2022
1135% | RENTGEN Rentgen RTG 01,01 7022001012022  31.12 2022
59625 | COVID AMBILANTA A druj 01.01. 2022101 .41 2022 2002 2022
14273 |POMOL v PEDIATRICNT AMB. NTMNA Ped 18.)0 2027 18.13: 2022 - 18 10. 2022 18 10 2022 |18 10 2021-17.10 2023
91513 |SamOm_ CEPLIENE primarna deenost | drugo 01.01.2022[01.01.2022 31.12 2022
6766 | DISPANZER 24 ENE - SAMOPLACNICE wmama Gine! 3 in poradnidtve 01.01.2023/01.01 2022 - 31.13.2022
45349 | DISPANZER ZA JENE - SAMOPLALNICE rimama Ginal a in poradnitva 0).03 1022[01.03. 7012 - 31.92.2022
42483 | CIKLOERGOMETRLIA - SAMOPL. NTLBT A3 B VIO Interna medicna 01,09 3032|0).04 J0X2 - 31.12. 2022
60222 |SPEC. PEDAGOG V DMZ primacna degunmt __ |drugo 01.09 3032101 08 2073 - 31.12.2022
31344 | DISPANZER 24 JENE - SAMOPLADNICE. primarna d o4 Ginekologha i parpanineg 2022
1307 | DISPANZER 24 JENE - SKOFLA LOKA PIHPAIN BeInAL Gunekologyy s porpanites Pt
BE5E | L TRAZVOK: primarna d o4 Uhrarvak UZ L2022
37766 | L TRAZVOK: primarna o 0 Unraneok U2 . 1022
27765 | TRAZVOX: Drimarns desprnot unrarvon U2 01,81 2032101 81 201 2022
75316 | FIZIGTERAPLYA - SAMOPLACNIKE p deravhon Fitkoterap 01,81 2032001 01 2022 2022
5428 | ORULISTIENA AMBULANTA - SAMOPLAL deyavnon Oftaimologija #1.01 2022|0101 2022 - 9112 2007
44076 | COLALESTICNA AMBULANTA - SamcwLad marna dejawnost Ol #1.01.2022001.61.2022 31.12.2022
13427 | prmarna desano Nuyna medicmsia pomot 07.102022}07.16. 2022 07 102002
12380 | PREVERIANJE USPOSOBLIENCSTL SPEC. primarna d dru o 15.12 2022|1512 2022 - 15.12 2022
59791 | DEFURSTVO NA PRIREDITVAH, TUnNa dejwnost Humna medicnika po di 01.01.2022101.01.2022 - 11.12 2022
60128|DERURSTVD NA PRIREDITVAH pramarnadejwnost | Nujna medacmnska poma drugo 01.01.2022|01.01.2022 - 31.12 3022
e S P o o101 2072 ov 01 2022 312300
srsliom mvisosnerowuery  poamsansmen lange g -
smliromn monrmeoveey  lomamasemnes__lange s e
spluoen mnrosemouneey o s o e P
4022 %aaz o drugo 091.01.2022(0101.2022 - 3132 7007
978 %gaa o drugo 91.01.202200301.2022 - N.32 2077
12997 %% drugo drugo 01012022103 01.2022 - 3132 2027
sonlzom morommonney  loomimaswmnonlinge eage ovo1o1 012022 3.2 2032
sopsorosn mvmromgpoungey  loomamsgemnon Jorus g ssotaonlosonson- 1322002
12718 %E druge drugo 01.01.2022/03 01,022 - 32.32 7077
50111 %E drugo drugo 03.01.2022{01.00.2022 .32 3011
splverioonoammia e loomwmssemnon [ceoursprearet  rwowms otriso o0 alorug o200 2002 o 01 200231222022
21509 | RAZVOONA AME. p 0 a4 vi zatgoldeugo 02.00.2027]03. 01,3022 - 3222 yoz2
2175 IRTG 01.01.2022|01.01.202% - 31.32 3027
5483 | RAZVOONE AMBULANTA - NERAZPORE) g ojna smbutanta z vidjudenim centrom ra 1goddrugo 01.01,2022|01.00.2022 . 31,32 177 27.12.2021]01 £1 2022-3) 12 2022
4495 | AMB. SOLSKE MECICINE P 1 i Bp a 03.01.2022|03.01.2022 - 31.32 2022

17718 | ZOBOZDRAVNIK Y MLADINSK] AMB. e 0 01.01.2022|01.01.2022 - 31.12. 2022

03.01.2022|03.00.2022 - 31.12. 2022

14.03.2022| 14.03. 2022 - 31.12.202

03012022101 01.2022 . 12.12. 2022 17 12 202117 12 2021-12 12 2022

01.05.2022101 05.2022 3 12 3022

43.0) 2022703 01. 2022 3112 2022

43.0).202210).01. 2022 - O OB 2022

G101 23 RO WY 3192 3082

L]
29996 | KLINIEN] PEOHOLOG DMZ premarns dejpvnont | Kinsing prinsio gruge o101 2002 [01 01 2002 . 3112 2082




41467 | AMBULANTA DRUFTNGKE MEDICTNE primasny depnengst plofng penbusnts

0161 2022101 61 2023 31 13 3023

lupotoyenee

O bMibulants 7 viliuCeninn centroen ra 286) drugt

0181 2022101 61 2022 - 31.12 2023

0181 2022]01.61 2022 31 12 2023

01,8 2022[01.01 203 - 31.12.2002

21.12 1021|031 0% 3012-31.12 2022

j |01.01.3021-31.12 3022

Q1003027101 820237 - 3112 2092

Q181302200001 2077 - 33,12 3022

QL0 3032000 81 2022 - 33,12 2022

Q1.1 303210187 2033 - 3113 2022

Q1.0 2037104 §1 2022 - 31 12 2023

07.07.2022)07.03.2022 - 31.12 2022

1.0 2022101.01.2022  31.12 2022

01012022101.01.2022  31.12 2022

©1.01.2022]01.01.2022 31.12.2022

01.81 2022]01.01.2022 - 31.12.2022

01.81 2022]01.01 2022 - 31.12 2022

0101 2022|01.01 2022 - 31.12 2022

D181 202210101 2022 - 31.12 2022

0101 202201 01 2022 - 31.12 2022

01.61 2022]01.01 2022 - 31 12 2022

01 01 2027 )|01.01.2022 - 31.12 2022

01.01.2022|01.01.2022 - 31.12 2022

01 01 202201 01 2022 - 31.12 2023

04.01.2022|01 013092 - 31 13 2003

04.01.2023 |01 61.2022 - 31.£2 7027

0L.01.202¢|01 012022 - 31.32 2032

0L.01.2028 |01 012022 - 31.32 3022

01.01.2028 |01 013022 - 3133 2032

0101.2022|03 033032 33,32 2017

04.03.2022|08 032022 - 32.32 2017

01.01.2022 |93 692022 - 3.9 2037

01.03.2022|03 022032 - 32.32. 7027

41506 | DERRSTVO Wb PRIREDTTYAN prensrna d Huyna medichnska po drugo
59855 | DERRSTVO A PRIREDITVAH primarta deavnost . |Nurna medichnska po druge
59247 | DERURSTVO Na PRIREDITVAN prumacna d o Nuina medicinska pamat drugo
13758 | DERURSTVO NA PRIREDITVAH prumarna dejavnost Muins medicwiis pomotd drugo
7665 | DEHURSTVO NA PRIREDITVAH primarna dejavnost | Wumna medicnsis pormot drugo
11878 | DEAURSTVD NA PRIREDITVAH primarna dejsvnose | Wutna medicinsks po drugo
36535 | DEAURSTVO NA PRIREDITVAH primarna dejwvnose | Numna medicinska pomot dr
39130 | DEAURSTVO NA PRIREDITVAH primarna dejavnose | Wuyna medicwnsks po dr
32793 | DEAURSTVO MA PRIREDITVAH primasna dejvnost Nujns medicwnska pomot d
59384 | DERURSTVO NA PRIREDITVAH primarna dejavnost Nujna medicinska po druj
39683 | DEFURSTVO MA PRIREDITVAH E#Eaﬁii: drug:
47086 | CEIURSTVO NA PRIREDITVAH E Nujna medicinika po drugo
34000 | CEFURSTVO MA PRIREDITVAH E Nujna mehoniis po drega
wonfoenmsvomopgoran_ oomarsanass [ mescous o s
sorlocmromamumsorun o grimen [iumamegsmuns pome ’
seomlochmsnommmmss  lomosssneos [y mosens pome s
sosloehmsrommpmman_ leeasrimaen [y ecscmusce o
womlochmsrvommmorun  loomanassimon Juuns meacn o v
somlortmvommeprn s o Juuns measmunge o
suclochmsnommpmman  oomares sommon s messnia g rate
swrloemsnommmprn  loomnsssimon Juuns megiso e
sslnporour soonatetn  ewagrmen [ressans

03.01.2028|03.07.2022 - 3233 202

aslmpoe oootutn  owmsmaseomon Jruminn

03.01.202%|03.00.3022 . 31,33 3032

e S R

0301203303 073032 - 31,33 303

ssolepoTu e O lorrnegunees  [romenese

01.09.2022|03.09.2022 - 31,33 3033

. B e

01.01.2022)01.0).2022 - 3).12. 7011

36430 ?a drugo droga 01.01.2022[08.01.2022 - 31.08 2012
94487/ %g drugo drugo 01.01.2022{0% 01.2022 - 31,12 3027
snnlgom wpiromgpouncey  omemasuimmenJaue e T
mouum%% druge dry, 031.01.2033]01.01.3023 - 31.32 303
sonslpomn mirostepoumeey sy uipeen s = T P
souslgom omsrorepouery loomumsssmnenJunge g B
jumlgos smvmpossepovigey  |pmumsgummen Jenge g wsn omor o 2022 1. 3930
83%% drugo drugo 1512 2022)1512,2023 - 15.12 2077
8197 | PREVERJANIE USROSOMLIENCST] SPEC. primarna dejaveost  |drugn druga 34.07.2022| 14 O7.2022 - 14 072027
11817 | PREVERIANIE USPOSOBLIENOST! SPEC. prwmarna dejaveost __ idrugo deuge 91.01.2022/01.01.2022 - 31.12.2022
11817 | INTERN STROKEVNT MADZOR primacaa dejwno stroxovm naszor gruge 91.01.2022/01.01.2022 - 31.12 2032 [EL]
11817 | 206, PRVIH POSREDOVALCEY primarna dejanos drugo drugo 91.01.2022/01.01.2022 - 31.12.2022 2,00 Lastns
6030 | INTERME STROKOVNT MADZOR primarna dejwmon serotovnl nadzar druge 10:05.2022119:05. 2032 - 1005 2032 L Lasng
7864 | INTERNT STROKOVNT NADZOR. prumarna dejavnost | strokovni nadzor drego 1008 2022] 10,08, 2002 - 10.05 2022 1,00 a3t
e Mp— - oron200alo01 002 3132 2022 0] s




21673 | IZ08R. PRVIH POSREDCVALCEY
9941 | INTERN] STROKOVNT NADZOR

9941 | PREVERIANIE LISPOSOBLENOSTT SPEC

2030 | INTERN] STROKRCOVNI NADZOR

11407 | INTERN] STROKOWVNI MADTOR

17493 | COVID AMBULANTA

Obrazec rpolnil: _Kays Pek erheta

druga

strokeni nadror

strokowni nadrar

strokowni asdrar

7,60 _Tlgh:
2,00 _m.
2,00/ Lastres
2,00 lrstrs
20 Lastrs
1,90 Lastni

MonLaktag el fevilky: 047208 3605
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OE Zdravstveni dom Bled

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija  Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija  Indeks
1-XIl 2022 2022 __322/ P22 R22 P22 I-X11 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 5.221.004,50 5.272.474 99 99,27 99,38 5.924.340 88
2275 - obvezni del 3.647.758,27 3.674.708 99 69,36 69,26 3.009.805 121
prihodki PZZ 775.932,77 565.070 136 14,75 10,73 646.520 120
prihodki od zdrav. storitev 288.306,35 328.564 88 548 6,19 628.938 46
prihodki od nezdrav. storitev 47.903,76 57.681 83 091 1,09 56.605 85
prihodki - namenska sredstva 270.215,51 344.920 78 5,14 6,50 1.290.488 21
obratun specializacij, pripravniki 190.887,84 297.531 64 3,63 5,61 291.984 65
2. Finanéni prihodki 109,29 6.422 2 0,00 0,12 6.302 2
3. Drugi prihodki 33.649,93 10.941 308 0,64 0,21 115.457 29
4, Prevrednotovalnt poslovni prihodki 4.378,78 15.554 28 0,08 0,29 15.264 29
CELOTNI PRIHODXI ~5.259.142,50 5.305.391 99 100,00 100,00  6.061.363 87
1. Stroski blaga, materiala in storitev 1.430.406,49 1.532.628 93 28,68 29,34 1.622.353 88
strofki materiala 402.427,60 400.524 100 8,07 7,67 402.525 100
stroiki storitev 1.027.978,89 1.132.104 91 20,61 21,67 1.219.828 84
2. Strodki dela 3.218.972,76 3.349.190 96 64,54 64,12 3.452.461 93
pla¢e in nadomestila place 2.534.393,63 2.587.683 98 50,81 49,54 2.760.564 92
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 241.500,53 338.466 71 4,84 6,48 214.520 113
premije dodat. pokoj. zavarovanja 34.775,69 36.762 95 0,70 0,70 31.501 110
prispevki in druge dajat. od plaé 408.302,91 386.279 106 8,19 7,39 445,876 92
0
3. Amortizacija 299.576,92 312.632 96 6,01 5,98 284.893 105
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 32.535,7¢ 24.694 132 0,65 0,47 24.234 134
6. Finantni odhodki 1.914,66 2 0 0,04 0,00 2 101.844
7. Drugi odhodki 3.002,62 2,153 139 0,06 0,04 2.113 142
8. Prevrednotovalini poslovni odhodki 1.523,77 2.386 64 0,03 0,05 2.342 65
CELOTNI ODHODKI 4.987.932,92 5.223.685 95 100,00 100,00 5.388.398 93
PRESEZEK PRIHODKOV 27120958  81.706 672.965
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0 11.728
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 271.209,58 81.706 661.238

Pripravila; T.Golob



. Zdravstveni dom Bled

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBIU

JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans
Realizacija plana indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA I - Xil 2022 2022 R22/P22 R22 P22 1-XI12021 R22/R21
zdravstveni material 193.332,69 200.916 96 4,16 4,12 240.350 80
mat. za &i3éenje in vzdri. 11.507,78 10.849 106 0,25 0,22 10.647 108
elektrika 34.319,73 23.683 145 0,74 0,49 17.878 192
gorivo za ogrevanje 39.297,62 35.519 111 0,85 0,73 22.344 176
pogonsko gorivo 74.617,53 69.920 107 1,60 1,43 52.782 141
rezervni deli 2.941,60 17.261 17 0,06 0,35 16.939 17
odpis drobnega inventarja 12.545,18 17.263 72 0,27 0,36 17.039 74
strokovna literat., £asopis 529,82 b14 86 0,01 0,01 603 88
pisarniski material 25.251,66 19.331 131 0,54 0,40 18.971 133
ostali potro3ni mat. 8.083,99 5.065 160 0,17 0,10 4,971 163
skupaj stroski materiala 402.427,60 400.524 100 8,66 8,20 402.525 100
zdravstvene storitve 497.907,12 567.010 88 10,71 11,61 647.612 77
pogodbeno delo in avtor. hon. 41.238,94 59.283 70 0,89 1,21 102.230 40
tek. vzdri. objektov in opreme 114.371,05 105.054 109 2,46 2,15 103.095 111
invest. vzdri. objek. in opreme 3.571,55 46.360 8 0,08 0,95 47.659 7
zakupnine 6.726,27 6.982 96 0,14 0,14 6.852 98
zavarovanje 20.,539,89 20.901 98 0,44 0,43 20.511 100
varstvo pri delu, promocija zdravja 20.849,79 8.815 237 0,45 0,18 7.202 290
intelektualne storitve, prevajanje 2.086,96 817 255 0,04 0,02 802 260
ratunalniike storitve 42.465,75 30.266 140 0,91 0,62 29.702 143
stroiki zavoda 118.505,37 106.126 112 2,55 2,17 104.147 114
odvetniike, notarske in druge stor. 0,00 9,700 0 0,00 0,20 9519 0
stroiki strok. izobraZevanja 35.325,61 43.627 81 0,76 0,89 15.706 225
voda in komunalne storitve 4.044,09 5.611 72 0,09 0,11 5.506 73
odvoz odpadkov 13.185,43 11.296 117 0,28 0,23 11.085 119
strodki pranja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski ogrevanja 0,00 4] 0 0,00 0,00 0 0
fisCenje 8.691,83 8.573 101 0,19 0,18 8.413 103
transportne staritve 9.608,96 2.327 413 0,21 0,05 2.284 421
stroski ptt 35.853,51 30.612 117 0,77 0,63 30.041 119
strodki sluzbenega potovanja 2.947,71 1.566 188 0,06 0,03 1.537 192
strodki bang. in pladil. prometa 1.876,48 5.885 32 0,04 0,12 5.775 32
reprezentanca 64,47 48 135 0,00 0,00 a7 137
druge storitve 47.592,90 60.780 78 1,02 1,25 59.647 80
strodki varovanja 525,21 465 113 0,01 0,01 456 115
skupaj strodki storitev 1.027.978,89 1.132.104 91 22,11 23,19 1.219.828 84
plaée in nadomestila plag 2.534.393,64 2.587.683 98 54,51 53,01 2.760.564 92
nadomestilo za prevoz na delo 46.809,27 62.434 75 1,01 1,28 57.231 82
nadomestilo za prehrano 81.974,52 106.772 77 1,76 2,19 71.046 115
dodatno pokojn. zavarovanje 34.775,69 36.762 95 0,75 0,75 31.501 110
prisp. in druge dajat. izplaé. od pla 408.302,90 386.279 106 8,78 7,91 445.876 92
drugi stroiki dela {regr., jub., odpr...} 112.716,34 169.260 67 2,42 3,47 86.242 131
skupaj stro3ki dela 3.218.972,76 3.349.190 96 69,23 68,61  3.452.461 93
SKUPAI STROSKI 4.649.379,25 4.881.818 95 100,00 100,00 5.074.814 92

Pripravilo:T.Golob



Zdravstveni dom Bled

REALIZACJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR -DECEMBER 2022

povprecni plan obdobniplan realizacija indeks
2778 2022 I.-XII.2022 I.-XIl.2022 obdobje

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
spl. amb., HO 157.139 157.139 157.573 100
referencne ambulante 5.400 5.400 3.806 70
otroski in Solski disp. - kurativa 45.829 45.829 31.768 69
otroski in Solski disp. - preventiva 17.293 17.293 18.425 107
SKUPAJ 225.661 225.661 211,572 94
klinicni farmacevt 72 72 24 33
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 2.211 2,211 2.604 118
patronaina sluzba 6.345 6.345 6.073 96
antikoagulantna ambulanta 4.164 4.164 4.427 106
SEKUNDARNA DEJAVNOST 109.071 109.071 136.111 125
V TOCKAH
RTG oddelek 26.006 26.006 37.185 143
Ultrazvok 49.370 49.370 65.304 132
ortopedija 8.864 8.864 6.332 71
okulistika 23.500 23.500 25.927 110
diabeti¢na retinopatija 1.331 1.331 1.364 102
ZOBOZDRAVSTVO SKUPA) 42.190 42.190 42.325 100
V TOCKAH
odraslo - konservativa 24.631
odraslo - protetika 17.643
odraslo zob. 42.190 42.190 42.273 100
mladinsko - konser. 52
miadinsko - protetika 0
miladinsko zob. 0 0 52 0
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 167.093 167.093 319.328 191
sanitetni prevozi (ostali) 168.091 168.091 143.356 85



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENISKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

0Ot ZD Bled
Planirana Realizirana
vrednost v EUR z vrednost v EUR z
vrsta Planirana skupina kol DDV _
adaptacije dozidava objekta ZD 1 670.284 27.665
adaptacije Vsota 1 670.284 27.665
nabave 0§ druga oprema in aparati 1 3.000 2.384
medicinska oprema 8 58.760 32.583
oprema za hlajenje in ogrevanje 1 100
oprema za potrebe fizioterapije 3 29.800 25.919
pohiitvo razliéno 1 700 4.465
rafunalniska oprema 8 21.695 23.565
redevalna vozila 1 175.000 184.562
nabave OS Vsota 23 289.055 273.479
Skupna vsota 24  959.339 301.144




OE Zdravstveni dom Bohinj

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
_ - Xl 2022 2022 R22/P22 R22 Pz_g_ I-X11 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 1.586.764,89 1.556.031 102 99,21 98,17 1.714.386 93
ZZZS - obvezni del 1.163.299,26 1.074.151 108 72,73 67,77 1.027.052 113
prihodki PZZ 185.679,07 174.667 106 11,61 11,02 165.214 112
prihodki od zdrav. storitev 32.425,66 36.111 90 2,03 2,28 35.438 91
prihodki od nezdrav. storitev 64.440,48 51.462 125 4,03 3,25 50.503 128
prihodki - namenska sredstva 140.920,42 219.640 64 8,81 13,86 436.179 32
obracun specializacij, pripravniki 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
2. Finanéni prihodki 29,65 1.088 3 0,00 0,07 1.067 3
3. Drugi prihodki 12.653,60 20,588 61 0,79 1,30 20.204 63
4, Prevrednotovaini poslovni prihodki 0,00 7.324 0 0,00 0,46 7.188 0
CELOTNE PRIHODKI - 1.599.448,14 1.585.031 101 100,00 100,00 _ J_._.7_¢_l_2_._845 92
1. Stroski blaga, materiala in storitev 574.269,30 592.156 97 3594 37,57 610.688 94
strodki materiala 127.239,32 125.436 101 796 7,9 111.695 114
stroski storitev 447.029,98 466.720 96 27,98 29,62 498.993 a0
2. Stro3ki dela 973.115,96 926.466 105 60,91 58,79 979.043 99
place in nadomestila place 765.764,23 710.250 108 47,93 4507 783.937 98
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.} 73.762,04 99.029 74 4,62 6,28 59.451 124
premije dodat. pokoj. zavarovanja 10.390,96 10.575 98 065 0,67 9.337 111
prispevki in druge dajat. od plac 123.198,73 106.612 116 7,71 6,76 126.318 98
3. Amortizacija 41.897,14 49,156 85 2,62 3,12 44.376 94
4. Drugi stroski 6.885,65 7.147 96 0,43 045 7.013 98
5. Finan&ni odhodki 408,11 0 667.501 0,03 0,00 0 680.183
6. Drugi odhodki 732,62 546 134 0,05 0,03 536 137
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 392,49 467 84 0,02 0,03 458 86
CELOTNI ODHODKI 1.597.701,27 1.575.938 101 100,00 100,00  1.642.114 97
PRESEZEK PRIKODKOV 1.746,87 9.093 100.731
PRESEZEK ODHODKOV _
8. Davek od dohodka pravnih oseb ﬂ,ﬁl".l ; 1] 1.368
PRESEZEK ODHODKOV
z upoitevanjem davka od dohodka 0,00 0 99.363

Pripravilo: T.Golob



Zdravstveni dom Bohinj

REALIZIRANI STRO5KI V OBDOBJU

JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans

Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija indeks
VRSTA STROSKA I- Xl 2022 2022 R22/P22 R22 p22 1-XI12021 R22/R21
zdravstveni material 80.845,14 69.832 116 5,22 4,60 70.930 114
mat. za iséenje in vzdri. 1.064,92 2.268 47 0,07 0,15 2.226 48
elektrika 15.131,03 9.475 160 0,98 0,62 7.152 212
gorivo za ogrevanje 20.231,50 31.574 64 1,31 2,08 19.863 102
pogonsko gorivo 2.217,82 2.354 94 0,14 0,16 1.777 125
rezervni deli 84,66 983 9 0,01 0,06 965 9
odpis drobnega inventarja 3.189,90 4.274 75 0,21 0,28 4.194 76
strokovna literat., Casopis 144,68 232 62 0,01 0,02 228 63
pisarniski material 3.429,08 3.679 93 0,22 0,24 3.611 95
ostali potroéni mat. 900,59 764 118 0,06 0,05 749 120
skupaj stro3ki materiala 127.239,32 125.436 101 8,22 8,26 111.695 114
zdravstvene storitve 155.733,80 181.577 86 10,06 11,96 247.037 63
pogodbeno delo in avtor. hon. 69.929,89 58.018 121 4,52 3,82 56.936 123
tek. vzdri. objektov in opreme 22.086,51 23.993 92 1,43 1,58 23.546 94
invest. vzdr. objek. in opreme 3.400,10 17.000 20 0,22 1,12 0 0
zakupnine 2.484,38 2.916 85 0,16 0,19 2.861 87
zavarovanje 4,476,23 5.127 87 0,29 0,34 5.032 89
varstvo pri delu, promocija zdravja 6.109,86 2.524 242 0,39 0,17 2.347 260
intelektualne storitve, prevajanje 0,00 290 0 0,00 0,02 284 0
ratunalnidke storitve 24.347,23 19.892 122 1,57 1,31 19.521 125
stroski zavoda 35.616,53 32.437 110 2,30 2,14 31.832 112
odvetnigke, notarske in druge stor. 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski strok. izobraZevanja 4.030,52 12.728 32 0,26 0,84 1.432 281
voda in komunalne storitve 1.652,64 1.788 92 0,11 0,12 1.754 94
odvoz odpadkov 2.641,95 2.011 131 0,17 0,13 1974 134
stroski pranja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski ogrevanja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
fiscenje 74.912,64 71.929 104 4,84 4,74 70.588 106
transportne storitve 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
strodki ptt 8.807,90 8.441 104 0,57 0,56 8.284 106
stroski sluzbenega potovanja 3.938,12 2,173 181 0,25 0,14 2.133 185
stroski banc. in pladil. prometa 347,66 734 47 0,02 0,05 720 48
reprezentanca 0,00 457 0 0,00 0,03 448 0
druge storitve 26.351,15 22.537 117 1,70 1,48 22.117 119
stro3ki varovanja 162,87 149 109 0,01 0,01 146 111
skupaj stroski storitev 447.029,58 466.720 96 28,89 30,73 498.993 9(_)_
place in nadomestila pla¢ 765.764,23 710.250 108 49,49 46,77 783.937 S8
nadomestilo za prevoz na delo 21.576,60 23.495 92 1,39 1,55 19.880 109
nadomestilo za prehrano 22987,87 32.482 71 1,49 2,14 18.003 128
dodatno pokojn. zavarovanje 10.390,96 10.575 98 0,67 0,70 9.337 111
prisp. in druge dajat. izplac. od plac 123.198,73 106.612 116 7,96 7,02 126.318 98
drugi stroiki dela (regr., jub., odpr...) 29.197,57 43.052 68 1,89 2,83 21.567 135
skupaj strotki dela $73.115,96 926.465 105 62,89 61,01 979.043 99
SKUPAJ STROSKI 1.547.385,26 1.518.621 102 100,00 100,00 1.589.731 97

Priprovilo: T.Golob



Zdravstveni dom Bohinj
REALIZACUUA DELOVNEGA PROGRAMA 22275 JANUAR -DECEMBER 2022

povpreéni plan obdobniplan  realizacija  indeks

ZZ75 2022 l.- X1l 2022  1.-XIl. 2022 obdobje
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
spl. amb., HO 76.966 76.966 71.098 92
referenéne ambulante 3.600 3.600 2.502 70
otrodki in Solski disp. - kurativa 20.248 20.248 12.821 63
otroski in Solski disp. - preventiva 12.046 12.046 8.614 72
SKUPAJ 112.860 112.860 95.035 84
kliniéni farmacevt 36 36 0 0
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 1.032 1.032 1.038 101
patronaina sluzba 2.970 2.970 3.022 102
antikoagulantna amb. 3.123 3.123 1.934 62
ZOBOZDRAVSTVO SKUPA) 69.717 69.717 66.203 95
V TOCKAH
odraslo - konservativa 26.037
odraslo - protetika 20.846
odraslo zob. 49.519 49.519 46.883 a5
mladinsko - konservativa 19.320
mladinsko - protetika 0
mladinsko zob. 20.198 20.198 19.320 96

ambulanta v DSO 7.147 7.147 5.584 78



OSNOQVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

OE ZD Bohin
Planirana Realizirana
vrednost vEUR 2 vrednost v EUR 2
vrsta Planirana skupina kol DDV : DDV
adaptacije dozidava objekta ZD 1 100.000 23.550
adaptacije Vsota 1 100.000 23.550
nabave OS medicinska oprema 3 9.500
opema za zobozdravstvo 2 33.000
oprema za potrebe fizioterapije 1 3.000
pohiitvo razliéno 2 10.000 2.843
racunalniska oprema 3 12.210 2.584
med. oprema druga 2 19.400 2.637
nabave OS Vsota 13 87.110 8.064
Skupna vsota 14 187.110 31.614




OE ZD Bled in ZD Bohinj

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
I - XIl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 -X11 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 6.807.769,39 6.828.505 100 99,26 99,10 7.638.726 89
ZZZS - obvezni del 4.811.057,53 4.748.858 101 70,15 68,92 4.036.858 119
prihodki PZZ 961.611,84 743.738 129 14,02 10,79 811.734 118
prihodki od zdrav. storitev 320.732,01 364.675 88 4,68 5,29 664.376 48
prihodki od nezdrav. storitev 112.344,24 109.143 103 1,64 1,58 107.108 105
prihodki - namenska sredstva, PVP 411.135,93 564.560 73 5,99 8,19 1.726.667 24
obradun specializacij, pripravniki 190.887,84 297.531 64 2,78 4,32 291.984 65
2. Financni prihodki 138,94 7.510 2 0,00 011 7.370 2
3. Drugi prihodki 46.303,53 31.529 147 0,68 0,46 135.661 34
4. Prevrednotovalni postovni prihodki 4.378,78 22.878 19 0,06 0,33 22.452 20
CELOTNI PRIHODKI 6.858.590,64 6.890.422 100 100,00 100,00 7.804.208 88
1. Stroski blaga, materiala in storitev 2.004.675,79 2.124.782 94 30,44 31,25 2.233.040 90
stroski materiala 529.666,92 525.959 101 8,04 7,74 514.219 103
stroski storitev 1.475.008,87 1.598.823 92 22,40 23,51 1.718.821 86
2. Strogki dela 4.192.088,72 4.275.656 98 63,66 62,88 4.431.503 95
place in nadomestila place 3.300.157,86 3.297.933 100 50,11 48,50 3.544.501 93
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.} 315.262,57 437.485 72 4,79 6,43 273.970 115
premije dodat. pokoj. zavarovanja 45.166,65 47.337 g5 0,69 0,70 40.838 111
prispevki in druge dajat. od plac 531.501,64 492.891 108 8,07 17,25 572.194 93
3. Amortizacija 341.474,06 361.788 94 519 5,32 329.269 104
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 39.421,35 31.841 124 0,60 0,47 31.247 126
6. Finanéni odhodki 2.322,77 2 110.653 0,04 0,00 2 119.730
7. Drugi odhodki 3.735,24 2.699 138 0,06 0,04 2.649 141
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 1.916,26 2.853 67 0,03 0,04 2.800 638
CELOTNI ODHODKI 6.585.634,19 6.799.621 97 100,00 100,00 7.030.510 94
PRESEZEK PRIHODKOV 272.956,45 90.801 B 773.698
PRESEZEK PRIHODKOV
z upoitevanjem davka od dohodka 272.956,45 50.801 760.602

Priprovila: T.Golob



OE ZD Bled in ZD Bohinj

REALIZIRANI STRO3KI V OBDOBJU JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans

Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA - X1 2022 2022 R22/P22 R22 P22 1- Xl 2021 R22/R21
zdravstveni material 274.177,83 270.749 101 4,42 4,23 311.280 88
mat. 2a ¢igéenje in vzdri. 12.572,70 13.117 96 0,20 0,20 12.873 98
elektrika 49.450,76 33.158 149 0,80 0,52 25.030 198
gorivo za ogrevanje 59.529,12 67.093 89 0,96 1,05 42.207 141
pogonsko gorivo 76.835,35 72.274 106 1,24 1,13 54.559 141
rezervni deli 3.026,26 18.244 17 0,05 0,29 17.904 17
odpis drobnega inventarja 15.735,08 21.636 73 0,25 0,34 21.233 74
strokovna literat., £asopis 674,50 847 80 0,01 0,01 831 81
pisarnitki material 28.680,74 23.011 125 0,46 0,36 22.582 127
ostali potrodni mat. 8.984,58 5.829 154 0,14 0,09 5.720 157
skupaj strodki materiala 529.666,92 525.958 101 8,55 8,22 514.219 103
zdravstvene storitve 653.640,92 748.587 87 10,55 11,70 894.649 73
pogodbeno delo in avtor. hon. 111.168,83 117.301 95 1,79 1,83 159.166 70
tek. vzdri. objektov in opreme 136.457,56 129.047 106 2,20 2,02 126.641 108
invest. vzdri. objek. in opreme 6.971,65 63.360 11 0,11 0,99 47.659 15
zakupnine 9.210,65 9,898 93 0,15 0,15 9.713 95
zavarovanje 25.016,12 26.028 96 0,40 0,41 25.543 98
varstvo pri delu, promocija zdravja 26.959,65 11.339 238 0,44 0,18 9.549 282
intelektualne storitve, prevajanje 2.086,96 1.107 189 0,03 0,02 1.086 192
racunalnis$ke storitve 66.812,98 50.158 133 1,08 0,78 49,223 136
strogki zavoda 154.121,90 138.563 111 2,49 2,16 135.979 113
odvetnike, notarske in druge stor. 0,00 9.700 0 0,00 0,15 9.519 0
stroski strok. izobraZevanja 39.356,13 56.355 70 0,64 0,88 17.138 230
voda in komunalne storitve 5.696,73 7.398 77 0,09 0,12 7.260 78
odvoz odpadkov 15.827,38 13.307 119 0,26 0,21 13.059 121
stroski pranja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
strodki ogrevanja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
Ciscenje 83.604,47 80.502 104 1,35 1,26 79.001 106
transportne storitve 9.608,96 2.327 413 0,16 0,04 2.284 421
strodki ptt 44.661,41 39.053 114 0,72 0,61 38.325 117
stroski sluzbenega potovanja 6.885,83 3.739 184 0,11 0,06 3.670 188
strodki bané. in placil. prometa 2.224,14 6.619 34 0,04 0,10 6.495 34
reprezentanca 64,47 505 13 0,00 0,01 495 13
druge storitve 73.944,05 83.318 89 1,19 1,30 81.764 90
stroski varovanja 688,08 614 112 0,01 0,01 602 114
skupaj strogki storitev 1.475.008,87 1.598.823 92 23,80 24,98 1.718.821 86
plaée in nadomestila pla¢ 3.300.157,87 3.297.933 100 53,26 51,53 3.544.,501 93
nadomestilo za prevoz na delo 68.385,87 85.929 80 1,10 1,34 77.111 89
nadomestilo za prehrano 104.962,79 139.253 75 1,69 2,18 89.049 118
dodatno pokajn. zavarovanje 45.166,65 47.337 95 0,73 0,74 40.838 111
prisp. in druge dajat. izpla€. od plac 531.501,63 492.891 108 8,58 7,70 572.194 93
drugi strogki dela (regr., jub., odpr...) 141.913,91 212.312 67 2,29 3,32 107.809 132
skupaj stro$ki dela 4.192.088,72 4.275.656 93 67,65 66,80 4,431.503 95
SKUPAJ STROSKI 6.196.764,51 6.400.438 97 100,00 100,00 6.664.543 93

Pripravila:T.Golob



OE ZD Bled in Bohinj
REALIZACJA DELOVNEGA PROGRAMA Z7ZZS JANUAR -DECEMBER 2022

povprecni plan obdobniplan realizacija  indeks

2225 2022 [.-XIl.2022 I.-XIl. 2022 obdobje
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
spl. amb., HO 234.105 234.105 228.671 98
referencne ambulante 9.000 9.000 6.308 70
otrodki in 3olski disp. - kurativa 66.078 66.077 44.589 67
otroski in Solski disp. - preventiva 29.340 29.340 27.039 92
SKUPAJ 338.522 338.521 306.607 91
kliniéni farmacevt 108 108 24 22
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 3.243 3.243 3.642 112
patronaZna sluzba 9.315 9.315 9.095 98
antikoagulantna amb. 7.287 7.287 6.361 87
SEKUNDARNA DEJAVNOST 109.071 109.071 136.111 125
V TOCKAH
RTG oddelek 26.006 26.006 37.185 143
ultrazvok 49.370 49.370 65.304 132
ortopedija 8.864 3.864 6.332 71
okulistika 23.500 23.500 25.927 110
diabetina retinopatija 1.331 1.331 1.364 102
Z20BOZDRAVSTVO SKUPAJ 111.907 111.907 108.528 97
V TOCKAH
odraslo - konservativa 50.667
odraslo - protetika 38.489
odraslo zob. 91.709 91.709 89.156 97
mladinsko - konservativa 19.372
mladinsko - protetika 0
mladinsko zob. 20,198 20.198 19.372 96
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE
nenujni prevozi s spremljevalcem 167.093 167.093 319.328 191
sanitetni prevozi {ostali) 168.091 168.091 143.356 85

ambulanta v DSO 7.147 7.147 5.584 78



OE Zdravstveni dom Jesenice

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOQV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija  Indeks
- Xl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-XIl 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 12.208.827,72 11.715.293 104 99,27 99,56 12.620.709 97
ZZZS - obvezni del 8.435.464,40 8.3598.762 100 68,59 71,38 6.985.253 121
prihodki PZZ 1.458.581,81 1.218.839 120 11,86 19,36 1.183.884 123
prihodki od zdrav. storitev 1.180.956,20 1.346.444 83 9,60 11,44 1.321.338 8%
prihodki od nezdrav. storitev 87.201,83 64.698 135 0,71 0,55 63.491 137
prihodki - namenska sredstva 594.680,47 387.194 154 4,84 3,29 2.772.969 21
obradun specializacij, pripravniki 451.943,01 295.356 151 3,67 254 293.774 154
2. Finanéni prihodki 177,06 12.660 1 0,00 0,11 12.424 1
3. Drugi prihodki 84.805,39 23.849 356 0,69 0,20 208.880 41
4. Prevrednotovalni posiovni prihodki 5.000,67 14.861 34 0,02 0,13 14.584 34
CELOTNI PRIHODKI 12.298.810,84 11.766.663 :[05 100,00 100,00 12.856.597 96
1. Stroski biaga, materiala in storitev 3.326.268,21 3.082.824 108 28,03 26,49 3.591.332 a3
stroski materiala 1.300.011,34 1.253.657 104 10,95 10,77 1.307.971 99
stroski storitev 2.026.256,87 1.829.167 111 17,07 15,72 2.283.361 89
2. Stroiki dela 8.071.034,29 8.064.479 100 68,01 69,31 8.192.446 99
plate in nadomestila plaée 6.251.104,94 6.179.872 101 52,67 53,11 6.489.894 96
drugi str. dela {prevoz, prehr., reg.) 717.878,72 832.745 86 6,05 7,16 569.432 126
premije dodat. pokoj. zavarovanja 94.054,03 99.014 95 0,79 0,85 85.434 110
prispevki in druge dajat. od plaé 1.007.596,60 952.848 106 8,49 8,19 1.047.686 96
3. Amortizacija 413.126,56 438.969 94 3,48 3,77 432.477 96
4. Drugi stroski 38.933,26 35.596 109 0,33 0,31 34.933 111
5. Finanéni odhodki 3.129,16 2.041 153 0,03 0,02 2.003 156
6. Drugi odhodki 9.032,00 6.495 139 0,08 0,06 6.374 142
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 6.592,18 5.751 115 0,06 0,05 5.644 117
CELOTNI ODHODK) 11.868.115,66 11.636.155 102 100,00 100,00 12.265.208 97
_PRESEiEK PRIHODKOV 430.695,18 _ 13_0._508 59}.389 -
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0 10.827
PRESEZEK PRIHODKOV
2 upoitevanjem davka od dohodka 430.695,18 130.508 580.562

Pripravila: T.Golob



OE Zdravstveni dom Jesenice

REALIZIRANI STRO3KI V OBDOBJU

JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans
Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA - Xl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 1-XI1 2021 R22/R21
zdravstveni material 918.685,41 828.152 111 8,06 7,43 979.800 94
mat. za ¢iséenje in vzdri. 20.970,69 19.233 109 0,18 0,17 18.874 111
elektrika 51.633,18 42.564 121 0,45 0,38 32.131 161
gorivo za ogrevanje 88.856,82 172.919 51 0,78 1,55 108.779 82
pogonsko gorivo 81.122,74 83.213 97 0,71 0,75 62.816 129
rezervni deli 18.522,06 9.412 197 0,16 0,08 9.236 201
odpis drobnega inventarja 41.950,95 27.032 155 0,37 0,24 26.528 158
strokovna literat., &asopis 1.879,78 1.270 148 0,02 0,01 1.246 151
pisarnidki material 58.457,48 56.322 104 0,51 0,51 55.271 106
ostali potro3ni mat. 17.932,23 13.541 132 0,16 0,12 13.289 135
skupaj stro$ki materiala 1.300.011,34 1.253.657 104 11,41 11,25 1.307.971 99
zdravstvene storitve 619.124,52 552.553 112 543 4,96 937.445 66
pogodbeno delo in avtor. hon. 108.612,12 128.497 85 0,95 1,15 284.575 38
tek. vzdri. objektov in opreme 202.759,00 131.002 155 1,78 1,18 158.000 128
invest. vzdri. objek. in opreme 81.424,68 120.000 68 0,71 1,08 12.845 634
zakupnine 57.889,51 66.165 87 0,51 0,59 64.931 89
zavarovanje 32.058,20 31,722 101 0,28 0,28 31.130 103
varstvo pri delu, promocija zdravja 28.317,90 36.871 77 0,25 0,33 29.335 97
intelektualne storitve, prevajanje 17.704,67 1.546 1.145 0,16 0,01 1.517 1.167
ratunalniike storitve 101.961,15 89.153 114 0,89 0,80 87.491 117
stroski zavoda 309.999,36 310.042 100 2,72 2,78 304.261 102
odvetniske, notarske in druge stor. 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
strodki strok. izobraZevanja 81.597,20 110.704 74 0,72 0,99 34.330 238
voda in komunalne storitve 7.585,31 6.203 122 0,07 0,06 6.087 125
odvoz odpadkov 35.558,18 30.305 117 0,31 0,27 29.740 120
stroski pranja 17.767,55 20.036 89 0,16 0,18 19.663 90
stroski ogrevanja 0,00 0 4] 0,00 0,00 0 0
tiséenje 24.318,53 5.744 0 0,21 0,05 5.637 431
transportne storitve 58.337,21 35.785 163 0,51 0,32 35.118 166
strodki ptt 96.732,92 £4.646 150 0,85 0,58 63.441 152
stroski sluibenega potovanja 4.615,84 2.378 194 0,04 0,02 2.334 198
strodki banc. in plaéil. prometa 1.930,93 4.277 45 0,02 0,04 4.198 46
reprezentanca 168,87 216 0 0,00 0,00 212 80
druge storitve 133.586,85 77.810 172 1,17 0,70 167.625 80
stroski varovanja 4.206,37 3,513 120 0,04 0,03 3.447 122
skupaj stroski storitev 2.026.256,87 1.829.167 111 17,78 16,41 2.283.361 89
plae in nadomestila plaé 6.251.104,94 6.179.872 101 54,85 55,44 6.489.894 96
nadomestilo za prevoz na delo 180.060,44 165.504 109 1,58 1,48 156.477 115
nadomestilo za prehrano 209.519,64 285.509 73 1,84 2,56 170.677 123
dodatno pokojn. zavarovanje 94.054,03 99.014 95 0,83 0,89 85.434 110
prisp. in druge dajat. izplac. od plac 1.007.996,60 952.848 106 8,84 8,55 1.047.686 96
drugi stroiki dela (regr., jub., odpr...) 328.298,64 381.733 86 2,88 3,42 242.279 136
skupaj strodki dela 8.071.034,29 8.064.479 100 70,82 72,34 8.192.446 99
SKUPAJ STRO3KI 11.397.302,50 11.147.304 102 100,00 100,00 11.783.778 97

FPripravila:T.Golob



Zdravstveni dom Jesenice

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZ2ZS JANUAR -DECEMBER 2022

povprecni plan obdobniplan realizacija indeks

ZZ75 2022 [.-XI.2022 |[.-XIl. 2022 obdobje
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
spl. amb., HO 384.832 384.832 403.776 105
referenéne ambulante 15.300 15.200 7.570 49
otroski in Solski disp. - kurativa 59.843 59.843 64.438 108
otro$ki in Solski disp. - preventiva 40.074 40.074 50.737 127
SKUPAJ 500.048 500.048 526,521 105
kliniéni farmacevt i92 192 197 102
disp. za Zene 58.388 58.388 41,309 71
V TOCKAH, UTEZ|
fizioterapija 4.463 4.463 5.012 112
specialne FTH obravnave 729 729 940 129
patronaina sluzba 16.605 16.605 18.287 110
antikeagulantna ambulanta 4.684 4.684 3.347 71
SEKUNDARNA DEJAVNOST 61.965 61.965 67.914 110
V TOCKAH
pulmologija z RTG 61.965 61.965 67.914 110
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 408.018 408.018 391.052 96
V TOCKAH
odraslo - konservativa 95.818
odraslo - protetika 101.451
odraslo zob. 218.320 218.320 197.269 20
mladinsko - konservativa 115.347
mladinsko - protetika 0
miadinsko zob. 109.068 109.068 115.347 106
ustne in zobne bolezni 45.565 45,565 46.905 103
pedontologija 35.065 35.065 31.530 90
RESEVALNA SLUZBA -TOCKE, KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 150.185 150.185 293.321 195
sanitetni prevozi (ostali) 262.581 262.581 269.147 103
ambulanta v DSO 36.560 36.560 30.341 83
- Bergelj 21.716 21.716 18.606 86
- Viharnik 14.844 14.844 11.913 80

CDZOM 103.091 103.091 92.214 89



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

o % T e
Planirana Realizirana
vrednost v EURz vrednost v EUR 2
vrsta Planirana skupina kol DDV DoV
adaptacije adaptacija Titove 78A projektna dok. 1 175.000 435920
adaptacija Titove 78A 1 325.000
prenova referenéne amb. In SA 1 198.464
preureditev prostorov ZVC v SA 49.058
adaptacije Vsota 3 698.464 92.978
nabave 0S druga oprema in aparati 1 84.092 2.819
medicinska oprema 9 112.900 137.679
opema laboratorijev 5 157.700 9.095
opema za zobozdravstvo 3 13.100 15.018
oprema za hlajenje in ogrevanje 4 7.100 12,156
oprema za potrebe fizioterapije 1 8.000 12.813
osebna vozila 1 15.000
pohitvo razliéno 15 15.140 32.430
racunalnitka oprema 2 61.550 109.390
reievalna vozila 1 160.000 154.028
nabave 05 Vsota 42 640,582 485.426
Skupna vsota 45 1.339.046 578.405




OE Zdravstveni dom Kranj

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija  Indeks
I - X1l 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-X112021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 28.552.823,52 27.690.079 103 99,52 99,55 30.187.511 95
Z2Z5 - obvezni del 21.834.411,55 21.231.255 103 76,10 76,33 17.628.114 122
prihodki PZZ 2.980.932,74 3.019.881 99 10,39 10,86 2.503.678 119
prihodki od zdrav. storitev 1.189.591,40 1.371.552 87 4,15 4,93 1.345.978 88
prihodki od nezdrav. storitev 280.431,51 266.018 105 Q98 0,96 261.058 107
prihodki - namenska sredstva,PVP 1.520.239,13 1.124.062 135 5,30 4,04 7.484.001 20
obracun specializacij, pripravniki 747.217,19 677.311 110 2,60 2,44 664.682 112
2. Finanéni prihodki 312,76 18.675 2 0,00 0,07 18.327 2
3. Drugi prihodki 116.397,24 85.378 136 0,41 0,31 378.192 31
4. Prevrednotovalni poslovni prihodki 21.876,51 20.325 108 0,08 0,07 19.946 110
CELOTNI PRIHODKi L 28.691.410,03 27.814.457 103 100,00_ 100,00 30.603.976 94
1. Stroski blaga, materiala in storitev 9.492.823,47 8.265.937 115 33,94 30,11 10.016.993 95
stroski materiala 2.860.782,33 2.691.260 106 10,23 9,80 2.834.574 101
stroski storitev 6.632.041,14 5.574.677 119 23,71 20,31 7.182.419 92
2. Strodki dela 17.305.634,87 17.991.573 9 61,87 65,54 18.023.916 96
place in nadomestila place 13.371.454,50 13.734.658 97 47,81 50,03 14.234.337 94
drugi str. dela {prevoz, prehr., reg.) 1.571.034,92 1.974.014 80 5,62 7,19 1.303.108 121
premije dodat. pokoj. zavarovanja 206.146,40 216,751 95 0,74 0,79 187.775 110
prispevki in druge dajat. od plaé 2.156.998,65 2.066.150 104 7,71 7,53 2.298.695 94
3. Amortizacija 1.119.909,00 1.131.447 99 4,00 4,12 1.145.954 98
4. Rezervacije 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
5. Drugi strogki 14.952,47 41,592 36 0,05 0,15 40.817 37
6. Finanéni odhodki 6.191,72 2.153 288 0,02 g,01 2.113 293
7. Drugi odhodki 17.350,39 13.388 130 0,06 0,05 13.138 132
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 13.020,62 6.637 196 0,05 0,02 6.513 200
CELOTNI ODHODKI 27.969.882,5_4_ 27.452.726 102 100,00 100,00 B 29,249.443 96
'PRESEZEK PRIHODKOV 721.527,49 361.731 1.354.533
PRESEZEK ODHODKOV o )
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 o 8.271
PRESEZEK PRIHODEK
z upoitevanjem davka od dohodka 721,527,49 361.731 1.346.262

Pripravilo: T.Golob



OE Zdravstveni dom Kranj

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBJU JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans

Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija  Indeks
VRSTA STROSKA I - Xl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 1-XI12021 R22/R21
2dravstveni material 1.998.317,80 1,922,553 104 7,46 7,32 2.189.356 91
mat. za {iSenje in vzdri. 37.727,27 40.558 93 0,14 0,15 39.802 95
elektrika 173.964,65 118.424 147 0,65 0,45 89.397 195
gorivo za ogrevanje 187.835,72 156.891 120 0,70 0,60 98.696 190
pogonsko gorivo 109.896,43 119.519 92 0,41 0,46 50.223 122
rezervni deli 9.511,76 49,320 19 0,04 0,19 48.400 20
odpis drobnega inventarja 110.859,86 91.403 121 0,41 0,35 89.699 124
strokovna literat., £asopis 3.445,97 4.086 84 0,01 0,02 4.010 86
pisarniski material 137.903,08 134.167 103 0,51 0,51 131.665 105
ostali potrosni mat. 91.319,79 54.340 168 0,34 0,21 53.327 171
skupaj stroski materiala 2.860.782,33 2.691.260 106 10,68 10,25 2.834.574 101
zdravstvene storitve 2.055.792,19 1.484.948 138 7,67 5,66 2.875.941 71
pogodbeno delo in avtor. hon. 629.937,01 709.433 89 2,35 2,70 1.079.507 58
tek. vzdri. objektov in opreme 391.617,50 255.968 153 1,46 0,97 251.195 156
invest. vzdri. objek. in opreme 78.124,30 100.000 78 0,29 0,38 45.100 173
zakupnine 273.226,17 250.014 94 1,02 1,10 284.607 96
zavarovanije 75.829,79 66.148 115 0,28 0,25 64.915 117
varstvo pri delu, promocija zdravja 95.291,42 50.075 190 0,36 0,19 34.359 277
intelektualne storitve, prevajanje 27.005,98 17.231 157 0,10 0,07 16.910 160
ratunatnifke storitve 164.431,21 138.450 119 0,61 0,53 135.869 121
strogki zavoda 752.694,40 690,529 109 2,81 2,63 677.653 111
odvetniske, notarske in druge stor, 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski strok. izobraevanja 228.683,39 239.375 96 0,85 0,91 114.298 200
voda in komunalne storitve 37.423,93 31.22% 120 0,14 0,12 30.639 122
odvoz odpadkov 104.670,94 78.579 133 0,39 0,30 77.114 136
stroski pranja 53.351,06 83.563 64 0,20 0,32 82.004 65
stroiki ogrevanja 202,40 0] 0 0,00 0,00 0 0
Ciscenje 669.277,33 596.657 112 2,50 2,27 585.532 114
transportne storitve 360.740,31 122.497 294 1,35 0,47 120.213 300
strodki ptt 177.632,49 168.713 105 0,66 0,64 165.567 107
stroiki sluzbenega potovanja 16.044,48 5.606 286 0,06 0,02 5.501 292
strodki banc. in placil. prometa 2.423,92 2.446 99 0,01 0,01 2.401 101
reprezentanca 11.905,40 1.157 1.029 0,04 0,00 1.135 1.045
druge storitve 414.243,87 437.768 95 1,55 1,67 527.741 78
stroski varovanja 11.491,65 4.299 267 0,04 0,02 4.219 272
skupaj stroski storitev 6.632.041,14 5.574.677 119 24,75 21,23 7.182.419 92
plade in nadomestila plac 13.371.454,91 13.734.658 97 49,90 52,31 14.234.337 94
nadomestilo za prevoz na delo 408.245,02 384.705 106 1,52 1,47 369.413 111
nadomestilo za prehrano 438.822,03 622.621 70 1,64 2,37 362.473 121
dodatno pokojn. zavarovanje 206.146,40 216.751 95 0,77 0,83 187.775 110
prisp. in druge dajat. izplac. od plac 2.156.998,64 2.066.150 104 8,05 7,87 2.298.695 94
drugi strodki dela (regr., jub., odpr...) 723.967,87 966.689 75 2,70 3,68 571.222 127
skupaj strodki dela o 17.305.634,87 17.991.573 96 64,58 6_§,_$2 18.023.916 96
SKUPAJ STRO3KI 26.798.458,34 26.257.511 102 100,00 100,00 28.040.909 96

Pripravilo: T.Golob



Zdravstveni dom Kranj

REALIZACIVA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2022

povpretni plan obdobniplan realizacija indeks
27752022 )-XIl. 2022  1.-XI.2022  obdobje
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLIENIKIH, storitvah
spl. amb., HO 923.780 923.780 1.069.381 116
referenine ambulante 40.800 40.800 36.701 a0
otrodki in Solski disp. - kurativa 289.240 289.240 306.454 106
otroski in 3olski disp. - preventiva 145.981 145.981 166.597 114
SKUPAJ 1.399.801 1.399.801 1.579.143 113
klini¢ni farmacevt 4449 444 100 23
disp. za Zene 67.146 67.146 62.835 94
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 11.195 11.185 11.734 105
specialne FTH obravnave 1.688 1.688 2.951 175
MHD 77.479 77.479 78.095 101
klini¢na psihologija 91.412 91.412 65.901 72
patronaina sluzba 36.045 36.045 34.873 97
antikcagulantna amb, 22.900 22.900 9.354 41
SEKUNDARNA DEJAVNOST 363.560 363.960 375.548 103
vV TOCKAH
RTG oddelek 98.821 98.821 105.434 107
ultrazvok 51.839 51.839 64.890 125
pedopsihiatrija 82.500 82.500 81.363 99
ortopedija 48.754 48.754 38.584 79
okulistika 78.333 78.333 80.847 103
dermatologija 1.120 1.120 1.522 136
diabetitna retinopatija 2.593 2.593 2.90% 112
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 875.807 875.807 803.153 92
vV TOCKAH
odraslo - konservativa 203.156
odraslo - protetika 108.781
odraslo zob. 360.647 360.647 311.937 86
mladinsko - konservativa 297.364
mladinsko - protetika 88
miadinsko zob. 274,915 274,915 297.452 108
ortodontija 124.550 124.550 116,997 94
endodontija 45.565 45.565 4.933 11
pedontologija 70.130 70.130 71.835 102
RESEVALNA SLUZBA - TOLKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 341.148 341.148 784.454 230
sanitetni prevozi {ostali) 323.253 323.253 101.293 31
ambulanta v DSO 60.291 60.291 44,687 74
- DU Kranj 23.365 23.365 18.046 77
DU Preddvor 20.616 20.616 9.937 48
- DU TrZié - enoto Noklo 4.948 4,948 5.056 102
DU Taber Cerklje 11.362 11.362 11.650 103
medicina dela - preventivni pregledi $portnikov 9.611 9.611 5.215 54



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v ietu 2022

OE ZD Kranj
Planirana Realizirana
vrednost v EUR z vrednost v EUR z
vrsta Planirana skupina kol DDV DDV
adaptacije" o breureditev ambulant ZD Kranj 1 505.000 309.954
izgradnja SUC ANMP 1 15.000 10.260
nakup prostorov 1 435,000
adaptacije Vsota 3 955.000 320.254
nabave OS medicinska oprema 7 224.000 223,942
opema za zobozdravstvo 85.000 57.624
oprema za hiajenje in ogrevanje 2 8.000 14.182
oprema za potrebe fizicterapije 1 60.000 50.086
osebna vozila 1 20.000 28.826
pohidtvo razli¢no 2 110.000 80.984
ratunalnika oprema 2 96.560 62.818
redevalna vozila 1 170.000 182.784
nabave OS Vsota 16 773.560 701.245
Skupna vsota 19 1.728.560 ~ 1.021.500




OE Zdravstveni dom Radovljica

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
I-XIl 2022 2022 R22/P22 R22 ng I-X)1 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 4.932.698,60 4.592.023 107 99,69 99,63 5.210.473 95
2Z7S - obvezni del 3.586.632,14 3.233.206 111 72,49 70,15 2.908.107 123
prihodki PZZ 422.274,07 498.398 85 8,53 10,81 330.446 128
prihodki od zdrav. storitev 221.963,26 332.038 67 4,49 7,20 325.847 68
prihodki od nezdrav. storitev 78.035,72 71.311 109 1,58 1,55 69.981 112
prihodki - namenska sredstva 364.556,87 391.240 93 7.37 8,49 1.511.588 24
obragun specializacij, pripravniki 259.236,54 65.730 394 5,24 1,43 64.505 402
2. Finanéni prihodki 136,95 2.890 5 0,00 0,06 2.836 5
3. Drugi prihodki 15.187,54 12,707 120 0,31 0,28 61.538 25
4. Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 1,503 0 0,00 0,03 1.475 0
CELOTNI PRIHQ_[?KI 4.948.023,09 4.609.123 107 19_0,00 100,00 5.276.322 94
1. Stro3ki biaga, materiala in storitev 1.749.298,58 1.600.613 109 37,52 34,85 2.084.249 84
stroski materiala 476.492,14 439,527 108 10,22 9,57 582.920 82
stroski storitev 1.272.806,44 1.161.086 110 27,30 25,28 1.501.329 85
2. Strodki dela 2.698.316,45 2.733.306 99 57,88 59,51 2.623.904 103
place in nadomestila plate 2.098.664,16 2.083.984 101 45,02 45,37 2.087.945 101
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 228.672,87 288.707 79 4,91 6,29 174.004 131
premije dodat. pokoj. zavarovanja 28.212,07 34.073 83 0,61 0,74 24.874 113
prispevki in druge dajat. od plac 342.767,35 326.542 105 7,35 7,11 337.080 102
3. Amortizacija 180.729,93 235,196 77 3,88 5,12 175.850 103
4, Strodki drugih obveznosti 0,00 0 1] 0,00 0,00 0 0
5. Drugi stroski 24.995,88 21.728 115 0,54 0,47 21.323 117
6. Finanéni odhodki 1.873,68 303 619 0,04 0,01 297 630
7. Drugi odhodki 2.735,82 1.452 188 0,06 0,03 1.425 192
8. Prevrednotovalni poslovni odhodki 3.758,87 332 1133 0,08 0,01 325 1.155
CELOTNI ODHODKI 4.661.709,21 4,592.929 10_1 100,00 100,00 4.907.372 95
PRESEZEK !’_R_I_I-_IODKOV 286.313,88 16.193 368.950
PRESEZEK ODHODKOV
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0 1.640
PRESEZEX PRIHODKOV
z upoitevanjem davka od dohodka 286.313,88 16.193 367.309

Priprovilo: T.Golob



OE Zdravstveni dom Radovljica

REALIZIRAN) STROSKI V OBDOBJU JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans
Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA |- X1l 2022 2022 R22/P22 R22 P22 1-XI 2021 R22/R21
zdravstveni material 309.536,14 296.793 104 6,96 6,85 464.808 67
mat. za &iséenje in vzdri. 4,239,62 6.313 67 0,10 0,15 6.196 68
elektrika 14.189,89 9,598 148 0,32 0,22 7.245 196
gorivo za ogrevanje 67.642,04 49.703 136 1,52 1,15 31.267 216
pogonsko gorivo 9.467,30 10.063 94 0,21 0,23 7.597 125
rezervni deli 203,09 2.305 9 0,00 0,05 2.262 9
odpis drobnega inventarja 27.557,33 14.296 193 0,62 0,33 14.029 196
strokovna literat., ¢asopis 935,68 642 146 0,02 0,01 630 149
pisarniski material 34.824,54 37.457 93 0,78 0,86 36.759 95
ostali potroini mat. 7.896,51 12.357 64 0,18 0,29 12.127 65
skupa]j stro3ki materiala 476.492,14 439.527 108 10,71 10,14 582.920 82
zdravstvene storitve 652.192,18 548.664 119 14,66 12,66 816.257 80
pogodbeno delo in avtor. hon. 116.590,08 96.594 121 2,62 2,23 189.813 61
tek. vzdri. objektov in opreme 35.802,08 37.530 95 0,80 0,87 36.830 97
invest. vzdri. objek. in opreme 7.915,74 65.000 12 0,18 1,50 3.198 247
zakupnine 8.627,22 8.260 104 0,19 0,19 8.106 106
zavarovanje 11.624,72 11.514 101 0,26 0,27 11.299 103
varstvo pri delu, promocija zdravja 13.624,77 10.023 136 0,31 0,23 8.019 170
intelektualne storitve, prevajanje 3.411,98 966 353 0,08 0,02 948 360
racunalniske storitve 54.595,49 44.243 123 1,23 1,02 43.419 126
stro$ki zavoda 111.151,68 97.704 114 2,50 2,25 95.882 116
odvetniske, notarske in druge stor. 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski strok. izobraZevanja 29.095,02 35.424 82 0,65 0,82 17.525 166
voda in komunalne storitve 4.869,36 3.944 123 0,11 0,09 3.870 126
odvoz odpadkov 9.355,88 8.970 104 0,21 0,21 8.803 106
stroski pranja 869,01 0 0 0,02 0,00 0 0
stroski ogrevanja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
giscenje 114.305,06 112.456 102 2,57 2,59 110.360 104
transportne storitve 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski ptt 30.937,54 30.012 103 0,70 0,69 29.453 105
stroski sluzbenega potovanja 1.534,55 284 541 0,03 0,01 278 551
stroiki bané. in pladil. prometa 1.810,02 3.140 58 0,04 0,07 3.081 59
reprezentanca 0,00 4] 0 0,00 0,00 0 0
druge storitve 63.982,09 45,957 139 1,44 1,06 113.795 56
stroski varovanja 511,87 401 128 0,01 0,01 393 130
skupaj stroski storitev 1.272.806,@?_1_ 1.161.086 110 28,62 26,79 1.501.329 85
place in nadomestila plac 2.098.664,1é 2.083.984 101 47,19 48,09 2.087.945 101
nadomestilo za prevoz na delo 55.116,71 56.028 98 1,24 1,29 45.653 121
nadomestilo za prehrano 67.025,82 101.408 66 1,51 2,34 51.489 130
dodatno pokojn. zavarovanje 28.212,07 34.073 83 0,63 0,79 24.874 113
prisp. in druge dajat. izplac. od plaé 342.767,35 326.542 105 7,71 7,53 337.080 102
drugi stroiki dela (regr., jub., odpr...) 106.530,34 131.271 81 2,40 3,03 76.862 139
skupaj strogki dela 2.698.316,45 2.733.306 99 60,67 63,07 2.623.904 103
SKUPAJ STROSKI 4.447.615,03 4.333.920 103 100,00 100,00 4.708.153 94

Pripravila: T.Golob



Zdravstveni dom Radovljica

REALIZACHUA DELOVNEGA PROGRAMA 2ZZZS JANUAR - DECEMBER 2022

povprecni plan obdobniplan realizacija indeks
272725 2022 1.-XIl. 2022 1.-XII. 2022 obdobje

OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLIENIKIH, storitvah
spl. amb., HO 184.445 184.445 223.113 121
referencne ambulante 7.752 7.752 3.122 40
otroski in Solski disp. - kurativa 38.649 38.649 43.852 113
otroski in 3olski disp. - preventi 28.862 28.862 38.232 132
SKUPAJ 259.708 259.708 308.320 119
klinicni farmacevt 120 120 67 56
V TOCKAH, UTEZ)
fizioterapija 2.507 2.507 2.803 112
specialne FTH obravnave 61 61 48 79
MHD 21.522 21.522 23.694 110
klini¢na psihologija 11.427 11.427 13.880 121
patronaina sluZba 8.156 8.156 8.382 103
antikoagulantna amb. 9.368 9.368 5.774 62
SEKUNDARNA DEJAVNOST 30.301 30.301 32.535 107
V TOCKAH
okulistika 18.278 18.278 20.160 110
otorinolaringologija 1.140 1.140 1.751 154
diabetologija 10.883 10.883 10.623 98
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 98.934 98.934 97.463 99
V TOCKAH
odraslo - konservativa 36.755
odraslo - protetika 26.553
odraslo zob. 78.736 78,736 63.308 80
mladinsko - konservativa 34.116
mladinsko - protetika 39
mladinsko zob. 20.198 20.198 34,155 169
ambulanta v DSO 13.744 13.744 10.518 77



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

OE ZD Radovljica
Planirana Realizirana
vrednost vEUR z vrednost vEUR z
vrsta Planirana skupina kol DDV ~ bov
) -Ec'faptacije nadstreiek 1 55.000 8.368
dozidava vrtca za razvojno ambulanto 217.070
adaptacije Vsota 1 55.000 225.438
nabave OS druga oprema in aparati S 16.800
medicinska oprema 12 114.900 36.820
opema za zobozdravstvo 1 1.500
oprema za hlajenje in ogrevanje 1 15.000 4.377
oprema za potrebe fizioterapije 2 32.000 32.278
osebna vozila 1 18.000 36.630
pohistvo razlino 8 39.200 20.061
raéunalnitka oprema 4 57.650 80.653
nabave 0S Vsota 34 295.050 210.821
Skupna vsota 35 350.050 436.259




OE Zdravstveni dom Skofja Loka

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija  Indeks
1- Xl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-XI) 2021 R22/R21
1. Prihodki od posloevanja 8.817.006,97 8.671.633 102 99,56 99,58 9.741.259 91
Z775 - obvezni del 6.513.319,03 6.119.142 106 73,55 70,27 5.433.467 120
prihodki PZZ ©€98.181,73 925.178 75 7,88 10,62 587.098 119
prihodki od zdrav. storitev 485.368,15 546.286 89 548 6,27 536.100 91
prihodki od nezdrav. storitev 124.204,91 112.362 111 1,40 1,29 110.267 113
prihodki - namenska sredstva 655.862,16 706.134 93 7,41 8,11 2.816.691 23
obratun specializacij, pripravniki 340.070,99 262.531 130 3,84 3,01 257.636 132
2. Financni prihodki 61,66 11.443 1 0,00 0,13 11.230 1
3. Drugi prihodki 34.386,50 17.704 194 0,39 0,20 169.484 20
4. Prevrednotovalni poslovni prihodki 4.524,76 7.257 62 0,05 0,08 7.122 64
CELOTNI PRIHODKI 8.855.979,89 8.708.038 102 100,00 100,00 9.929.094 89
1. Strogki blaga, materiala in storitev 2.651.454,15 2.146.020 124 30,02 24,67 3.337.740 79
stroki materiala 698.061,81 629.144 111 7,90 7,23 740.901 94
stroéki storitev 1.953.392,34 1516.876 129 22,11 17,44 2.596.840 75
2. Strodki dela 5.747.247,24 6.147.016 93 a5,06 70,66 5.723.071 100
plage in nadomestila plate 4.469.224,58 4.690.068 95 50,59 5391 4517.486 929
drugi str. dela {prevoz, prebr., reg.) 493.411,34 652.293 76 559 7,50 416.020 119
premije dodat. pokoj. zavarovanja 67.752,13 75.345 90 0,77 0,87 59.685 114
prispevki in druge dajat. od plaé 716.859,19 725.310 98 812 838 729.880 98
3. Amortizacija 366.381,63 348.486 105 4,15 4,01 365.665 100
4. Drugi stroski 59.291,88 51.707 115 0,67 0,59 50.743 117
5. Finanéni odhodki 925,13 13 6941 0,01 0,00 13  7.073
6. Drugi odhodki 5.129,31 4.350 118 0,06 0,05 4.269 120
7. Prevrednotavalni poslovni odhodki 3.153,76 1.812 174 0,04 0,02 1.779 177
CELOTNI ODHODK! 8.833.583,10 8.699.405 102 100,00 100,00  9.483.280 93
PRESEZEK PRIHODKOV 22.396,79 8.633 445.814
PRESEZEK ODHODKOV .
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0 719
PRESEZEK PRIHODKOV
2 upodtevanjem davka od dohodka 22.396,79 8.633 445.096
PRESEZEK ODHODKOV
z upoitevanjem davka od dohodka 0,00 0 445.096

Pripravila: T.Golob



OE Zdravstveni dom 3kofja Loka

REALIZIRANI STRO3KI V OBDOBJU

JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans
Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA I - Xl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 1- X1l 2021 R22/R21
zdravstveni material 467.665,94 426.395 110 5,57 5,14 572.682 82
mat, za Cis€enje in vzdri. 8.048,98 5.935 136 0,10 0,07 5.824 138
elektrika 48.099,33 32.941 146 0,57 0,40 24.867 193
gorivo za ogrevanje 40.420,91 37.188 109 0,48 0,45 23.394 173
pogonsko gorivo 42.835,10 44,991 95 0,51 0,54 33.963 126
rezervni deli 6.714,83 4,164 161 0,08 0,05 4.087 164
odpis drobnega inventarja 21.837,36 20.472 107 0,26 0,25 20.090 109
strokovna literat., Casopis 806,50 1.066 76 0,01 0,01 1.046 77
pisarniski material 56.745,87 43.589 117 0,68 0,59 47.683 119
ostali potrosni mat. 4.886,99 7.403 66 0,06 0,09 7.265 67
skupaj strodki materiala 698.061,81 629,144 111 8,31 7,59 740.901 94
zdravstvene storitve 801.421,99 414.199 193 9,54 4,99 1.424.545 56
pogodbeno delo in avtor. hon. 141.136,51 153.488 92 1,68 1,85 224.626 63
tek. vzdri. objektov in opreme 71.611,06 83.356 86 0,85 1,01 81.802 88
invest. vzdri. objek. in opreme 43.328,11 30.000 144 0,52 0,36 11.390 380
zakupnine 60.110,93 49.740 121 0,72 0,60 48.812 123
zavarovanje 29.878,67 25.607 117 0,36 0,31 25.130 119
varstvo pri delu, promaocija zdravja 15.162,69 23.476 65 0,18 0,28 18.224 83
intelektualne storitve, prevajanje 16.989,54 8.647 196 0,20 0,10 8.486 200
rafunalniike storitve 92.850,22 88.864 104 1,10 1,07 87.207 106
strodki zavoda 249.920,59 219.718 114 2,98 2,65 215.621 116
odvetniSke, notarske in druge stor. 393,55 0 0 0,00 0,00 0 0
strodki strok. izobraZevanja 60.983,28 82.976 73 0,73 1,00 27.242 224
voda in komunalne storitve 17.245,75 8.767 197 0,21 0,11 8.603 200
odvoz odpadkov 14.204,17 16.106 88 0,17 0,19 15.806 920
stroski pranja 30.856,10 36.567 84 0,37 0,44 35.885 86
stroski ogrevanja 0,00 0 0] 0,00 0,00 0 0
¢iscenje 139.056,23 126.553 110 1,66 1,53 124.194 112
transportne storitve 7.535,38 18.001 42 0,05 0,22 17.666 43
stroski ptt 40.208,66 38.371 105 0,48 0,46 37.655 107
strodki sluZbenega potovanja 4.683,33 4,588 102 0,06 0,06 4.502 104
stroski banc. in placil. prometa 1.530,98 2.096 73 0,02 0,03 2.057 74
reprezentanca 359,08 0 0 0,00 0,00 0 0
druge storitve 104.542,48 67.469 155 1,24 0,81 159.439 66
stroski varovanja 9.583,04 18.288 52 0,11 0,22 17.947 53
skupaj strodki storitev 1.953.392,34 1.516.876 129 23,26 18,29 2.596.840 75
plade in nadomestila plaé 4.469.224,58 4.690.068 95 53,21 56,55 4.517.486 99
nadomestilo za prevoz na delo 120.705,88 126.363 96 1,44 1,52 109.229 111
nadomestilo za prehrano 150.447,26 223.566 67 1,79 2,70 118.881 127
dodatno pokojn. zavarovanje 67.752,13 75.345 a0 0,81 0,91 59.685 114
prisp. in druge dajat. izplag. od plaé 716.859,19 729.310 98 8,54 8,79 729.880 98
drugi strodki dela (regr., jub., odpr...) 222.258,20 302.364 74 2,65 3,65 187.909 118
skupaj stroski dela 5.747.247,24 6.147.016 93 68,43 74,12 5.723.071 100
SKUPAJ STROSKI 8.398.701,39 8.293.036 101 100,00 100,00 9.060.811 93

Pripravila:T.Golob



Zdravstveni dom Skofja Loka

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR - DECEMBER 2022

povprecni plan obdobni plan realizacija  indeks

2775 2022 I.-Xit. 2022 1.-XIl. 2022 obdobje
OSNOVNA DEJAVNOST:
V KOLICNIKIH, storitvah
spl.amb., HO 153.933 153.933 168.590 110
referentne ambulante 7.008 7.008 4,448 63
otrodki in Solski disp. - kurativa 78.405 78.405 98.683 126
otrodki in Solski disp. - preventiva 57.168 57.168 72.755 127
SKUPAJ 296.514 296,514 344.477 116
klini¢ni farmacevt 240 240 143 59
disp. za Zene 74.445 74.445 73.662 99
V TOCKAH, UTEZ|
fizioterapija 3.892 3.892 3.659 94
- specialne FTH obravnave 192 192 357 186
patronaina sluzba 10.800 10.800 9.867 91
antikoagulantna amb. 1.995 1.995 0 0
SEKUNDARNA DEJAVNOST 157.461 157.461 117.914 75
V TOCKAH
internistika 7.208 7.208 7.478 104
pulmologija z RTG 24.786 24.786 11.110 45
RTG oddelek 43.343 43.343 41.505 96
ultrazvok 25.771 25.771 6.765 26
okulistika 23.500 23.500 27.977 119
dermatologija 3.360 3.360 2.771 82
diabetologija 29.493 29.493 20.308 69
ZOBOZDRAVSTVO SKUPA) 160.980 160,980 152.649 as
V TOCKAH
odraslo - konservativa 33.401
odraslo - protetika 21.575
odraslo zobh. 62.011 62.011 54.976 89
mladinsko - konservativa 97.443
mladinsko - protetika 229
mladinsko zob. 98.969 98.969 97.672 99
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE
nenujni prevozi s spremljevalcem 160.131 160.131 246.244 154
sanitetni prevozi {ostali) 79.470 79.470 38.157 a8
CDZOM 10.648 10.648 114.341



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

OE 2D Skofja Loka

vrsta Planirana skupina

Planirana Realizirana
vrednost v vrednost v

Vsota od sredstva kol EUR z DDV EUR z DDV

vir sredstev A_neporabliena AM 2021 83314 1
A_sredstva preseika poslovanja 146.404
A_sredstva za informatizacijo 59.421
A_tekofa AM 348.486
vir sredstev Vsota 637.625
adaptacije obnova ambulant
adaptacije Vsota
nabave 0S medicinska oprema
opema laboratorijev
opema za zobozdravstvo
oprema za hlajenje in ogrevanje
oprema za potrebe fizioterapije
osebna vozila
pohiitvo razlicno
ratunalniska oprema
redevalna vozila
med. oprema druga
UZ aparat
drobna med. oprema
nabave 0S Vsota a6

[
TR R

D W W N N D

[Ty

Skupna vsota _ "~ 637.625 S1

100.000 14.960
100.000 14.960
85.470 92.538
231.158 28.634

4.365
3.800 6.091
6.800 7.339
15.000 15.500
9.830 69.403
72.900 95.730
161.578

47.000
60.000 82.306

1.300
537.624  559.119
637.624 574.079




OE Zdravstveni dom TrZi¢

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje JANUAR -DECEMBER 2022
Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
I-XIl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-X11 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 5.060.217,54 4,915.966 103 98,65 99,22 5.046.006 100
ZZ7S - obvezni del 3.710.863,47 3.645.711 102 72,34 73,58 3.042.119 122
prihodki PZZ 644.882,65 527.330 122 12,57 10,64 528.206 122
prihodki od zdrav. storitev 173.528,98 132.869 131 3,38 2,68 130.392 133
prihodki od nezdrav. storitev 29.296,83 15.180 193 0,57 0,31 14.897 197
prihodki - namenska sredstva 368.974,09 519.296 71 7,19 10,48 1.256.221 29
obracun specializacij, pripravniki 132.671,52 75.580 176 2,59 1,53 74.170 179
0
2. Finanéni prihodki 41,27 6.402 1 0,00 0,13 6.283 1
3. Drugi prihodki 58.166,27 22.855 254 1,13 0,46 110.751 53
4, Prevrednotovalni poslovni prihodki 11.279,02 9.371 120 0,22 0,19 9.196 123
CELOTNI_PRIHODKI o 5.129.704,10  4.954.595 104 100,00 100,00 5.172.236 99
1. Strodki blaga, materiala in storitev 1.484.647,14 1.308.429 113 30,56 26,68 1.478.881 100
strodki materiala 439.026,43 375.318 117 9,04 7,65 407.361 108
stroski storitev 1.045.620,71 933.111 112 21,52 19,03 1.071.520 98
2, Strodki dela 3.122.350,91 3.291.760 95 64,26 67,12 3.241.529 9%
plade in nadomestila place 2.403.114,61 2.596.640 93 49,46 52,95 2.517.668 95
drugi str. dela {prevoz, prehr., reg.) 296.110,41 268.315 110 6,09 547 280.698 105
premije dodat. pokoj. zavarovanja 37.017,86 41.868 88 0,76 0,85 35.677 104
prispevki in druge dajat. od plac 386.108,03 384.937 100 7,95 7,85 407.486 a5
3. Amortizacija 222.112,62 270.599 82 4,57 5,52 191.281 116
4. Drugi stroski 24.065,30 17.469 138 0,50 0,36 17.143 140
5. Finanéni odhodki 893,62 92 0o 002 000 90 991
6. Drugi odhodki 2.133,80 2.145 99 0,04 004 2.105 101
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 2.588,49 13.559 19 0,05 0,28 13.306 19
CELOTNI ODHODKI 4.858.7_?1,88 4.904.052 99 100,00 100,00 4.944.335 __9_8
PRESEZEK PRIHODKOV 270.912,22  50.543 227.900
PRESEZEK ODHODKOV o
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0 0
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 270.912,22 50.543 227.900

Pripravilo: T.Golob



OE Zdravstveni dom Triié

REALIZIRAN) STRO3KI V OBDOBJU

JANUAR -DECEMBER 2022

Rebalans
Realizacija plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STROSKA I - Xl 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I - X1l 2021 R22/R21
zdravstveni material 273.853,28 222.158 123 594 4,83 282.428 97
mat. za {iséenje in vzdri. 7.835,86 6.128 128 0,17 0,13 6.014 130
elektrika 29.509,47 17.256 171 0,64 038 13.026 227
gorivo 23 ogrevanje 37.700,11 34,437 109 0382 0,75 21.664 174
pogonsko gorivo 39.048,05 41.208 95 085 0,90 31.108 126
rezervni deli 8.124,88 6.234 130 0,18 0,14 6.118 133
odpis drobnega inventarja 18.205,68 23.348 78 040 0,51 22,913 79
strokovna literat., asopis 1.655,44 954 174 0,04 0,02 936 177
pisarniski material 18.945,46 18.878 100 041 041 18.526 102
ostali potrogni mat. 4.148,20 4.717 88 009 0,10 4,629 90
skupaj strodki materiala 439.026,43 375.318 117 9,53 8,16 407.361 108
zdravstvene storitve 489.321,26 301.903 162 10,62 6,56 511.536 96
pogodbeno delo in avtor. hon. 57.904,77 84,918 68 1,26 1,85 127.687 45
tek. vzdri. objektov in opreme 68.130,18 49,167 139 1,48 1,07 45.662 149
invest. vzdri. objek. in opreme 16.732,64 39.500 42 0,36 0,86 7.928 211
zakupnine 7.761,32 18.005 43 0,17 0,39 6.200 125
zavarovanje 19.518,26 26.012 75 0,42 0,57 19.126 102
varstvo pri delu, promocija zdravja 17.258,77 12.202 141 0,37 0,27 8.576 201
intelektualne storitve, prevajanje 5.189,51 5.876 88 0,11 0,13 5.113 101
ra€unalniske storitve 47.730,44 46.263 103 1,04 1,01 41,482 115
stroski zavoda 138.226,48 184.703 75 3,00 4,02 134.135 103
odvetniSke, notarske in druge stor., 0,00 4] 0 0,00 0,00 0 0
stroski strok. izobraZevanja 27.230,62 53.675 51 0,59 1,17 12.013 227
voda in komunalne storitve 3.747,67 3.470 108 0,08 0,08 3.406 110
odvoz odpadkov 9.930,87 7.565 131 0,22 0,16 7.424 134
stroski pranja 7.628,60 12.190 63 0,17 0,26 8.852 86
stroski ogrevanja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
ciscenje 8.450,32 7.164 118 0,18 0,16 7.031 120
transportne storitve 10.041,35 1.266 793 0,22 0,03 1.243 808
stroski ptt 21.987,83 29.806 74 0,48 0,65 17.825 123
strogki sluzbenega potovanja 335,94 10.611 3 0,01 0,23 126 268
stroski band. in pladil. prometa 813,76 1.824 45 0,02 0,04 1.504 54
reprezentanca 14.494,68 296 4,899 0,31 0,01 215 6.746
druge storitve 73.022,57 36.545 200 1,59 0,79 104,291 70
stroski varovanja 162,87 149 109 0,00 0,00 146 111
skupaj strodki storitev 1.045.620,71 933.111 112 22,70 20,28 1.071.520 98
place in nadomestila plac 2.403.114,61 2.596.640 93 52,16 56,45 2.517.668 95
nadomestilo za prevoz na delo 78.025,49 76.531 102 1,69 1,66 73.342 106
nadomestilo za prehrano 84.699,41 123.559 69 1,84 2,69 72.653 117
dodatno pokojn. 2zavarovanje 37.017,86 41.868 88 0,80 091 35.677 104
prisp. in druge dajat. izpla€. od plac 386.108,03 384.937 100 8,38 8,37 407.486 95
drugi strogki dela (regr., jub., odpr...) 133.385,51 68.225 196 290 1,48 134.702 99
skupaj strodki dela 3.122.350,91 3.291.759 95 67,77 71,56 3.241.529 96
SKUPAJ STROSK) 4.606.998,05 4.600.189 100 100,00 100,00 4.720.410 98

Pripravila:T.Golob



Zdravstveni dom TrZi¢

REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA ZZZS JANUAR -DECEMBER 2022

povpreéni plan  obdobni plan realizacija  indeks

2775 2022 1.-XI. 2022 I.-XIl. 2022 obdobje
OSNOVNA DEJAVNOST:
V_KOLICNIKIH, storitvah
spl. amb., HO 154.849 154.849 196.512 127
referenéne ambulante 6.132 6.132 7.140 116
otroski in Solski disp. - kurativa 0 0 158 0
otroski in Solski disp. - preventiva 6.679 6.679 5.761 86
SKUPAJ 167.660 167.660 209.571 125
kliniéni farmacevt 96 9% 16 17
disp.za iene 17.516 17.516 10.704 61
V TOCKAH, UTEZI
fizioterapija 2.949 2.949 3.627 123
MHD 17.218 17.218 9.262 54
klini¢na psihologija 0
patronaina sluzba 8.370 8.370 8.560 102
zdravstvena nega 0
antikoagulantna amb. 6.245 6.245 4.626 74
SEKUNDARNA DEJAVNOST 78.049 78.049 75.351 97
V TOCKAH
RTG oddelek 12.223 12.223 12.817 105
ultrazvok 19.748 19.748 16.766 85
ortopedija 8.864 8.864 7.966 90
okulistika 20.889 20.889 23.607 113
diabetologija 16.325 16.325 14.196 87
ZOBOZDRAVSTVO SKUPAJ 129.408 129.408 117.159 91
odraslo - konservativa 31.764
odraslo - protetika 26.991
odraslo zob. 82.280 82.280 58.756 71
mladinsko - konservativa 58.319
mladinsko - protetika 84
miadinsko zob. 47.128 47.128 58.404 124
RESEVALNA SLUZBA - TOCKE,KM
nenujni prevozi s spremljevalcem 58.681 58.681 146.582 250
sanitetni prevozi {ostali) 75.591 75.591 81.957 108
ambulanta v DSO 20.616 20.616 14.974 73



OSNOVNC ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

OE ZD Triic
Planirana Realizirana
vrednost v EUR z vrednost vEUR 2z
vrsta Planirana skupina kol DDV DDV
adaptacije obnova ambulant 12.2459
nadstredek 1 79.300 53.545
energetska sanacija juznega trakta 1 370.000 16.958
izgradnja prizidka 1 400.000
adaptacija Titove 78A projektna dok. 1.440
adaptacije Vsota 3 849.300 84.192
nabave 05 druga oprema in aparati 1 1.500 1.077
medicinska oprema 11 41.150 97.587
opema laboratorijev 3 46.500 8.072
opema za zobozdravstvo 2 5.200 4.507
gprema za hlajenje in ogrevanje 6.033
oprema za potrebe fizioterapije 3 21.000 14.884
pohidtvo razlicno 9 5.000 7.545
racunalniska oprema 12 14.145 22.103
drobna med. oprema 1 1.800
drobna rag. oprema 1 1.000
druga raé, oprema 1 3.500
nabave 0S Vsota 44 140.79s  162.209
Skupna vsota 47 990.095 246.401




OE Uprava

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV za obdobje

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija Rebalans plana Indeks Struktura Realizacija Indeks
I1-XIl2022 2022 R22/P22 R22 P22 I-X1l 2021 R22/R21
1. Prihodki od poslovanja 2.189.266,79 2,036.895 107 99,53 99,74 2.142.825 102
ZZ2S - obvezni del 59.800,59 49.193 122 2,72 241 74.324 80
prihodki PZZ 291.597,32 320.883 91 13,26 15,71 263.269 111
prihodki od zdrav. storitev 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
prihodki od nezdrav. storitev 1.837.868,88 1.666.819 110 83,55 81,62 1.746.691 105
prihodki - namenska sredstva 0,00 0 0 0,00 0,00 58.541 0
2. Finanéni prihodki 27,54 473 6 0,00 ©,02 464 6
3. Drugi prihodki 9.833,24 4.570 215 0,45 0,22 22.149 44
4, Prevrednotovalni poslovni prihodki 511,11 205 249 0,02 0,01 201 254
CELOTNI PRIHODKI 2.199.638,68 2.042.143 108 100,!_!)_0 100,00 2.165.640 102
1. Stroski blaga, materiala in storitev 666.571,77 609.618 109 32,66 30,23 541.452 123
stroski materiala 57.924,51 57.013 102 2,84 283 44,111 131
stroski storitev 608.647,26 552.605 110 29,82 27,40 497.341 122
2. Stroidki dela 1.299.048,96 1.348.284 9% 63,65 66,85 1.413.511 92
plage in nadomestila plade 956.615,65 1.006.898 95 46,87 49,92 1.080.203 89
drugi str. dela (prevoz, prehr., reg.) 167.919,81 165.503 101 8,23 8,21 143.475 117
premije dodat. pokoj. zavarovanja 16.789,85 19.852 85 0,82 0,98 17.844 94
prispevki in druge dajat. od plaé 157.723,65 156.031 101 7,73 7,74 171.989 92
3. Amortizacija 58.631,82 40,770 144 2,87 2,02 38.745 151
4, Drugi stroski 13.033,10 15.489 84 0,64 0,77 15.200 86
5. Finanéni odhodki 920,32 4 23.099 0,05 0,00 4 23,538
6. Drugi odhodki 2.480,33 2.380 104 0,12 0,12 2.335 106
7. Prevrednotovalni poslovni odhodki 111,10 285 0 0,01 0,01 280 40
CELOTNI ODHODKI 2.040.797,40  2.016.831 101 100,00 100,00 _ 2.011.527 101
PRESEZEK PRIHODKOV 158.841,28 25.312 154.112 B
PRESEZEK ODHODKOV L
8. Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0 1.913
PRESEZEK PRIHODKOV
z upostevanjem davka od dohodka 158.841,28 25.312 152.200

Pripravilo: T.Golob



OE Uprava

REALIZIRANI STROSKI V OBDOBIU

JANUAR -DECEMBER 2022

Realizacija .ebalans plana  Indeks Struktura Realizacija Indeks
VRSTA STRO3KA I - XIt 2022 2022 R22/P22 R22 P22 I- X1l 2021 R22/R21
zdravstveni material 1.035,12 1.617 64 0,05 0,08 1.587 65
mat. za ¢icenje in vzdri. 1.750,96 3.303 53 0,08 0,17 1.279 137
elektrika 11.604,39 7.237 160 0,59 0,37 5.139 226
gorivo za ogrevanje 13.362,45 12.385 108 0,68 0,63 8.166 164
pogonsko gorivo 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
rezervni deli 864,85 1.756 49 0,04 0,09 1.723 50
odpis drobnega inventarja 287,71 1.128 26 0,01 0,06 1.107 26
strokowvna literat., Casopis 3.962,36 3.901 102 0,20 0,20 3.828 104
pisarniski material 18.082,46 18.973 95 0,92 0,97 16.656 109
ostali potrosni mat. 6.974,21 6.713 104 0,35 0,34 4.625 151
skupaj strodki materiala 57.924,51 57.013 102 2,95 2,91 44.111 131
zdravstvene storitve 2.632,51 482 546 0,13 0,02 473 557
pogodbeno delo in avtor. hon. 30.623,46 30.933 99 1,56 1,58 27.412 112
tek. vzdri. objektov in opreme 34.357,59 24.388 141 1,75 1,25 20.008 172
invest, vzdri. objek. in opreme 5.499,03 25.000 22 0,28 1,28 7.424 74
zakupnine 4.755,66 1.511 315 0,24 0,08 1.483 321
zavarovanje 1.443,38 1.597 20 0,07 0,08 1.567 92
varstvo pri delu, promocija zdravja 4.015,12 3.881 103 0,20 0,20 2.833 142
intelektualne storitve, prevajanje 4.872,81 2.726 179 0,25 0,14 2.676 182
racunalniske storitve 65.222,16 48.499 134 3,32 2,48 45,632 143
stroski zavoda in revizorskih storitev 10.077,20 13.426 75 0,51 0,69 13.176 76
odvetniske, notarske in druge stor. 9,183,67 437 0 0,47 0,02 429  2.139
stroski strok. izobraZevanja 9.534,75 17.194 55 0,49 0,88 4.719 202
voda in komunalne storitve 1.644,00 2.696 61 0,08 0,14 1.664 99
odvoz odpadkov 302,22 136 222 0,02 0,01 133 227
stroski pranja 0,00 0 0 0,00 0,00 0 0
stroski ogrevanja 2.036,24 3.040 67 0,10 0,16 2.002 102
ciscenje 28.873,84 28.157 103 1,47 1,44 25.669 112
transportne storitve 0,00 0 0,00 0,00 0 0
stroski prevoznih storitev (dialize...) 338.005,79 297.930 113 17,20 15,22 292.375 116
stroski ptt 37.750,48 37.815 100 1,92 1,93 37.110 102
stroski sluzbenega potovanja 5.548,82 3.274 170 0,28 0,17 2.231 249
stroski banc. in placil. prometa 2.289,14 2.269 101 0,12 0,12 2.227 103
reprezentanca 2.857,87 446 640 0,15 0,02 438 652
druge storitve 5.819,78 5.499 106 0,30 0,28 4.415 132
strodki varovanja 1.301,74 1.268 103 0,07 0,06 1.244 105
skupaj strodki storitev 608.647,26 552.605 110 30,96 28,22 497.341 122
plale in nadomestila plaé 956.615,65 1.006.897 95 48,67 51,43 1.080.203 89
nadomestilo za prevoz na delo 36.459,23 40.000 91 1,85 2,04 34.894 104
nadomestilo za prehrano 38.963,67 58.824 66 1,98 3,00 34.716 112
dodatno pokojn. zavarovanje 16.789,85 19.852 85 0,85 1,01 17.844 94
prisp. in druge dajat. izplaé. od plac 157.723,65 156.031 101 8,02 7,97 171.989 92
drugi strogki dela (regr., jub., odpr...) 92.496,91 66.679 139 4,71 3,41 73.865 125
skupaj stroski dela 1.299.048,96 1.348.284 96 66,035 68,86 1.413.511 92
SKUPAJ STRO3KI 1.965.620,73 1.957.902 100 100,00 100,00 1.954.963 101

Priprovile T.Golob



OSNOVNO ZDRAVSTVO GORENJSKE

PLAN investicij in nabav s prikazom realizacije v letu 2022

5 Uprava BT

Planirana Realizirana
vrednost v EUR z vrednost v EUR z

vrsta Planirana skupina kel DDV DoV

nabave OS oprema za hlajenje in ogrevanje 2 2,700 3.065
pohistvo razlicno 8 15.570 9.203
raunalnifka oprema 7 41,992 83.508
nabave OS Vsota 17 60.262 95.777

Skupna vsota o 17 60.262 95.777




